Serwis
Informacyjny
Solidarnosci

NR 11 (319)
14 marca 2013

00 000000000000 0060O0COCOCS

Partyjne klapki
na 0czach

latforma oburzonych
P wywotata liczne komen-

tarze. To alternatywa
dla PO - méwia jedni. — To
poczatek ruchu spotecznego,
to trampolina do polityki dla
Piotra Dudy — méwia inni.
Nawet nasz Premier raczyt
— w do$¢ nerwowy sposéb —
odnies¢ si¢ do zapowiadane-
go spotkania. Mamy pono¢
»dowali¢ Tuskowi” — ocenit
na konferencji.

Nowa partia? Jak wy dro-
dzy politycy i komentatorzy
sobie to wyobrazacie? Tam
sg Srodowiska od ,Sasa do
lasa”. Od lewicowcé6w do
narodowcéw, od socjalistow
do konserwatystéw, od zwiaz-
kowcéw do pracodawcow, od
ekologéw po kibicéw! Partia?
Ruch spoleczny? Wolne Zarty.
To wiasnie pokazuje, jak bar-
dzo partyjna stata sie nasza
demokracja. Partyjne klapki
na oczach sg juz tak duze, ze
nawet innymi kategoriami
nie potrafimy mysle¢.

Wiec o co chodzi? 2012 rok
rok byt bardzo dobry dla pol-
skiej demokracji. Obywatele
pod réznymi inicjatywami ze-
brali blisko 5 mln podpiséw.
Teza, ze nie ma u nas spote-
czenstwa obywatelskiego to
mit. Ono jest, tylko zostato
zablokowane przez partyj-
niactwo. Zamiast demokracji
mamy partiokracje.

Znaszymi gos¢mi pogadamy
sobie, jak to zmienié. To bedzie
ciekawa dyskusja. J

ml

Razem dla lepszej przyszto-
$ci - pod takim hastem rusza
w Brukseli akcja Europejskiej
Konfederacji Zwigzkéw Zawo-
dowych.

Tuz przed szczytem europej-
skim zaplanowanym na 14-15
marca EKZZ organizuje miedzy-
narodowa manifestacje przeciwko
polityce cie¢ w gospodarce. Akcja
ma podkresli¢ trudna sytuacje
ludzi mtodych i zwréci¢ uwage
na potrzebe tworzenia miejsc
pracy dla nich.

— Polityka cie¢ gospodarke
wpedza w recesje, a najbied-
niejszych obywateli — w biede
—napisali przedstawiciele EKZZ
w komunikacie. — Potrzebna jest
zmiana w zarzadzaniu, zar6wno
pod katem ekonomicznym, jak
i politycznym. Unia Europejska
potrzebuje silnego wymiaru spo-
lecznego — zaznaczyli.

Akcja ma zwr6cic¢ szczegdl-
na uwage na sytuacje mtodych
Europejczykéw. Z danych EKZZ
wynika, ze pod koniec 2012 roku
na terenie Unii Europejskiej byto
5,702 mIn obywateli ponizej 25

Nie chcem

MANIFESTACJA

- Miodzi ludzie
pracuja na umowach
Smieciowych,
bezrobocie wsrdd nich
siega w niektorych
krajach 30-40 proc.
Dlatego popieramy
postulaty EKZZ, by mtodzi
ludzie nie ptacili za
obecny kryzys - mowi
Piotr Duda

roku zycia pozostajacych bez
pracy. — Mtodzi ludzie naraze-
ni sa na bezrobocie bardziej niz
jakakolwiek inna grupa wieko-
wa - napisano w komunikacie.
- Jego drastyczny wzrost oraz
coraz wieksza niepewnos¢ za-
trudnienia powoduja, Ze sytu-
acja mtodych Europejczykéw
jest bardzo niestabilna. Mtodzi
ludzie ptaca za ten kryzys naj-

WYZ5Z3 cene.

W ramach poparcia dla ma-
nifestacji przewodniczacy NSZZ
»Solidarnos$¢” przygotowat spe-
cjalne oswiadczenie w tej spra-
wie, ktére zostato przestane do
Brukseli. —Mtodzi to przyszios¢
Polski i Europy, wiec ciesze sie
bardzo, ze EKZZ organizuje akcje,
by zasygnalizowa¢ ich problemy
— powiedziat Piotr Duda. — Mto-
dzi ludzie pracuja na umowach
$mieciowych, bezrobocie wiréd
nich siega w niektérych krajach
30-40%. Dlatego popieramy po-
stulaty EKZZ, by mlodzi ludzie
nie placili za obecny kryzys, bo
moze doj$¢ do tego, Ze to pokole-
nie okaze sie pokoleniem straco-
nym. Straconym pod wzgledem
przysztosci zawodowej i rodzin-
nej — podkreslit Duda. |

Pelne o§wiadczenie przewod-
niczacego mozna przeczytac
tutaj, a krétkie nagranie przygo-
towane dla EKZZ mozna obejrze¢
tutaj. Akcja EKZZ rozpoczyna
sie w czwartek o godz. 14.00 w
brukselskim parku Cinquanta-
naire, potozonym w poblizu
siedziby Komisji Europejskiej
oraz Rady UE. .

Pierwszy taki sukces

Zbigniew Brodka, tyzwiarz
szybki z Domaniewic, cztonek
.Solidarnos$¢” zajat pierwsze
miejsce w klasyfikaciji general-
nej Pucharu Swiata w biegu
na 1500 m. To pierwszy taki
sukces w historii polskiego
tyzwiarstwa na tym dystansie.

Brédka przygode z tyzwami
zaczynat od short-tracku, zdo-
bywajac mistrzostwo Polski.
Kilka lat temu szybko wszedt
do grupy panczenistéw. Starto-
wal na igrzyskach olimpijskich
w Vancouver, zajmujac na 1500

metrow 27. miejsce. Jest wy-
chowankiem UKS Btyskawica
Domaniewice.

Obecnie jest pracownikiem
Panistwowej Strazy Pozarnej w
Lowiczu i cztonkiem NSZZ ,So-
lidarnos¢”. - Gdyby nie straz po-
zarna, nie bytoby mistrza Brédki
-mowi trener zawodnika, Wiestaw
Kmiecik. Jego zdaniem zawodnik
musialby szuka¢ innej pracy, bo
"ze stypendium by nie wyzyt".

W chwili obecnej Brédka
przygotowuje sie do wystepu w
mistrzostwach globu, kt6re odbeda
sie w Soczi (21-24 marca). o

Panie Zbyszku, bardzo Panu
gratulujemy!

y pfacic za kryzys!
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http://www.solidarnosc.org.pl/uploads/oryginal/8/4/82be3_pd_oswiadczenie.pdf
http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=rkl0PJPOKD8
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LIDL

Krok w strone dialogu

Dziatania prowadzone przez
.Solidarnos¢” sktonity Zarzad
Lidl Polska Sp. z o0.0. sp.k. do
potwierdzenia gotowosci do
spotkania i rozpoczecia dia-
logu spotecznego.

Organizacja zakladowa NSZZ
»Solidarno$¢” w Lidlu od swojej
rejestracji (18. 01.2013) domagata
sie od zarzadu firmy wyznaczenia
daty pierwszego spotkania. Nikt
z kierownictwa nie chciat spotkac
si¢ z reprezentantami pracowni-
kéw. W zwiazku z tym Zwiazek
podjat szereg dziatan, majacych

naklonic¢ spétke doroz-
poczecia rozmow.

Listy intencyjne do
centrali firmy w Pol-
sce wystosowali: Phi-
lip Jennings - sekretarz
generalny UNI Global
Union, $wiatowej fede-
racjizwiazkéw zawodo-
wych, reprezentujacej
ponad 20 milionéw pra-
cownikéw oraz Frank
Bsirske—przewodnicza-
cyniemieckiegozwiazku
zawodowego ver.di, jak
réwniez przewodniczacy
NSZZ ,Solidarno$¢” Piotr Duda.

Przewodniczacy zaapelowat
takze w piSmie do Marii Andrzeja
Falifiskiego dyrektora generalne-
go Polskiej Organizacji Handlu i
Dystrybucji o wplyniecie na po-
stawe Zarzadu Lidl Polska.

8 marca, zwigzkowcy rozda-
wali ulotki z hastem ,,zapta¢ po
zapakowaniu” przed sklepami w
Gdyni, Warszawie, Lodzi, Rzeszo-
wie i Biatymstoku.

— Akcja miata na celu uswia-
domienie, ze diugie kolejki do
kasy w sklepach Lidl sa spowo-
dowane oszczednosciami firmy

na zatrudnianiu odpowiedniej
liczby personelu. Klienci nie sta-
liby ,,w ogonku”, by zaptaci¢ za
kupione produkty, gdyby firma
obsadzita kasy odpowiednig licz-
ba kasjerek i nie zlecata im wielu
dodatkowych czynnosci, jak np.
rozkladanie towaru na regatach
— stwierdza Justyna Chrapowicz
przewodniczaca NSZZ ,,Solidar-
nosci” w Lidl.

— Nasza kampania nabiera
coraz szybszego tempa. Doma-
gamy si¢ uznania organizacji
zakladowej, chcemy w ramach
negocjacji rozmawia¢ o proble-
mach pracowniczych. Otrzy-
malismy informacje od firmy o
gotowosci do spotkania, o ktére
tak dlugo zabiegaliSmy. Mamy
Swiadomos¢, ze jedna jaskotka
wiosny nie czyni, ale jednocze$nie
zywimy nadzieje, iz realny dialog
w kornicu zaistnieje— méwi Kacper
Stachowski, szef Dzialu Rozwoju
Zwiazku KK.

Ogolnopolska kampania ma
charakter miedzynarodowy. Wspie-
raja ja UNI Commerce Global
Union, Verdi, zagraniczne zwiazki
zawodowe z handlu oraz Funda-
cjaim. Friedricha Eberta. .

STRAJK

Podsumowanie akcji referendainej

W referendum w sprawie so-
lidarno$ciowego strajku ge-
neralnego w regionie Slasko-
Dabrowskim wzieto udziat 146
tysiecy 800 pracownikow w
blisko 600 zaktadach.

- Za strajkiem opowiedziato
sie okoto 95 proc. gltosujacych -
poinformowat Dominik Kolorz,
szef §lasko-dabrowskiej Soli-
darnosci podczas konferencji
prasowej Miedzyzwigzkowego
Komitetu Protestacyjno-Strajko-
wego podsumowujacej wyniki
akcji referendalnej.

Przedstawiciele MKPS po-
dziekowali pracownikom za
liczny udziat w referendum. -
Wyraznie wida¢, ze na Slasku
pracownicy i ludzie powrdcili
do wspaniatej idei Solidarno-
$ci. Cata akcja regionalna prze-
prowadzana jest pod hastem
»Jeden za wszystkich, wszyscy
za jednego” - przypomniat szef
$lasko-dabrowskiej ,,S”.

Czlonkowie
komitetu podsu-
mowali tez prze-
bieg rozméw w
tréjstronnych
zespotach robo-
czych powolanych
po styczniowym
spotkaniu z dele-
gacja rzadowa z
wicepremierem i
ministrem gospo-
darki Januszem
Piechocifiskim na
czele. 14 marcaw
Katowicach dojdzie do ponow-
nego spotkania przedstawicieli
rzadu z MKPS i pracodawca-
mi, aby podsumowac¢ wyniki
tych pracy.

- Bardzo by$Smy tego chcieli,
zeby kolejne spotkanie i roz-
mowy z premierem Piecho-
cinskim byty przetomem. My
naprawde jesteSmy otwarci na
jakiekolwiek dobre propozycje
strony rzadowej, ale niestety

dotychczasowy przebieg prac
i rozméw nie wskazuje na to,
Zeby 14 marca mégt takim prze-
fomem by¢ - ocenia Kolorz. -
Nie konflikt jest naszym celem,
tylko rozwiazanie konfliktu,
ale jak kto$ do tego konfliktu
prowokuje, to nic innego nam
nie pozostaje.

Wiecej na
- Www.solidarnosckatowicepl

GOSPODARKA

Czarne
chmury

Wzrost gospodarczy w br.
wyniesienie w Polsce 1,3 proc.
- oceniaja eksperci Instytutu
Ekonomicznego Narodowego
Banku Polskiego.

Swoje pesymistyczne prognozy
opieraja gléwnie na zmniejszeniu
liczby i skali inwestycji w gospo-
darce, spadajacym zatrudnieniu
iniskiej dynamice wynagrodzen.

Dwaostatnie czynniki wplywaja
na poziom konsumpcji wewnetrz-
nej, ktéra w przypadku Polski od
lat byta dZwignia wzrostu gospo-
darczego. W tym roku, wedtug
szacunkéw NBP, dynamika po-
pytuwewnetrznego bedzie oscy-
lowac wokdt..... 0 proc. Wplynie
to réwniez na niska inflacje — 1,6
proc. Poprawe sytuacji polski bank
centralny przewiduje w kolejnych
latach. W 2014 r. wzrost gospo-
darczy ma wynies¢ 2,6 proc., aw
2015r. - 3,1 proc.

Ale czy pracownicy stusznie
obawiaja sie zwolnieni lub w najlep-
szym przypadku braku podwyzek
w tym roku? Badania nastrojéw
przedsiebiorcéw potwierdzaja pe-
symistyczne nastroje w gospodarce.
Tzw. indeks zatrudnienia, publi-
kowany kwartalnie przez firme
Manpower, dla rozpoczynajace
sie wkrétce I kwartatu br. wynosi
minus 2 pkt. To najgorszy wynik
od 2008 r., gdy firma rozpoczeta
badania. .

o
Gorzej z praca

Nawet o 370 tys. moze zmniej-
szy¢ sie liczba pracujacych w
Polsce. To analiza Narodowe-
go Banku Polskiego (Dziennik
Rzeczpospolita).

Pracujacych ma ubywac az do
potowy 2015 r. Bezrobocie reje-
strowane ma wynies$¢ ok. 14,1
proc. Srednio w tym roku i ponad
15 proc. w 2014 r. To juz druga
analiza powaznej instytucji,
ktéra przewiduje pogorszenie
sie sytuacji na rynku pracy. Tak
prognozuje rowniez Komisja
Europejska. Wedlug niej wzrost
gospodarczy jest zbyt staby, aby
bezrobocie przestato rosnaé.

s~ www.solidarnosc.gda.pl
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Jak Pan sie czuje jako nowy
przewodniczacy Sekretariatu
Przemystu Chemicznego?

Mam spore do§wiadczenie
w pracy zwiazkowej, jestem
przez trzecia juz kadencije
przewodniczacym Sekcji Kra-
jowej Pracownikéw Przemystu
Farmaceutycznego. Teraz te
obowiazki zostaty zwielokrot-
nione. Poczatek nie jest tatwy.
Ale dobrze sie czuje, postaram
sie najlepiej jak moge.

WYWIAD

Doba ma 24 godziny - wszystko ogarne

Rozmowa z Mirostawem Miarg, przewodniczacym Sekretariatu Chemicznego NSZZ ,Solidarnosc”

Czym bedzie sie
Pan chciat zaja¢ na
poczatek?

Moéwitem kole-
gom na Kongre-
sie Sekretariatu, ze
widze teraz przez
soba 4 ptaszczyzny
dzialania. Pierwsza
to opracowanie har-
monogramu dzia-
fan dla prezydium
Sekretariatu i Rady
Sekretariatu. Kolejna
to dziatania bardziej
juz konkretne czyli
zasady wspotpracy
z przewodniczacy-
mi wszystkich sek-
¢ji. Nie znam sie na
wszystkim, cigezar
dziatait w konkret-
nych przypadkach
spada na szeféw poszczeg6inych
struktur. Ja musze to wszystko
spina¢, koordynowa¢é. Dodat-
kowo dochodzi tutaj sprawa
wdrozenia dobrego, szybkie-
go systemu komunikacji, bez
ktérego nie wyobrazam sobie
funkcjonowania. W tej chwili,
zuwagi na pamiec poprzednie-
go przewodniczacego SPC $p.
Andrzeja Koneckiego, biuro
sekretariatu miesci sie nadal
w Opocznie. Ale w dalszej
perspektywie trzeba je bedzie

Pikieta samochodowa

koto 100 zwigzkowcéw
Opikietowalo 13 marca
przed siedziba Nexteer
Automotive Poland w Tychach
domagajac sie przywrdcenia do
pracy bezprawnie zwolnionego
Grzegorza Zmudy, przewodni-
czacego zakladowej Solidarno-
Sci. Protest poprzedzit przejazd
kolumny oflagowanych samo-
chodéw sprzed siedziby Ne-
xteera w Gliwicach pod tyski
zaktad firmy.
W 2011 roku w tyskim Ne-
xteerze przeprowadzony zostat

legalny strajk ostrzegawczy. Kilka
dni pézniej Grzegorz Zmuda,
szef zaktadowej Solidarnosci zo-
stat dyscyplinarnie zwolniony z
pracy. Po trwajacym kilkanascie
miesiecy procesie Sad Rejonowy
w Tychach przywrécit Zmude do
pracy i zasadzil na jego rzecz od-
szkodowanie. 7 lutego 2013 roku
wyrok podtrzymat Sad Okregowy
w Katowicach, oddalajac apela-
cje zarzadu firmy w tej sprawie.
Jednak gdy 11 lutego przewodni-
czacy stawil sie w pracy, otrzymat
kolejne wypowiedzenie.

TYCHY

przenies¢. Trzecia plaszczyzna
dziatania to dziatalno$¢ Sekre-
tariatu na szczeblu krajowym,
wspolpraca z przemystowymi
sekretariatami. Ostatni punkt
w tym programie to dziatania
na plaszczyznie miedzynarodo-
wej. Sam jestem zwolennikiem
afiliacji, uwazam, Ze to jest po-
trzebne i wskazane. Niepokoi
mnie jednak to, ze nie widze
pozytywnych skutkéw, ktére
z afiliacji powinny wynikac.
Trzeba bedzie jakos te dziatania
wzmocni¢é, aby korzysci byty
bardziej wymierne.

Jak Pan ocenia sytuacje branzy
chemicznej w Polsce?

Nasz sytuacja nie odbiega w
niczym od sytuacji w innych
branzach. Naszym przeciw-
nikiem jest rzad i instytucje
rzadowe. Nie ma dialogu, nie
ma wspolpracy. A przeciez po-
winni$my by¢ partnerami, nie
przeciwnikami! Jako szef Komisji
Zaktadowej w Polfie Warszawa
przekonalem sie, jak wyglada
ten brak dialogu i jak brutalnie
mozna nas traktowac. Albo ten
dialogu w konicu ruszy- ale
jako$ w to juz nie wierze - albo
Zwiazek bedzie musial prowa-
dzi¢ dziatania z pozycji sily. Je-
stem przekonany, ze konflikty
powinny by¢ rozwigzywane w

trakcie negocjacji, konsultacji,
ale to pod warunkiem, ze obie
strony chca rozmawiac.

Czy zrezygnuje Pan z prze-
wodniczenia Komisji Zakta-
dowej w Polfie?

Nie, absolutnie nie. Dzia-
tacze czasami tracg kontakt z
rzeczywistos$cia, ja nie chce,
zeby i mnie to spotkato. Doba
ma 24 godziny, mam nadzie-
je, ze wszystko ograne przez
ten czas.

A jaka sytuacja w Polfie?

Od korica grudnia przeprowa-
dzana jest duza restrukturyzacja
w firmie. Z 1200 pracownikéw
zostato okoto 700. Na szczescie
udato nam sie wynegocjowac
dobre warunki odpraw, wiec
pracownicy woleli sami odejs¢.
Nie uwazam tego za duze osia-
gniecie, bo przeciez sukces Zwiaz-
ku to utrzymanie istniejgcych
miejsc pracy. Ale zdaje sobie
sprawe, w jak brutalny sposéb
wyrzuca si¢ w obecnej chwili
ludzi z pracy. Nasi pracownicy
odeszli przynajmniej ze $wia-
domoscia, ze zanim uda im
sie znaleZ¢ kolejng prace, beda
mieli z czego sie utrzymac. I'w
takim kontek$cie uwazam to za
nasz sukces. .

a Y

- Jezeli nasz kolega nie zo-
stanie przywrécony do pracy
tak jak nakazat sad, to my pana
prezesa do tego zmusimy. Na
pewno nie jest to nasza ostatnia
wizyta przed tym zaktadem.

Bedziemy tu pikietowac az
do skutku, bo polskie prawo
nie jest respektowane - zapo-
wiedzial Stawomir Ciebiera,
wiceprzewodniczacy $lasko-
-dabrowskiej Solidarnosci. *
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KRYZYS

Polityka oszczednosci

Zarabiamy znacznie mniej niz
nasi koledzy z bogatszych kra-
jow Europy, ale pasa zaciskamy
tak samo jak oni.

Jak kryzys, to trzeba oszcze-
dzaé. Gtéwnie na kulturze, wa-
kacjach i zywnosci. Jak wynika z
sondazu przeprowadzonego przez
instytut Homo Homini, wydatki
na te rzeczy ograniczyliSmy w
pierwszej kolejnosci.

Ja, minister Rostowski i méj rzad jest od tego,
2eby w czasach Swiatowego kryzysu Polacy ucierpieli jak najmniej.
| uwazam, ze robimy to dobrze.

( $wiatowe Forum Ekonomiczne, Davos, 28 stycznia 2009 r.)

Rekord padt przy kulturze—az
42 proc. badanych rzadziej chodzi
do kina i mniej wydaje na teatr,
ksiazki czy filmy. Zdecydowanie
mniej chetnie rezygnujemy jed-
nak zuzywek takich jak alkohol

czy papierosy - tylko 22 proc. z
nas przyznaje si¢ do ograniczenia
wydatkéw na te rzeczy. Lacznie
az 65 proc. respondentéw przy-
znalo, ze w zwiazku z kiepskimi
informacjami ptynacymi z go-
spodarki zacisnelo pasa. Tylko 35

Dane GUS wskazuja, ze
przecietne zarobki kobiet i
mezczyzn wykonujacych ten
sam zawod i zatrudnionych
na takim samym stanowi-
sku ciagle dos¢ znaczaco
sie roznia. Jak dalece roz-
powszechnione jest wsréd
Polakow przekonanie o
dysproporcji zarobkow ze
wzgledu na pteé¢?

Obecnie ponad dwie trzecie
ankietowanych (69 proc.) do-

proc. szczesliwcdw stwierdzito,
Ze nie musiato tego robié.

Oile pod wzgledem zarobkéw
nie mamy si¢ co poréwnywac z
mieszkaricami krajéw zachod-
nich, to juz ich i nasze sposoby
na oszczedzanie w czasach kry-
zysu praktycznie sie nie réznia.
39 proc. Polakéw przyznaje, ze
obecnie tnie wydatki na zywnosc.
Do tego samego przyznaje sie 38,6
proc. Francuzéw, 35,7 proc. Bry-
tyjczykéw 42,7 proc. Wlochéw
—wynika z badania przeprowa-
dzonego przez instytut GfK.

Zreszta teoria, ze w kryzysie
sie nie przejadamy, okazata sie
prawdziwa juz cztery lata temu.
Woéweczas Europejczycy przepy-
tywani przez McKinsey Global
Institute deklarowali, ze 25 z
kazdych 100 zaoszczedzonych
euro zyskali wlasnie dzieki cie-
ciu wydatkéw na jedzenie. Jed-
nak taka forma ciecia kosztéw
nie sprowadza sie wylacznie do
ograniczania zakupéw czy wy-
bierania tafiszych produktéw.
Tniemy gléwnie wydatki w re-
stauracjach, pubach etc. Potwier-
dzaja to dane z sektora gastrono-
micznego. Zachodnia Europa w
2011 r. zostawita w restauracjach
13 proc. mniej pieniedzy niz w
roku 2007.

Réznimy sie jednak od zachod-
nich konsumentéw w kwestii

podejsécia do oszczedzania na
kulturze. Cho¢ i tak nie wyda-
jemy na nia zbyt duzo, to w
kryzysowych czasach czterech
na dziesieciu z nas jeszcze te
wydatki ogranicza. Doréwnuja
nam tylko Francuzi - przyznaje
sie do tego 41,1 proc. z nich. Ale
juz Brytyjczykéw tylko 33,6 proc.,
a Holendréw zaledwie 26 proc.

Zato niemal réwnie chetnie jak
reszta Europejczykow jesteSmy
w stanie zrezygnowac z urlopu.

— Po wejsciu do Unii polski
konsument stracit swéj narodowy
charakter — komentuje te zacho-
wania dr Rafat Kasprzak z Kate-
dry Poziomu Zycia i Konsumpgji
SGH. Dodaje, ze w ostatnich latach
upodobnili$my sie do zachodnich
kolegéw pod wzgledem oczeki-
wan konsumenckich, zachowan,
aspiracjiisposobdéw oszczedzania.
—Oczywiscie nadal podstawowa
r6znica pozostaje Srednia pensja,
na Zachodzie podawana w euro,
a u nas w zlotych - kwituje.

Co ciekawe, najmniej chetnie
Europejczycy oszczedzaja na sa-
mochodach, a dokladniej—naich
eksploatacji. We wspomnianym
badaniu McKinseya wydatki
zwigzane z autami znalazly sie
na dalekim, 14. miejscu listy
wydatkéw do obciecia. Z kolei
w badaniu GfK tylko 16 proc.
mieszkaficow Starego Kontynen-
tu zadeklarowato, ze w ciezkich
czasach mniej podrézuje samo-
chodami. Cho¢ rzadziej jezdza
na zakupy i na urlop. .

Dziennik Gazeta Prawna
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Sytuacji kobiet w Polsce na rynku pracy

strzega dyskryminacje kobiet
pod wzgledem zarobkéw. Co
wiecej, od 1995 roku odsetek
ten wzrést o 21 punktéw. Doé¢
stabilna i raczej znikoma po-
zostaje liczba respondentéw
przekonanych o wyzszych do-
chodach kobiet niz mezczyzn
wykonujacych te sama prace
(obecnie 5 proc. ogétu), maleje
natomiast odsetek sadzacych,
Ze kobiety i mezczyZni za prace
na tym samym stanowisku
uzyskuja takie same zarobki

(spadek z 37
proc. w 1995
roku do 18
proc. obecnie).

Prezentowane
dane pochodza
zbadan ,,Aktu-
alne problemy
iwydarzenia”
zrealizowa-
nych w latach
1995-2013. «
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