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Oczekiwana od dtuzszego czasu encyklika Benedykta XVI Caritas in veritate wpisuje
sie spoteczng nauke Kosciota. Papiez akcentuje w niej m.in. role i znaczenie zwigzkéw
zawodowych. Juz to samo jest wystarczajgcym powodem do przestudiowania encykliki.

Encyklika Caritas in veritate Ojca Swietego Benedykta XVI do
biskupdw, prezbiteréw i diakonéw do oséb konsekrowanych
do wiernych swieckich i wszystkich ludzi dobrej woli o inte-
gralnym rozwoju ludzkim w mitosci i prawdzie

WPROWADZENIE

/.../Kosciot nie ma do zaofiarowania technicznych rozwiazan[10] i
jest «jak najdalszy od mieszania si¢ do rzadoéw panstw».[11] Ma jed-
nak misj¢ prawdy do spetienia, w kazdym czasie i okolicznosciach,
dla spoteczefistwa na miarg cztowieka, jego godnosci i powolania.
(...) Otwarta na prawdg, pochodzaca z jakiegokolwiek zrodta wiedzy,
nauka spoteczna Kosciota przyjmuje ja, scala w jedno fragmenty, w
jakich czesto ja odnajduje i staje si¢ jej mediatorem w nowym zawsze
zyciu spotecznosci ludzi i narodow.[12]

ROZDZIAL 1I
ROZWOJ LUDZKI W NASZYCH CZASACH

/...122. Dzisiaj obraz rozwoju jest policentryczny. Liczni sg uczestni-
cy i przyczyny zarOwno zapoznienia w rozwoju, jak i rozwoju, a winy i
zastugi sa zroznicowane. (...) Linia podziatu migdzy krajami bogatymi i
ubogimi nie jest tak wyrazna, jak w czasach Populorum progressio, jak
juz sygnalizowat Jan Pawet I1.[55] Powigksza si¢ bogactwo swiatowe
pojmowane globalnie, ale wzrastaja nieréwnosci. W bogatych krajach
ubozeja nowe kategorie spoteczne i rodza si¢ nowe formy ubodstwa. W
sferach najbardziej ubogich niektore grupy ciesza si¢ pewnego rodzaju
rozrzutnym i konsumpcyjnym nadrozwojem, w sposob nie do przyjecia
kontrastujacym z trwatymi sytuacjami nieludzkiej ngdzy. Nadal trwa
«skandal niewiarygodnych nierdwnos$ci».[56] Korupcja i bezprawie sa
niestety obecne zarowno w zachowaniach podmiotow ekonomicznych
i politycznych krajow bogatych, starych i nowych, jak i w krajach ubo-
gich. Bywa, ze ludzkie prawa pracownikow nie sa przestrzegane przez
wielkie przedsigbiorstwa ponadnarodowe, ale takze przez lokalne grupy
produkcyjne w roznych krajach./.../

Po upadku systeméw ekonomicznych i politycznych w krajach
komunistycznych Europy Wschodniej i rozpadzie tak zwanych blokow
przeciwstawnych, byloby rzecza konieczng cato§ciowe przemyslenie
rozwoju. Prosit o to Jan Pawet II, ktory w 1987 roku wskazat na ist-
nienie tych blokow jako na jedna z gléwnych przyczyn opdznienia w
rozwoju,[57] poniewaz polityka odbierala zasoby ekonomii i kulturze,
aideologia ograniczata wolno$¢. W 1991 roku, po wydarzeniach roku
1989, prosit on, aby rozpadowi blokéw towarzyszyto takze nowe pro-
jektowanie globalne rozwoju nie tylko w tych krajach, ale takze na
Zachodzie oraz w rozwijajacych sig czgsciach swiata.[58] Dokonato
sig to tylko czgsciowo i nadal pozostaje rzeczywista powinnoscia,
ktora trzeba spehic, by¢ moze wykorzystujac konieczne wybory do
przezwycigzenia aktualnych probleméw ekonomicznych.

25. Z punktu widzenia spotecznego, systemy ochrony i opieki, obec-
ne juz w czasach Pawla VI w wielu krajach, z trudem osiagaja i moga
z jeszcze wigksza trudno$cia osiagaé w przysziosci swoje cele praw-
dziwej sprawiedliwosci spotecznej w glgboko zmienionym obrazie sit.
Rynek, ktory stat si¢ globalnym, ze strony bogatych pafistw sprzyjat
przede wszystkim poszukiwaniu regiondow do przeniesienia produkcji

o niskich kosztach w celu obnizenia cen wielu dobr, zwigkszenia sity
nabywczej i w ten sposob przyspieszenia stopy wzrostu skupionej na
wigkszym spozyciu dla wlasnego rynku wewngtrznego. W konsekwen-
cji rynek pobudzit nowe formy wspotzawodnictwa migdzy panstwami w
celu przyciagnigcia centrow produkcyjnych firm zagranicznych dzigki
r6znym narzg¢dziom, posrdd ktorych sprzyjajace podatki i rozluznienie
regut prawnych w $wiecie pracy. Procesy te pociagnely za soba redukcje
sfery bezpieczenstwa socjalnego w zamian za poszukiwanie wigkszych
korzysci konkurencyjnych na rynku globalnym, stwarzajac wielkie
niebezpieczenstwo dla praw pracownikow, dla fundamentalnych praw
cztowieka oraz dla solidarnosci realizowanej w formach tradycyjnych
panstwa socjalnego. Systemy ubezpieczenia spotecznego moga utracic
zdolnos$¢ wypetnienia swojego zadania zarowno w krajach rozwijaja-
cych sig, jak 1 w krajach dawno rozwijajacych si¢ oraz w krajach ubo-
gich. Tutaj polityka bilansowa z redukcja wydatkéw na cele socjalne,
czgsto takze promowang przez migdzynarodowe instytucje finansowe,
moze pozostawi¢ obywateli bezbronnych w obliczu dawnych i nowych
form ryzyka; tego rodzaju bezbronno$¢ wzrosta z powodu braku sku-
tecznej ochrony ze strony stowarzyszen pracownikow. Cato$¢ zmian
spotecznych i ekonomicznych sprawia, ze zwiazki zawodowe doswiad-
czaja wigkszych trudnosci w wypelnianiu swojego zadania reprezento-
wania interesow pracownikow, rowniez i z tego powodu, ze z powodu
korzysci ekonomicznych rzady ograniczajg czgsto wolno$¢ zwiazkow
zawodowych lub zdolno$¢ do negocjacji ze strony tychze zwiazkow. W
ten sposob tradycyjne sieci solidarnosci spotykaja si¢ ze wzrastajacymi
przeszkodami do pokonania. Dlatego dzisiaj jeszcze bardziej niz daw-
niej trzeba respektowac zachetg nauki spotecznej Kosciota, poczynajac
od Rerum novarum,[60] aby powstawaly stowarzyszenia pracownikow
do obrony wiasnych praw, dajac nade wszystkim szybka i dalekosi¢zna
odpowiedz na pilna potrzebg zespolenia nowych energii na poziomie
zarowno migdzynarodowym, jak i lokalnym./.../

ROZDZIAL V
WSPOLPRACA RODZINY LUDZKIEJ

63. Przy rozwazaniach probleméw rozwoju trzeba podkresli¢ bez-
posredni zwiazek migdzy ubdstwem i bezrobociem. W wielu przypad-
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kach ubodzy to rezultat pogwaicenia godnosci pracy ludzkiej, zarow-
no dlatego, Ze ograniczone sg jej mozliwosci (bezrobocie, czgsciowe
bezrobocie), jak i dlatego, ze zostaja zdewaluowane «prawa, jakie
z niej wynikaja, w szczegdlnosci prawo do sprawiedliwej ptacy, do
zabezpieczenia osoby pracownika oraz rodziny»[143]. (...) Co ozna-
cza zastosowane do pracy stowo «godno$é»? Oznacza praceg, ktora
w kazdej spotecznosci wyraza istotng godnos¢ kazdego mezezyzny i
kazdej kobiety: oznacza pracg wybrana w sposob wolny, ktora zwiaze
skutecznie pracownikow, me¢zezyzn i kobiet, z rozwojem ich wspol-
noty; oznacza pracg, ktora w ten sposob pozwala, by pracownicy byli
szanowani i pozostawali poza zasiggiem wszelkiej dyskryminacji;
oznacza pracg pozwalajaca zaspokoi¢ potrzeby rodzin i wyksztalcenie
dzieci, by one same nie byty zmuszone pracowac; oznacza pracg po-
zwalajaca pracownikom na swobodne organizowanie si¢ i by styszany
byt ich glos; oznacza pracg pozostawiajaca wystarczajaca przestrzen
do odnalezienia wtasnych korzeni na poziomie osobistym, rodzinnym

i duchowym; oznacza pracg zabezpieczajaca godne warunki pracow-
nikom, ktérzy doczekali si¢ emerytury.

64. Zastanawiajac si¢ nad tematem pracy, wypada rowniez
przypomnie¢ o pilnej potrzebie, aby zwiqzki zawodowe ludzi pracy,
zawsze zachgcane i podtrzymywane przez Kosciot, otwarly si¢ na
nowe perspektywy pojawiajace si¢ w Srodowiskach pracowniczych.
Wznoszac si¢ ponad ograniczenia wlasciwe branzowym zwiazkom
zawodowym, zwiazki zawodowe wezwane sa do zajecia si¢ nowy-
mi problemami naszych spoteczenstw: mam na mysli, na przyktad,
zespot kwestii, ktore uczeni zajmujacy si¢ naukami spotecznymi
identyfikuja w konflikcie migdzy osoba-pracownikiem a osoba-kon-
sumentem. Niekoniecznie trzeba podziela¢ tezg o przejsciu, jakie
si¢ dokonato od centralnego charakteru pracownika do centralnego
charakteru konsumenta, wydaje si¢ jednak, ze rowniez to stanowi
teren do nowych dos§wiadczen zwiazkowych. Globalny kontekst, w
ktorym realizuje si¢ praca, domaga si¢ rowniez, aby krajowe zwiaz-
ki zawodowe, przewaznie zamknigte w obronie interesow swoich
cztonkow, skierowaty rowniez spojrzenie na tych, ktorzy do nich nie
naleza, a w szczegolnosci na pracownikow w krajach znajdujacych
si¢ na drodze rozwoju, gdzie prawa socjalne sg czgsto naruszane.
Obrona tych pracownikow, podjeta takze przez odpowiednie inicja-
tywy wobec krajow pochodzenia, pozwoli zwiazkom zawodowym
ukaza¢ jasno autentyczne racje etyczne i kulturowe, ktore pozwolily
im by¢ decydujacym czynnikiem dla rozwoju w roznych kontekstach
spotecznych i pracowniczych. Zawsze pozostaje aktualne tradycyj-
ne nauczanie Kosciola, ktore proponuje rozréznienie roli i funkcji
migdzy zwiazkiem zawodowym i polityka. To rozréznienie pozwoli
zwiazkom zawodowym rozpozna¢ w spofeczenstwie obywatelskim
najbardziej sprzyjajace srodowisko do ich potrzebnego dziatania w
obronie i promocji $wiata pracy, zwlaszcza na korzy$¢ pracownikow
wykorzystywanych i nie reprezentowanych, ktorych trudnej sytuacji

czesto nie dostrzegaja oczy roztargnionego spoteczenstwa.
a

WALDEMAR BARTOSZ

przewodniczacy Zarzadu Regionu Swietokrzyskiego

Trwajacy kryzys gospodarczy w swiecie wymagat naswietlenia go
z punktu widzenia katolickiej nauki spotecznej, tym bardziej, ze przy-
gotowywana encyklika ma wiasnie charakter spoteczny. Ten wymiar
podkresla papiez wielokrotnie, przywotujac zaréwno ,Rerum Nova-
rum” z 1892r. jak i encykliki XX — wieczne, przede wszystkim ,,Popu-
lorum Progressio” Pawta VI oraz ,Laborem Exercens” i ,Centesimus
Annus” Jana Pawta Il. W ten sposob swiadomie obecny papiez swoje
nauczanie wpisuje w ponad stuletnia tradycje nauczania spofeczne-
go. Gtéwne przestanie obecnej encykliki zapisane jest w jej podtytule:
«Encyklika Caritas in veritate, o integralnym rozwoju ludzkim w mi-
tosci i prawdzie”. Benedykt XVI stwierdza wiec, ze rozwdj powinien
by¢ celem spofeczenstwa, a przez ten termin rozumie ,uwolnienie
narodow przede wszystkim z gtodu, nedzy, choréb endemicznych i
analfabetyzmu”. W sposéb jednoznaczny okresla co jest podmiotem
owego rozwoju. Stwierdza wiec, ze ,,pierwszym kapitatem, ktory nale-
zy ocenic i doceni¢ jest cztowiek. W zwigzku z tym opisuje wiele pro-
bleméw spotecznych godzacych w osobe ludzka. Jednym z nich jest
bezrobocie. Dostep do pracy jest okreslony w encyklice jako priorytet,
za ktérym stojg dwie racje. Pierwsza z nich nazwana jest , racjg ekono-
miczng” i méwi o tym, ze ,,zwiekszanie nieréwnosci miedzy grupami
spofecznymi w tym samym kraju i posrod ludnosci réznych krajow,
czyli masowy wzrost ubéstwa (...), nie tylko zmierza do zniweczenia
wiezi spotecznych, i dlatego wystawia na ryzyko demokracje, ale ma
takze negatywny wptyw w zakresie ekonomicznym®.

Druga racja dotyczy odnowy ,kapitatu spotecznego”, czyli ,cafe-
go zespotu relacji zaufania, wiarygodnosci i poszanowania regut, nie-
odzownych w kazdym wspétzyciu obywatelskim”. Papiez okresla tez
instytucjonalne warunki osiggania integralnego rozwoju osoby i spo-
teczenstw. Jednga z takich instytucji s zwigzki zawodowe. Pisze m.in.
,Wznoszac sie ponad ograniczenia wtasciwe branzowym zwigzkom
zawodowym, zwigzki zawodowe wezwane sg do zajecia sie nowymi
problemami naszych spofeczenstw (...). Globalny kontekst, w ktérym
realizuje sie praca, domaga sie réwniez, aby krajowe zwiagzki zawo-
dowe, przewaznie zamknigte w obronie swoich cztonkéw skierowaty
spojrzenie takze na tych, ktérzy do nich nie naleza, a w szczegélnosci
na pracownikéw (...) gdzie prawa socjalne sg czesto narazone”. Jest
to wotanie o solidarno$¢ przekraczajacg wiezi plemienne i branzowe.
Solidarnos¢ przeciez jest jedng z zasad katolickiej nauki spotecznej, po-
dobnie jak zasada pomocniczosci, ktérej papiez poswieca wiele uwagi,
szczegodlnie w kontekscie globalizacji.

Globalizacja bowiem, wedtug Benedykta XVI, ,nie jest ani dobra
ani zta. Bedzie tym, co uczynig z nig osoby”.

Zarysowane konteksty wystepujace w encyklice , Caritas in veritate”
skfaniajg do refleksji i czynu. Taki jest jej sens. Dla wszystkich, réwniez,
a moze przede wszystkim — dla zwigzkowcow.

JACEK SMAGOWICZ

prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”

Wedtug Benedykta XVI aktualny kryzys zobowigzuje nas do catoscio-
wego przemyslenia rozwoju (23). Rozwdj winien obja¢ wszystkich, a nie
tylko odpowiednio uposazonych (21,39). Encyklika zwraca uwage na
skandal niewiarygodnych nieréwnosci (22) w Swiecie, w ktérym ubo-
dzy traktowani sa jako brzemie (35). W celu zmniejszenia tej krzywdy
potrzebni sg ludzie do wnikliwej refleksji, poszukujacy nowego huma-
nizmu, dzieki ktoremu cztowiek mégtby odnalez¢ siebie (19) w Swiecie
zagrozonych egzystencji (26). Potrzebna jest solidarnos¢, szersza (61),
powszechna, jako powinnos¢ (43). Konkretna w programach rozwoju
(47) z nowym rozmachem do myslenia, o tym ze jesteSmy jedna rodzing
(53) wspolnotg budowana na fundamentalnych wartosciach sprawiedli-
wosci i pokoju (54). Potrzebne jest otwarcie sie na zwiazki zawodowe i
samych zwigzkéw zawodowych na nowe problemy pracownikéw zrze-
szonych i niezrzeszonych (64). Potrzebny jest wzrost uwagi i uczestnic-
twa w res publica ze strony obywateli, bo w obecnej chwili zwigzki za-
wodowe doswiadczaja wielkich trudnosci w obronie pracownikéw (25),
a w kwestiach spotecznych sa osamotnione.

Niezbedne jest wzmocnienie panstwa w celu rozwigzywania pro-
blemoéw ekonomicznych i spotecznych (41) unikajac automatycznego
narzucania sobie mechanizmdw zglobalizowanej cywilizacji technolo-
gicznej (59).

Rozwdj jest niemozliwy bez ludzi prawych, bez fachowcéw w eko-
nomii oraz politykéw, ktdrzy w swoim sumieniu przezywaja gteboko
wezwanie dobra wspdlnego (71).

Trzeba iS¢ dalej! Tego wymaga Mito$¢ w Prawdzie, bo same instytu-
cje nie wystarcza. Trzeba iS¢ dalej poprzez konkrety programéw NSZZ
Solidarnos¢ na rzecz sprawiedliwosci i dobra wspolnego, na rzecz nie-
powiekszania nieréwnosci (22) na rzecz rozwoju kazdego cztowieka,
w panstwie, w ktérym bedzie powszechny dostep do pracy (32) do
edukacji (60), w kraju, w ktorym Bog ma swoje miejsce w sferze pu-
blicznej zawsze (56).

Podziekujmy Benedyktowi XVI za bezinteresowny dar wzmozonym
wysitkiem catego Zwigzku w nastepnych latach, aby zmieni¢ oblicze
Polski jak tego pragnat sp. Jan Pawet II.
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