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Kalendarium

® 31 marca — Ministerstwo Gospodarki
zorganizowato w Warszawie konferencje
rozpoczynajacg konsultacje spoteczne

w kwestii implementacji Dyrektywy 2006/
123/WE o ustugach na rynku wewnetrz-
nym. Wdrozenie tej dyrektywy stanowi
jedno z najwiekszych wyzwan legislacyj-
nych ostatnich lat w Polsce — wymaga¢
bedzie nie tylko duzych zmian w ustawie
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,
ale i w wielu ustawach szczego6towych.

W trakcie konferencji o swoich doswiad-
czeniach w zakresie wdrazania Dyrektywy
mowili przedstawiciele Ministerstw Gospo-
darki Holandii, Portugalii i Wielkiej Brytanii
W konferencji wziety udziat Joanna Unter-
schutz i S. Szczepanska.

® 2 kwietnia - Po raz 93 obradowata

w Brukseli Sekcja SOC (ds. Zatrudnienia,
Spraw Spofecznych i Obywatelstwa EKES),
ktdra zajeta sie m.in. wypracowaniem opinii
na temat komunikatu Komisji ,,Znoszenie
réznic w wynagradzaniu kobiet i mez-
czyzn” oraz komunikatu Komisji ,, Wspolne
zasady wdrazania modelu flexicurity: wiecej
lepszych miejsc pracy dzieki elastycznosci
rynku pracy i bezpieczenstwu socjalnemu.
W posiedzeniu uczestniczyta K. Bartkiewicz.

® 3 kwietnia - W Luksemburgu odbyto
sie spotkanie Grupy Roboczej ,,Pracowni-
cy"’ Komitetu Doradczego ds. BHP, zorga-
nizowane przez Dyrekcje Generalng ds. Za-
trudnienia, Spraw Spotecznych i Rdwnosci
Szans Komisji Europejskiej. W posiedzeniu,
jako staty cztonek Komitetu Doradczego
ds. BHP, uczestniczyta lwona Pawlaczyk.

® 7 kwietnia — Obradowata w Brukseli
Grupa robocza EKZZ ds. Handlu, globaliza-
¢ji, rozwoju, godziwej pracy. Przedmiotem
spotkania byty kwestie dot.: negocjacji
europejskich uméw handlowych, kon-
sekwencji negocjacji Organizacji Handlu
Swiatowego (WTO), reformy Systemu
Ochrony Rynku (TDI) oraz zmian klimatycz-
nych i handlu. W spotkaniu uczestniczyta
Katarzyna Zimmer-Drabczyk.

® 9-11 kwietnia — W Lizbonie miata
miejsce konferencja dot. ustug interesu
publicznego, zorganizowana przez EKZZ.
W centrum zainteresowania uczestnikdw
znalazty sie zaréwno doswiadczenia po-
szczegolnych krajow w zakresie kampanii
na rzecz ustug publicznych, jak i zagad-
nienie dotyczace relacji pomiedzy rynkiem
wewnetrznym a misja ustug publicznych,
polityki zréwnowazenia ustug publicznych
i niezbednych do tego celu instrumentow.
Sekretarz konfederalny EKZZ, J6zef Niemiec
zaprezentowat deklaracje polityczng i plan
dziatania EKZZ w tym zakresie. W konferen-
¢ji uczestniczyta Joanna Unterschutz. O

Spdjnosc spoteczna w gospodarce globalnej

Stanowisko TUAC na sesje ministrow pracy panstw

Grupy G-8 w Niigata.

11 maja w Japonii odbedzie si¢ spotka-
nie ministrow pracy panstw grupy G-8.
Globalne spowolnienie gospodarcze, ktore-
go jedna z przyczyn jest kryzys finansowy
w USA, zaczyna by¢ coraz bardziej wi-
doczne w krajach G-8, w ktorych wyraznie
spada sita nabywcza spoleczefistw i poziom
zatrudnienia, a warunki pracy ulegaja coraz
glebszej erozji. Globalne zwiazki zawodowe
wezwaly juz do podjecia szybkich dziatan
naprawczych ministrow finanséw i szefow
bankow centralnych, za$ w ostatnich dniach
Zwiazkowy Komitet Doradczy przy OECD
(TUAC) wystosowat stanowisko wzywaja-
ce ministrow pracy do zapobiezenia dalsze-
go pogarszania si¢ sytuacji pracownikow.
Glowne postulaty wyrazane przez TUAC
to:

® podjecie skoordynowanych dziatan
zapobiegajacych dalszemu wzrostowi bez-

robocia i wspierajacych godziwe warunki
pracy

® przedsigwzigcie sSrodkéw zapobiegaja-
cych negatywnych dla zatrudnienia skutkom
nadmiernej deregulacji finansowej i inwe-
stycyjnej (w tym wobec funduszy private
equity)

® ograniczenie zjawisk niepewnosci, do-
rywczosci 1 nietrwatosci na rynkach pracy
w krajach G-8

® podjgcie dziatan na rzecz globalnej
spojnosci i pro-rozwojowych negocjacji han-
dlowych, sprzyjajacych srodowisku natural-
nemu i trwalemu rozwojowi zatrudnienia

® utrzymanie pozytywnych zobowigzan
ze szczytu ministrow pracy G-8 z Drezna
72007 r. w zakresie wymiaru spotecznego
globalizacji oraz skuteczniejszemu podejsciu
do problematyki odpowiedzialnosci i trans-
parentnosci przedsigbiorstw. a

Sytuacja w

Stowenska prezydencja Unii Europejskiej
opublikowata deklaracje w sprawie sy-
tuacji w Tybecie, z ktorg zgadzajg sie
wszystkie panstwa cztonkowskie Unii
Europejskiej oraz Chorwacja Macedonia,
Bosnia i Hercegowina, Czarnogoéra, Nor-
wegia, Szwajcaria i Liechtenstein.

Tres¢ oswiadczenia: UE jest gigboko za-
niepokojona naplywajacymi doniesieniami o
zamieszkach w Tybecie i sktada najszczersze
wyrazy wspolczucia rodzinom ofiar. UE sta-
ra si¢ jak najszybciej uzyska¢ od rzadu Chin
dalsze wyjasnienia w sprawie zaistniatej sy-
tuacji.

UE wzywa wszystkie strony do rozwagi
w dziataniu. Nalega, by wladze Chin po-
wstrzymatly si¢ od uzycia sity wobec 0sob
uczestniczacych w zamieszkach i apeluje do
demonstrantow, by zaprzestali stosowania
przemocy.

UE podkresla, ze przywiazuje wielka wage
do prawa do wolnosci stowa i pokojowych
manifestacji. Apeluje do wtadz Chin, by na
demonstracje reagowaly w sposob zgodny z
uznanymi na §wiecie zasadami demokracji.

UE stanowczo popiera pojednanie wiadz
Chin z Dalajlamg i jego przedstawicielami,
ktére powinno przebiega¢ w pokojowej at-

beci
mosferze. UE nalega, by rzad Chin wziat
pod uwagg obawy Tybetanczykoéw zwiazane
z prawami czlowieka.

UE zachgca obie strony do podjgcia
konkretnego konstruktywnego dialogu pro-
wadzacego do znalezienia — przy pelnym
poszanowaniu tybetanskiej kultury, religii
i tozsamosci — trwalego rozwiazania, ktore
bedzie mozliwe do zaakceptowania przez
wszystkich. Fundacja R. Schumana, Biu-
letyn nr°340

10 kwietnia br. europostowie przyjeli 580
glosami, przy 24 glosach przeciw i 45 wstrzy-
mujacych sig, rezolucje potgpiajaca represje
chinskich sit bezpieczenstwa wobec tybetan-
skich manifestantow. Wezwali do uwolnie-
nia wszystkich pokojowych demonstrantow,
poszanowania praw czlowieka, rozpoczgcia
konstruktywnego dialogu i zaprzestania cen-
zury. Zwrocili si¢ o niezalezne $ledztwo w
sprawie zamieszek i represji pod auspicjami
ONZ oraz wezwali prezydencj¢ Unii do wy-
pracowania wspolnego europejskiego stano-
wiska odnosnie uczestniczenia przywodcow
Unii w ceremonii otwarcia igrzysk olimpij-
skich w sierpniu. Przypomniano o mozliwosci
bojkotu, w przypadku gdyby chinskie wiadze
nie rozpoczgly dialogu z Dalajlama. Funda-
c¢ja R. Schumana, Biuletyn nr°343 d
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Prawa cztowieka

Brytyjski minister spraw zagranicznych
opublikowat 25 marca swoje roczne spra-
wozdanie na temat praw cztowieka za 2007
rok. Niektore kraje, jak Birma, Chiny, Irak
czy Zimbabwe, uwazane sa za ,,kraje stwarza-
jace problemy” od czasu pierwszego wydania
raportu w 1999 roku. W trakcie ostatnich lat
odnotowano znaczacy postep w Indonezji,
na Batkanach Zachodnich i w Turcji. Spra-
wozdanie ocenia dokonane postgpy, zaist-
niale pogorszenie si¢ sytuacji i odnotowuje
niepokoje zwigzane z poszanowaniem praw
dzieci i rownoscia plci oraz walka z kara
$mierci i torturami. Fundacja R. Schumana,
Biuletyn nr°341

Biatorus

28 marca przewodniczacy Rady Euro-
pejskiej potgpit Biatorus za represje wobec
mtodych manifestantdw. Manifestacja z oka-
zji Dnia Wolnosci odbyta si¢ 25 marca. Przy
okazji Unia Europejska uzaleznilta swoja
przyszta wspotpracg od zwolnienia wigznia
politycznego Aliaksandra Kazulina. UE zwra-
ca si¢ do biatoruskich wtadz o niedokonywa-
nie kolejnych aresztowan czy przesladowan
spoleczenstwa obywatelskiego. Fundacja R.
Schumana, Biuletyn nr°341

Dyskryminacja rasowa

Z okazji Migdzynarodowego Dnia Eli-
minacji Dyskryminacji Rasowej 21 marca,
Unia Europejska stanowczo potgpita wszyst-
kie formy nietolerancji, rasizmu, dyskrymi-
nacji rasowej i innej. Bazujaca na zasadzie,
ze wszystkie istoty ludzkie rodza si¢ wolne
iréwne w godnosci i w prawach, Karta Praw
Podstawowych UE jednoznacznie zakazuje
wszelkiej dyskryminacji, zwlaszcza ze wzglg-
du na ptec, rase, kolor skory, pochodzenie,
religi¢ czy przekonania, a takze poglady
i orientacje seksualna. UE zwraca sig¢ po raz
kolejny do wszystkich panstw, ktore jeszcze
tego nie zrobity o podpisanie, ratyfikowanie
i wcielenie w zycie Migdzynarodowej Kon-
wencji o Eliminacji Wszelkich Form Dys-
kryminacji Rasowe;j, ktora stanowi gtowny
migdzynarodowy instrument prawny w tej
dziedzinie. Fundacja R. Schumana, Biule-
tyn nr°340

Praca/oddelegowanie

W nastepstwie komunikatu opublikowane-
go w czerweu 2007 roku Komisja Europejska
wezwata 3 kwietnia 27 rzadoéw krajowych do
poprawienia warunkow pracy pracownikow
delegowanych, tj. czasowo wystanych przez
pracodawcow do innego panstwa czton-
kowskiego. Komisja chce unikna¢ sytuacji,
w ktorej panstwa cztonkowskie stosuja swoje
wlasne $rodki i krajowe instrumenty w celu
kontrolowania ustugodawcow. Zalecenie Ko-
misji ma trzy osie: umocnienie wspotpracy
administracyjnej pomigdzy krajami czton-
kowskimi wraz z bardziej skutecznym syste-
mem wymiany informacji, poprawe dostepu
ustugodawcow i pracownikow delegowanych
do informacji i wymiang informacji i najlep-

szych praktyk w ramach komitetu wysokie-
go szczebla. Pracownikow delegowanych
jest okoto miliona. Fundacja R. Schumana,
Biuletyn nr°342

Spoteczny wymiar

integracji

Z przedstawionego 11 kwietnia przez
Komisj¢ Europejska badania ,,Czy Europa
socjalna jest odpowiednio przygotowana do
globalizacji?” wynika, ze europejski model
spoleczny moze sprosta¢ wyzwaniom, jakie
niesie ze soba globalizacja. Chociaz sondaz
Eurobarometru pokazuje, ze 47% Europej-
czykow uznaje globalizacj¢ za zagrozenie
dla miejsc pracy i przedsigbiorstw w ich kra-
ju, nowe badanie pokazuje, ze obawy te sa
w duzym stopniu nieuzasadnione. W ciagu
ostatnich 20 lat czg$¢ PKB przeznaczana na
opieka spoteczng pozostata niewiarygodnie
stabilna (okoto 27-28%). Dane wykazuja
réwniez stale dazenie do osiagania szero-
ko popieranych celéw socjalnych, takich
jak zmniejszenie dysproporcji plac i roznic
w stopie zatrudnienia ze wzgledu na plec.
W badaniu uwzgledniono jednak koniecz-
no$¢ usprawnienia polityki spotecznej i in-
westowania w zasoby ludzkie, aby UE mogta
najlepiej wykorzysta¢ szanse, jakie niesie ze
soba globalizacja. Fundacja R. Schumana,
Biuletyn nr°343

Wedlug liczb opublikowanych przez Eu-
rostat 17 marca, w IV kwartale 2007 r. ilo$¢
0s0b majacych zatrudnienie w strefie euro
zwigkszyla si¢ 0 0,2 proc. (270 tys.). Podob-
nie w UE (484 tys.). W III kwartale 2007 .
wzrost ten wynidst w strefie euro i Unii 0,3
proc. W catym 2007 r. zatrudnienie zwigk-
szyto si¢ 0 1,7 proc. (2 446 tys.) w strefie
euroio 1,6 proc. (3 509 tys.) w UE, w prze-
ciwienstwie do 1,5 proc. w eurolandzie i Unii
w 2006. Fundacja R. Schumana, Biuletyn
nr°340

Polecane ksiiki

.Rozwijajagce sie regiony —
rozwijajaca sie Europa” (IV raport
na temat spojnosci gospodarczej
i spotecznej), Komisja Europejska,
Polityka Regionalna, Wspolnoty
Europejskie, Luksemburg 2007

Zawartos¢:

® Sytuacja gospodarcza, spofeczna i tery-
torialna oraz trendy w panstwach cztonkow-
skich i regionach UE-27.

® (Oddziatywanie polityki spojnoscei.

® Polityki krajowe a spojnosc.

® Polityki wspolnotowe a spojnos¢

Jak dziafa
budzet Unii
Europejskiej

Kto podejmuje decyzje o wysokosci
wydatkow.

Unia Europejska nie wydaje pienigdzy
lekka reka. Na wiosng, kiedy Komisja Eu-
ropejska przedktada wnioski na kolejny rok,
rozpoczyna si¢ coroczny proces gruntownej
analizy planéw wydatkow.

Whnioski Komisji omawiane sa przez
Parlament Europejski oraz Radg Ministrow
UE. Organy te prowadza dyskusje nad tym,
co nalezy poprawi¢ a w grudniu dochodzi do
ostatecznego zatwierdzenia budzetu. Parla-
ment ma ostatnie stowo w kwestii ponad po-
towy poszczegolnych pozycji kosztowych t.j.
wydatki na mniej rozwinigte regiony, ochrona
srodowiska, inwestowanie w ludzi i programy
badawczo-naukowe. Ministrowie natomiast
maja decydujace stowo w wigkszosci kwe-
stii zwigzanych z wydatkami na rolnictwo
oraz z podejmowaniem decyzji dotyczacych
wymiaru sprawiedliwo$ci, wolnosci, obywa-
telstwa UE i bezpieczenstwa.

Budzet na kazdy rok jest czg$cia dtugoter-
minowego planu wydatkow znanego pod na-
zwa ,,ramy finansowe”. Obejmuja one okres
siedmioletni. W chwili obecnej realizowany
jest plan na lata 2007-2013.

Skad pochodza srodki w budzecie

Budzet UE jest finansowany przede
wszystkim z trzech zrodet zgrupowanych pod
nazwa ,,zasoby wilasne”. Trzy czwarte tych
srodkow zalezy od mozliwosci finansowych
panstw cztonkowskich, ktore z kolei sa mie-
rzone wedlug poziomu ich zamoznosci, wyra-
zanej jako produkt krajowy brutto. Pozostate
srodki pochodza z optat celnych i rolniczych.
Panstwa cztonkowskie pobieraja rowniez sta-
ta czgs¢ srodkow w postaci podatku od towa-
row i ustug (VAT).

System kontroli

Oprocz gruntownej analizy planow wy-
datkow na kazdy rok, Komisja Europejska
zarzadzajaca budzetem, odpowiada przed
Parlamentem na jego realizacj¢ w danym
roku. Niezaleznie od tego istniej caly szereg
mechanizméw kontrolnych zapewniajacych
rownowagg systemu. Wydatki podlegaja kon-
troli wewngtrznej i ocenie zewngtrznej w ce-
lu wyciagnigcia wnioskow na przysztosc. Sa
one przedmiotem sprawozdan Europejskiego
Trybunatu Obrachunkowego, ktory jest nie-
zaleznym organem nadzorczym UE. W razie
nieprawidlowosci do akcji wkracza OLAF
(Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢
Finansowych). Urzad ten wspotpracuje row-
niez ze swoimi odpowiednikami w pafistwach
cztonkowskich, aby zapobiec przemytowi to-

warow ze szkoda dla budzetu UE.
a

Serwis Zagraniczny nr 4 (12) 28 kwiatnia 2008



	Przycisk1: 


