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Kalendarium
 18 października – Damian Jonak, który 
jest delegatem z Regionu Śląsko-Dąbrow-
skiego na Krajowy Zjazd Delegatów NSZZ 
„Solidarność” obronił tytułu Młodzieżo-
wego Mistrza Świata WBC. Jego rywalem 
w walce o tytuł mistrzowski był Fin Mika 
Joensuu. Walka skończyła się przed czasem 
w 4 rundzie przez nokaut.
 21 października – Prezydium Komisji 
Krajowej NSZZ „S” pozytywnie zaopinio-
wało projekt rozporządzenia Prezesa Rady 
Ministrów w sprawie powołania Między-
resortowej Komisji do Spraw Najwyższych 
Dopuszczalnych Stężeń i Natężeń Czynni-
ków Szkodliwych dla Zdrowia w Środowisku 
Pracy i wniosło kilka uwag do projektu 
Ministra Gospodarki w sprawie szczegóło-
wych warunków wykorzystywania środków 
funduszu innowacyjności oraz rodzajów 
kosztów i obowiązków informacyjnych. 
 21 października - Prezydium KK NSZZ 
„S” zaakceptowało „Deklarację partnerów 
społecznych dotyczącą zapobiegania i prze-
ciwdziałania zjawisku stresu związanego 
z pracą” w wersji uzgodnionej przez zespół 
negocjacyjny KPP, PKPP „Lewiatan”, OPZZ, 
ZRP oraz NSZZ „Solidarność”. Prezydium KK 
uważa, że w szczególności należy poprzeć 
wyrażoną wspólnie wolę uwzględniania 
problematyki walki ze stresem w ramach 
negocjowanych układów zbiorowych pracy. 
Deklaracja ta stanowi ważny element wdro-
żenia w Polsce Europejskiego Porozumienia 
Ramowego Dotyczącego Stresu Związanego 
z Pracą z 8 października 2004 r.
 21 października – Sejm przyjął projekty 
ustaw zdrowotnych głosami posłów PO. 
Na 28 października br., zaplanowano Radę 
Sekcji Krajowej Służby Zdrowia NSZZ „S”.
 22 października – Ministerstwo Pracy 
i Polityki Społecznej umieściło na swojej 
stronie internetowej projekty indywidual-
nego i zbiorowego kodeksu prawa pracy, 
przygotowane przez Komisję Kodyfikacyjną
Prawa Pracy. Projekty kodeksów: http://
www.mps.gov.pl/index.php?gid=1250    

– Niech nikt nie 
próbuje zamknąć 
ust „Solidarności”, 
mówiąc, że miesza 
się do polityki– mó-
wił Janusz Śniadek 
podczas ogólnopol-
skiej pikiety w Sie-
radzu, w czwartek 
23 października. 

P o  m a n i f e s t a -
cji w Warszawie 29 
sierpnia, dyrektorka 
miejscowego Domu 
Pomocy Społecznej 
zwolniła dwie człon-
kinie zakładowej „S”, 
które brały w niej 
udział. Przeciw temu 
jaskrawemu łamaniu 
praw pracowniczych 
i związkowych protestowało w Sieradzu kil-
ka tysięcy członków Związku z całej Polski. 
Szef KK przypomniał tez wypowiedź JPII 
skierowaną do „S” w 2003 r., aby upominać 
się o prawa pracownicze bez względu na to 
jaka władza sprawuje rządy.

Przed południem związkowcy zebrali się 
przed siedzibą starosty powiatowego, któremu 
podlegają DPS-y. Przed urzędem do zgroma-
dzonych przemawiali kolejno liderzy regio-
nów. M.in. szef Regionu Pomorze Zachodnie 
Mieczysław Jurek wyraził przekonanie, ze po 
wizycie „S” w Sieradzu, obie zwolnione panie 
zostaną przywrócone do pracy i nie trzeba tu 
będzie jeszcze raz przyjeżdżać.

 – Paradoksem jest, że 25 lat temu „So-
lidarność” uhonorowano pokojową nagrodą 
Nobla, a dziś tak jak dawniej bezkarnie wy-
rzuca się członków „S” z pracy – zauważył 

Wszyscy za jednego

Waldemar Krenc, szef łódzkiej „S”– Nie 
wiem w jakim języku trzeba się zwracać do 
starosty, bo standardy, które toleruje na swo-
im terenie nie są standardami polskimi , czy 
europejskimi – mówił Bogdan Orłowski, szef 
„S” Zagłębia Miedziowego.

Po odczytaniu petycji do starosty tłum 
związkowców wszedł do budynku i w licznej 
asyście doręczono dokument do biura.

Po wyjściu od starosty, Janusz Śniadek zwrócił 
uwagę, że źle rokuje na przyszłość, jeśli obecny 
rząd chce służbę zdrowia zrzucić na barki samo-
rządu, a tymczasem w Sieradzu starosta twierdzi, 
że sytuacja w DPS, to „nie jego sprawa”.

Następnie kilkutysięczna rzesza związkow-
ców ruszyła przez miasto pod DPS. Tam odczy-
tano kolejną petycje do dyrektorki placówki.

Marcin Raczkowski 
Wrocław
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Będziemy pilnie śledzić dalsze losy zwolnionych kobiet. Jeśli 
nie będą przywrócone do pracy to MY TU JESZCZE WRÓCIMY! 
– mówili związkowcy. 

Kolejne działania rządu i parlamentu poka-
zują, że dotychczasowe działania związane 
z dialogiem społecznym były pozorowane. 

W przypadku emerytur pomostowych przy-
jęto od początku kryterium finansowe, któremu
podporządkowano rządowy projekt ustawy. 
Dlatego o przyjęciu argumentów dotyczących 
kryterium medycznego czy bezpieczeństwa 
publicznego przy określaniu prawa do obni-
żonego wieku emerytalnego dla pracujących 
w warunkach szczególnych czy szczególnym 
charakterze, nie mogło być mowy. 

Przygotowane przez stronę rządową ustawy 
zdrowotne również nie wzięły pod uwagę usta-
leń tzw. „białego szczytu”, zwołanego przez sa-
mego premiera Donalda Tuska. Wygląda na to, 
że od początku chodziło wyłącznie o komercja-
lizację a następnie umożliwienie prywatyzacji 
placówek ochrony zdrowia. Podobną filozofię
stosuje się w przypadku forsowanych przez 
Ministerstwo Edukacji zmian w oświacie. 

Oddając pełną kontrolę nad ochroną zdro-
wia i edukacją samorządom, państwo pozby-
wa się swoich podstawowych obowiązków 

należnych obywatelom zgodnie z Konstytucją. 
Niestety z pewnością odbije się to również na 
kieszeni podatnika, który będzie musiał do-
płacać do edukacji swoich dzieci i ochrony 
zdrowia, jeśli będzie chciał obie te usługi 
otrzymać na odpowiednim poziomie. 

Inne plany rządu również nie napawają 
optymizmem: plany zmian w  Funduszu Pra-
cy, likwidacja tzw. zakładów budżetowych 
i przez to wielu tysięcy miejsc pracy czy 
ustawa medialna. Wygląda na to, że żaden 
dialog rządu Donalda Tuska nie interesuje. 
Liczy się tylko to, co mówi rząd a parlament 
to maszynka do głosowania.    

                                   

KONIEC DIALOGU SPOŁECZNEGO

http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj
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ROZWARSTWIENIE PŁAC

W HONGKONGU, AMSTERDAMIE, WARSZAWIE...
  L I C Z B Y  T Y G O D N I A

ZWIĄZKI
wobec kryzysu 
finansowego

Dominujący model kapitalizmu finan-
sowego jest na krawędzi upadku, dlatego 
EKZZ wzywa Europę do walki o prawa 
pracownicze, o sprawiedliwe i godne płace, 
o stabilne miejsca pracy i silne rokowania 
zbiorowe. 

Związkowcy na całym świecie obawiają 
się, że kryzys finansowy odbije się na sytu-
acji pracowników. Pod koniec września br., 
w Londynie przedstawiciele międzynarodo-
wych organizacji związkowych podpisali De-
klarację, w której wezwali m.in. do zasilenia 
publicznymi pieniędzmi instytucji finanso-
wych mających zadania w sferze publicznej, 
wzmocnienia kontroli instytucji finansowych
w kwestii ich możliwości kredytowania swo-
jej działalności, utworzenia Europejskiej 
Agencji Ratingowej, wprowadzenia działań 
rządowych zapewniających dostępność fun-
duszy na inwestycje w prawdziwej gospodar-
ce, które umożliwią tworzenie miejsc pracy 
i technologii przyjaznych środowisku i trwa-
łemu rozwojowi, pomocy dla pracowników 
dotkniętych kryzysem, rodzin zagrożonych 
eksmisją, emerytów zagrożonych ubóstwem, 
przedsiębiorców szukających funduszy inwe-
stycyjnych. 

Pełen dokument „Deklaracja Londyńska” 
dostępny na: http://www.solidarnosc.org.pl/
news/2008/wrz/253_08.htm                       

Polska ma jedną z największych rozpię-
tości dochodów między bogatymi i bied-
nymi w całym Świecie Zachodu – wynika 
z najnowszego raportu OECD.

Zbadano przeciętne zarobki we wszystkich 
30 państwach członkowskich organizacji sku-
piającej najbardziej rozwinięte gospodarczo 
demokratyczne kraje świata.

W socjalnych gospodarkach Danii i Szwe-
cji bogaci zarabiają niespełna pięć razy więcej 
niż biedni, ale w Meksyku, gdzie panuje laty-
noamerykański model znany z dużych dyspro-
porcji społecznych, aż 25-krotnie więcej. Li-
beralna amerykańska gospodarka daje Stanom 
Zjednoczonym wysoki wynik 16:1 na korzyść 
najbogatszych, podczas gdy większość krajów 
Unii ma jednocyfrowy rezultat. 

Polska się wyróżnia i z wynikiem 13,5:1 ma 
najwyższe rozwarstwienie płac w całej UE. 

Zdaniem prof. Zofii Jacukowicz wzrost
płac w Polsce w ostatnich latach jest znaczący, 
ale nierównomierny. W praktyce większość 
pracowników zarabia poniżej płacy przecięt-
nej i wskaźnik ten stale się rozszerza. 

Pełną analizę prof. Jacukowicz, dołączamy 
do dzisiejszego Serwisu Informacyjnego Soli-
darności.                                                      
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22 października br., w 15 miastach świa-
ta, pod siedzibami Citibanku odbywały 
się międzynarodowe pikiety pracowników 
ochrony na rzecz pracowników tego sek-
tora w Polsce. 

Związkowcy zrzeszeni w Union Network 
International apelowali o poprawę warunków 
pracy i płacy polskich pracowników ochrony. 
Pikiety na rzecz pracowników ochraniających 
Citibank odbyły się w: Warszawie, Honk Kon-
gu, Brukseli, Paryżu, Berlinie, Amsterdamie, 
Sztokholmie, Madrycie, Genewie, Dublinie, 
Chicago, Panamie, New Delhi, Sydney. Do 
Warszawy przyjechali przedstawiciele pra-
cowników ochrony z Poznania i Wrocławia. 

Godne warunki pracy i płacy – to najważ-
niejsze postulaty manifestujących. Manifestu-
jący zwracali uwagę na dwie twarze Citibanku 
– instytucji, która z jednej strony powołuje się 
na zasady odpowiedzialnego biznesu, a z dru-
giej współpracuje z firmą, która łamie prawa

pracownicze. Ponad dramatyczne warunki, 
w jakich muszą pracować pracownicy ochro-
ny mają wpływ na bezpieczeństwo ludzi i ban-
kowych depozytów. Postulaty pracowników 
ochrony w Polsce to stawki na poziomie 10 
zł netto za godzinę w ochronie fizycznej i 14
zł za godzinę w patrolach interwencyjnych 
i konwojach.                                               

 800 tys. osób może stracić prawo do wcze-
śniejszych emerytur. Jeśli nowe rozwiązania wejdą 
w życie, to zgodnie z szacunkami ministerstwa 
pracy prawo do emerytur pomostowych będzie 
miało tylko 244 tys. osób, obecnie takie prawo ma 
1,1 mln osób. 

 8,9 proc. wyniosło bezrobocie we wrześniu br., 
wobec 9,1 proc. w sierpniu br. Liczba bezrobot-
nych zarejestrowanych w urzędach pracy w końcu 
września br. wyniosła 1.376,6 tys. osób. Podał 
Główny Urząd Statystyczny.

236 zakładów pracy zadeklarowało zwolnienie 
w najbliższym czasie 15,6 tys. pracowników, 
w tym z sektora publicznego 1,4 tys. osób. Przed 
rokiem 133 firm zadeklarowało zwolnienie 5,8 tys.
pracowników.

65 mld euro otrzyma Polska w latach 2007-2013 
z Funduszu Unii Europejskiej.                              

Pikieta związkowców przed Citibankiem 
w Hongonku.

0 5 10 15 20 25

Dania

Szwecja

Czechy

Belgia

owacja

Francja

Niemcy

Wlk. Brytania

Hiszpania

POLSKA

USA

Turcja

Meksyk

ROZWARSTWIENIE SPOŁECZNE NA 
ŚWIECIE

Średnia 
dla OECD

8,9
13,5

METODA:
średnie zarobki

10 proc. 
najbogatszych 
mieszkańców 
danego kraju

dzielone przez 

10 proc. 
najbiedniejszych 

mieszkańców 
danego kraju

Rada Sekcji Krajowej Oświaty i Wycho-
wania NSZZ „S” omówiła wyniki rozmów 
Rządu ze związkami zawodowymi w spra-
wie projektów nowelizacji ustawy o syste-
mie oświaty i Karty Nauczyciela. Rozmowy 
nie zakończyły się porozumieniem. NSZZ 
„Solidarność” i inne związki zawodowe 
zapowiedziały „gorący listopad i grudzień” 
pod Sejmem i Senatem.

24 – 25 października br., obradująca 
w Gdańsku Rada SKOiW NSZZ „S” w przy-
jętym stanowisku stwierdziła, że rozmowy 
Rządu ze związkami zawodowymi w spra-
wie projektów nowelizacji Ustawy o systemie 
oświaty i Karty Nauczyciela nie zakończyły 

BRAK POROZUMIENIA W OŚWIACIE
się porozumieniem. Zdaniem Rady, przedsta-
wiony przez stronę rządową protokół z kon-
sultacji nie odzwierciedla rzeczywistego prze-
biegu rozmów. 

– W ustawie widać zapisy świadczące o za-
miarach „powszechnej” prywatyzacji systemu 
oświaty i mienia oświatowego, więc rozpo-
czynamy ostrzeganie społeczeństwa, rodziców 
i nauczycieli przed skutkami pomysłów. Do 
Pana Prezydenta już dziś zwracamy się o za-
wetowanie ustaw oświatowych, ewentualnie 
przyjętych przez Sejm i Senat, przedłożonych 
przez rząd – powiedział Stefan Kubowicz, 
przewodniczący SKOiW NSZZ „S”

        
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