Niezalezny Samorzadny

Zwigzek Zawodowy

Serwis Informacyjny

nr 38(88) 16 wrzesnia 2008

Dziat Informacji KK
prosowy@solidarnosc.org.pl
80-855 Gdansk, ul. Waty Piastowskie 24

Kalendarium

® 8 wrzesnia — Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarno$¢” przedyskutowato m.in.
projekt wytycznych Ministra Rozwoju Regio-
nalnego: Krajowe wytyczne dotyczgce
kwalifikowania wydatkow w ramach funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci w okresie
programowania 2007-2013. Zwiazkowcy nie
whniesli uwag do projektu.

@ 8 wrzesnia — Komitet Obrony Stoczni Gdy-
nia po spotkaniach z obecnym i przysztym
wilascicielem Stoczni wydat o$wiadczenie,
w ktérym stwierdza, iz proces prywatyzacji
jest jedynym ratunkiem dla tysiecy miejsc pra-
cy. Stocznia Gdynia znalazta sie w takiej sytu-
acji, iz nie ma innej alternatywy jak objecie jej
akcji przez prywatnego inwestora. ,,Ufamy, iz
uzgodniony program restrukturyzacji dla po-
faczonych Stoczni Gdynia i Gdansk pozwoli
uratowac oba zaklady pracy przed upadloscia
i dramatami rodzin stoczniowcow” — napisali
w swoim o$wiadczeniu stoczniowcy.

® 9 wrzeénia — Komisja Krajowa przyjeta in-
formacje z prac Zwigzku przygotowana
na Krajowy Zjazd Delegatow, ktory odbedzie
sie w przyszlym miesiacu w Wadowicach.

® 9 wrzesnia — Zarzad Regionu Rzeszow-
skiego zaprotestowat przeciwko zwolnieniu
z pracy Jacka Kotuli, przewoniczacego Komi-
sji Miedzyzaktadowej NSZZ ,,S” w Alima Ger-
ber i Nestle Polska SA. - Dostatem z zarzadu
informacje, Ze zostane zwolniony. Nie wiem,
dlaczego, bo nic ztego nie zrobitem — mowi
Kotula.

® 10 wrze$nia — Prezydium Komisji Troj-
stronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych zdecy-
dowato o przedluzeniu prac zespotow ds.
ubezpieczen spotecznych oraz polityki gospo-
darczej i rynku prac w sprawie szczegotowych
zapisOw w ustawie o emeryturach pomosto-
wych. Podsekretarz stanu w Ministerstwie
Gospodarki Rafat Baniak poinformowat o pi-
$mie jakie wplyneto do przewodniczacego TK
Waldemara Pawlaka od prezesa Zarzadu TVP
Andrzeja Urbanskiego, w ktérym prezes in-
formuje, iz od 28 wrzesnia br. zostanie uru-
chomiona emisja programu publicystycznego
pt. ,Debata tréjstronna”, poswieconego dzia-
talnoéci Trojstronnej Komisji i wojewddzkich
komisji dialogu spotecznego. Program bedzie
emitowany w kazda ostatnia niedziele miesia-
ca w programie TVP Info. O

ROK NIEPODLEG{OSC]
| SOLIDARNOSCI

9 wrzesnia Komisja Krajowa oglosita rok 2009
Rokiem Niepodlegtosci i Solidarnosci.

W przysztym roku obchodzone beda wazne
rocznice zwigzane z historia Polski i NSZZ ,So-
lidarno$¢”: 70. rocznica wybuchu II wojny $wia-
towej, 25. rocznice $mierci ks. Jerzego
Popietuszki a takze 20. rocznice roku 1989 r.
Mottem tego roku sg stowa Jana Pawta II wypo-
wiedziane podczas ostatniego spotkania z ,S”
w Watykanie 11 listopada 2003: ,«Solidar-

noscé»nie moze zaniedbad troski o te historie, tak
bliska, a réwnoczesnie juz odlegla. Nie mozna
nie przypominac powojennych dziejow odzyski-
wania wolnosci. To jest dziedzictwo, do ktorego
stale trzeba wracac, aby wolno$c¢ nie przeradza-
la si¢ w samowole, ale miata ksztalt wspdlnej od-
powiedzialnosci za losy Polski i kazdego jej
obywatela”. O

Niescie sztandar wysoko

Ostatnie posiedzenie Komisji Krajowej rozpo-
czeto sie od spotkania z metropolitg gdanskim
abp Leszkiem Stawojem Glédziem. Przewodni-
czacy ,,S” podziekowal arcybiskupowi za obec-
no$¢ na uroczystosciach 28. rocznicy powstania
NSZZ Zwiazku i za wygloszona tego dnia homi-
lie, w ktorej metropolita gdanski nawigzat
do prowadzonej przez NSZZ ,Solidarno$¢” kam-
panii ,Godna praca-godna emerytura”. — Kazdy
zwigzek zawodowy ma swoje miejsce, a ,S”
w szczegolnosci w wymiarze narodowym i mie-
dzynarodowym. To, co ma nas laczy¢ to pro-
gram, to bycie blisko ludzi $wiata pracy,
upodmiotowienie pracy, godnosci pracy to, co
jest ostatnim hastem Godna - Praca, Godna —

Emerytura. Zwiazek ma méwi¢ ustami tych,
ktorzy nie moga formutowac¢ swoich praw,
w $wiecie pracy — powiedzial metropolita gdan-
ski. Abp Stawoj Leszek Gl6dZ nawigzat rowniez
do uroczystosci 28. rocznicy powstania NSZZ
,S”. — Pragnatbym wam zyczy¢, aby sztandar
,Solidarnosci” byt niesiony wysoko, mocno i jed-
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Niescie sztandar wysoko

noznacznie przez wszystkich. Szukanie jednosci
jest trudne, bo trudna do zdefiniowania jest prze-
szto$c¢ 28 lat. Nieporozumienia dotycza czesciej
sfery uroczysto$ciowej niz programowej. Mam
nadzieje, Ze ta bariera zostanie przezwyciezona.
Oddajac wam cze$¢, cheiatbym prosi¢ o dziata-
nie w jedno$ci — powiedzial metropolita. O

O dialogu w Krynicy

Janusz Sniadek, przewodniczacy NSZZ
»S” 12 wrze$nia wziat udziat w Forum Eko-
nomicznym w Krynicy.

Przewodniczy ,S” byl uczestnikiem dyskusji
na temat dialogu spotecznego. NSZZ ,Solidar-
no$¢” jako uczestnik Komisji Tréjstronnej oraz
wazny partner spoteczny, apeluje caty czas o rze-
czywisty, a nie pozorowany dialog spoteczny.
Ten postulat jest elementem kampanii spotecz-
nej ,,Godna praca, Godna emerytura” prowadzo-
nej przez Solidarnosc.

Panel ,Rola dialogu spotecznego w budowaniu
Europy spéjnej spotecznie i dynamicznej gospo-
darczo” prowadzit Marian Krzaklewski.

Europejski dialog spoteczny, co podkreslit
w jednym z swych wystapien Jose Barroso jest
fundamentem, na ktérym zbudowano caty
gmach Unii Europejskiej. Jest podwaling do wy-
pracowania owocnych rozwigzan sprzyjajacych
rozwojowi. Rzetelny dialog spoteczny jest gwa-

rancja poszanowania praw jego uczestnikéw, ich
glosow w dyskusji i argumentéw — powiedziat
Przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢”, Janusz
Sniadek.

Dialog spoteczny jest jednym z filaréw gospo-
darki rynkowej w nowoczesnym panstwie demo-
kratycznym. Tymczasem w polskich zaktadach
pracy dialog spoteczny jest ttumiony. W 2007 r.
zarejestrowano zaledwie 168 zaktadowych ukta-
déw zbiorowych pracy (dane PIP, 2008 r.). Cha-
rakterystyczna jest takze tendencja do
ograniczania korzystnych dla pracownikow regu-
lacji uktadowych. Wérod ww. 168 zarejestrowa-
nych zaktadowych uktadéw zbiorowych pracy,
tylko w jednym przewidziano wyzszy, niz okre-
$lony w ustawodawstwie pracy, wymiar urlopu
wypoczynkowego; w 8 ukladach pracownikom
zatrudnionym przy pracach uciazliwych lub szko-
dliwych zagwarantowano urlopy dodatkowe.
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BEZ PQROZUMIENIA

W TROJSTRONNEJ

Partnerzy spoteczni nie doszli do porozu-
mienia w sprawie wysokos$ci przysztorocz-
nego maksymalnego rocznego wskaznika
przyrostu przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia u przedsiebiorcéw.

10 wrze$nia odbyto sie spotkanie plenarne
Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodar-
czych poswiecone przede wszystkim ustaleniu
maksymalnego rocznego wskaznika przyrostu
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
u przedsiebiorcow w 2009 r.

Rzad zaproponowatl, by maksymalny roczny
wskaznik przyrostu wynagrodzen zaliczanych
w ciezar kosztéw u przedsiebiorcéw na 2009 r.
wyni6st 8,0 proc., a w ujeciu realnym 5,0 proc.

Przedsiebiorcy chcieli, aby byto to 3,9 proc.
Przewodniczacy NSZZ ,S” przypomnial, ze ,S”
podtrzymuje swoj postulat dotyczacy uchylenia
ustaw o negocjacyjnym systemie ksztaltowania
wynagrodzen u przedsiebiorcow.

W sprawie wysoko$ci wskaznika przyrostu
przecietnego wynagrodzenia u przedsiebiorcow

partnerzy spoteczni nie doszli do porozumienia.

Zgodnie z ustawg o negocjacyjnym systemie
ksztattowania przyrostu przecietnych wynagro-
dzen u przedsiebiorcow, Rada Ministréw, w ter-
minie do 15 czerwca kazdego roku, przedstawia
Komisji Trojstronnej informacje o prognozowa-
nych wielkosciach makroekonomicznych stano-
wigcych podstawe do opracowania projektu
ustawy budzetowej na rok nastepny oraz propo-
nowany na nastepny rok maksymalny roczny
wskaznik przyrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia. Komisja Trojstronna do dnia 10
wrzesnia kazdego roku, ustala maksymalny
roczny wskaznik przyrostu przecietnego mie-
siecznego wynagrodzenia oraz orientacyjne
wskazniki przyrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w kolejnych kwartatach roku
w stosunku do przecietnego miesiecznego wy-
nagrodzenia z roku poprzedniego. Jezeli Komi-
sja Trojstronna nie ustali tych wskaznikéw, Rada
Ministrow ustala je, w drodze rozporzadzenia,
w terminie do dnia 1 grudnia kazdego roku.
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Zaproszenie i program pielgrzymki na stronie:
www.solidarnosc.org.pl

Cztowiek najwyzszg wartoscig

W tyin roku Krajowy Zjazd Kapelanéw NSZZ
»Solidarnosci” odbyt sie w Lublinie. W spotka-
niu wzieto udzial 34 duszpasterzy na czele z bi-
skupem Kkieleckim ks. Kazimierzem Ryczanem
obecnym Duszpasterzem Ludzi Pracy.

Podczas zjazdu duchowni dyskutowali
nad aktualnymi problemami i zadaniami, jakie

stoja przed kapelanami. — Chcemy by¢ blisko lu-
dzi pracy. Czlowiek nie jest kapitalem. Tylko naj-
wyzsza wartos$cia. Zwiazki zawodowe powinny
starac¢ sie o godna prace i ptace i by¢ wolne
od dziatan politycznych, bo to nie jest rola zwiaz-
kéw — powiedzial abp Tadeusz Goctowski gdan-
ski metropolita senior i byly Duszpasterz Ludzi
Pracy.

Podczas dwudniowego zjazdu kapelani spo-
tkali si¢ z przedstawicielami wladz samorzado-
wych i zwigzkowych. Zwiedzieli rowniez
Katolicki Uniwersytet Lubelski i obdz koncen-
tracyjny na Majdanku. Po mszy $w. w lubelskiej
archikatedrze ztozyli kwiaty i modlili sie pod po-
mnikiem ks. Jerzego Popietuszki. Ostatniego
dnia zjazdu odwiedzili réwniez zaklady PZL
w Swidniku, gdzie spotkali sie z pracownikami
i dyrekcja. O

Zwigzek ze Stoczniowcami

Komisja Krajowa poparla dzialania zwigzkowcéw w stoczniach w Gdansku,

Gdyni i Szczecinie.

Jak czytamy w stanowisku KK, pracownicy polskich stoczni maja prawo domagac sie
bezpieczenstwa. Zwigzkowcy zwrocili sie do Komisji Europejskiej o szanse dla polskie-
go przemystu okretowego, ktory po skutecznej prywatyzacji bedzie mogt normalnie
konkurowac na $wiatowych rynkach. — Takiego rozwiazania Komisja Krajowa doma-
gala sie od polskich rzadow przez lata. Chce jeszcze raz zapewnic kolegow ze Stoczni,
Ze nie sg sami — méwi Janusz Sniadek, przewodniczacy KK NSZZ ,S”. O

Podziel sie zyskiem

Od ponad tygodnia trwa strajk pracownikéw el-
blaskiego Logstoru.

Strajkujacy pracownicy Logstoru domagajg sie nagro-
dy z zysku za 2007 rok. Pracodawca zaproponowat podwyz-
ki: 2 procent podwyzki dla administracji i 4 dla produkcji,
z wyréwnaniem od 1 lipca. Zwiazkowcy nie zgadzaja sie
na te propozycje. Wiekszo$¢ z nich musi dorabia¢ wykonu-
jac inne prace, aby utrzymaé rodziny. Dlatego pracownicy
planuja pikiete przed siedziba firmy. (]

9 wrze$nia zmart nasz kolega
$.p. Andrzej Antosiewicz

Przewodniczacy MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” Stoczni Szczeciniskiej Nowa Sp. z o o, Czlonek
Prezydium Zarzadu
Regionu, delegat na WZDR i Krajowy Zjazd Delegatéow NSZZ ,,Solidarno$c¢”.

Miat 55 lat i od poczatku zycia zawodowego zwiazany byt ze szczecinska stocznia.
Tam rozpoczat prace i zwiazat sie z NSZZ ,Solidarnos¢”.
W 2006 odznaczony zostat Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Stoczni poswiecit caly swoj czas i pasje. Nawet wtedy gdy byt juz ciezko chory znalazt w so-
bie sily aby pozegnaé kolegéw, ktorzy pod koniec czerwca pojechali do Brukseli walczy¢
o uratowanie zakladu.

Andrzeju, na zawsze zostaniesz w naszej pamieci!

W imieniu Komisji Krajowej NSZZ , Solidarnos¢
Sktada przewodniczacy Janusz Sniadek

Serdeczne wyrazy wspolczucia rodzinie

y3)

LICZBY TYGODNIA

® Tylko 16 proc. pracowni-
kéw na $wiecie i 13 proc. w Pol-
sce twierdzi, ze pracodawcy
wynagradzaja ich za innowacyj-
ne pomysly i rozwiazania.

® 8154 zezwolen na prace
wydali cudzoziemcom wojewo-
dowie w pierwszym potroczu te-
go roku.

® O 17,4 proc. moga wzro-

snaé ceny gazu jeszcze w tym
roku.

® O 2 mln zmaleje populacja
Polakow do 2035 r.
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