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CHCEMY ROZMOW bez warunkow

® 18 lutego — W Czestochowie, na spotka-
niu Sekcji Krajowej Instytucji Artystycznych
zostafa podjeta uchwata w sprawie powota-
nia Ogolnopolskiego Sztabu Protestacyjnego
Instytucji Kultury. Gtéwne postulaty to:
podwyzki ptac i przechodzenie pracownikéw
kultury na wczesniejsze emerytury.

® 18 lutego — Krajowa Sekcja Morskg Ma-
rynarzy i Rybakéw NSZZ ,,S" zwrdcita sie do
wszystkich Kapitanow i Starszych Oficerow
z apelem o informowanie o wszelkich przy-
padkach powodujgcych nadmierne zmecze-
nie wérdd zatdég oraz tam gdzie interwencja
w system pracy moze poprawi¢ aktualng
sytuacje. KSMMIR zbiera informacje w celu
dokonania szczegotowej analizy rzeczywi-
stego czasu pracy na statkach, na ktérych
obowigzuje uktad zbiorowy.

® 19 lutego podpisano porozumienie

w sprawie przekwalifikowania pracowni-
kéw objetych programem restrukturyzacji

w Stoczni Gdansk SA. Strony zobowigzaty

sie m.in. do promowania wielozawodowosci
i stworzenia odpowiedniego systemu szkolen
oraz do utrzymania miejsc pracy przez
pracownikow 50+ poprzez wprowadzenie
systemu mentoringu. Porozumienie podpisali:
Andrzej Jaworski, prezes Stoczni Gdansk
SA, Elzbieta Zmystowska, cztonek Zarzadu
Stoczni Gdansk, SA, Brunon Baranowski

i Danuta Kogutowska z KM NSZZ ,,Solidar-
nos¢” Stoczni Gdansk SA oraz Zbigniew Ko-
walczyk i Mieczystaw Chetminiak z Regionu
Gdanskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”.

® 20 lutego - SKOiIW NSZZ ,,Solidarnos¢”

i inne zwigzki zawodowe nie doszty do
porozumienia ptacowego z Ministerstwem
Edukacji Narodowej. Zwigzki zawodowe
nadal domagajg sie pilnych rozmoéw z rza-
dem o kolejnej podwyzce pfac, rozwigzaniach
systemowych dajacych znaczne podwyzki

w latach 2009-2010 i w sprawach emerytal-
nych nauczycieli.

® 21 lutego - Zwigzkowcy z Biblioteki
Uniwersyteckiej z Wroctawia zwrocili sie do
wtadz Uniwersytetu z apelem o podjecie
dziatan, poprawiajacych trudng sytuacje ma-
terialng pracownikéw. Absolwentowi wyzszej
uczelni oferuje sie wynagrodzenie w kwocie
893 zt netto. Taki stan rzeczy powoduje,

ze kadry biblioteczne nie sg zasilane przez
mtodych pracownikow.

® 25 lutego - W Wojewddzkim szpitalu

w Przemyslu trwa protest gtodowy pracowni-
koéw z dziatu rehabilitacji i diagnostyki labo-
ratoryjnej. W akgji bierze juz udziat 14 oséb

i domagaja sie podwyzek dla wszystkich grup
zawodowych. — Protestujgcy w czasie dnia
pracy wykonujg swoje obowiazki, jednak po
pracy nie wracaja do domdw i nocuja w szpi-
talu — powiedziata Zofia Ozga, przewod-
niczaca zaktadowej ,,S". Protestujacy chcg
podwyzki minimum 550 zt czyli w wysokosci,
jaka otrzymaty pielegniarki. a

Komisja Krajowa NSZZ ,.Solidamos¢” |
zdecydowata o przystapieniu do nego- “
cjacji zaproponowanych przez wice- '
premiera Waldemara Pawlaka, prze-
wodniczacego Komisji Trojstronnej
ds. Spofeczno-Gospodarczych.

,»Solidarnos¢” nie zgadza sig jednak
na warunki wstepne stawiane przez stro-
n¢ rzadowa, tzn. na zaniechanie akcji
protestacyjnych dotyczacych kwestii ob-
jetych rozmowami. Zwiazek domaga si¢
wzrostu wynagrodzen w tym placy mini-
malnej, gwarancji ochrony praw pracow-
niczych i zwigzkowych oraz zapewnienia
bezpieczenstwa ekonomicznego 0sob po
zakonczeniu aktywnosci zawodowe;.

Po zapoznaniu si¢ z propozycja wicepre-
miera Waldemara Pawlaka, Komisja Krajowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” zdecydowata o podjeciu
rozméw w Komisji Trojstronnej. Jednocze-
$nie Komisja Krajowa domaga si¢ wycofania
z sejmowej komisji nadzwyczajnej ,,Przyjazne
Panstwo” projektow dotyczacych prawa pracy
i przekazania ich do Komisji Trojstronne;.

»Solidarno$¢” zastrzega takze, ze w wypad-
ku niewynegocjowania satysfakcjonujacych
rozwiazan, Zwiazek podejmie statutowe dzia-
fania w obronie niezbywalnego prawa pracow-
nikéw do godnej ptacy i bezpiecznej placy.

W zakresie wzrostu wynagrodzen NSZZ
,»Solidarno$¢” domaga sig:

1. Wypracowania w Komisji Trojstronne;j
harmonogramu zwigkszenia minimalnego wy-
nagrodzenia do 50 proc. $redniej ptacy.

2. Przywrécenia zasady, iz wzrost wyna-
grodzen w tych branzach nie powinien by¢
nizszy od wskaznika inflacji powigkszonego
o potowe wzrostu realnego PKB.

3. Wprowadzenia systemowych rozwiazan
dla godziwej ptacy i warunkow pracy w pu-
blicznej shuzbie zdrowia.

4. Uchylenia ustawy o negocjacyjnym sys-
temie ksztaltowania wynagrodzen u przedsig-
biorcow (tzw. neopopiwku), ktory ogranicza
swobodg negocjacji migdzy zwiazkami zawo-
dowymi i pracodawcami.

5. Likwidacji zasady dopuszczajacej wy-
soko$¢ wynagrodzenia pracownika w okresie
pierwszego roku pracy na poziomie 80 proc.
minimalnego wynagrodzenia.

6. Stosowania dobry praktyk i zasad spo-
fecznie odpowiedzialnego biznesu i uwzgled-
nienie tych zasad w ustawie o zamowieniach
publicznych.

W zakresie obrony praw pracowniczych
i zwigzkowych NSZZ ,.Solidarno$¢” postu-
luje m.in.:

1. Ograniczenia dopuszczalnego okresu
zatrudnienia na czas okreslony do 18 miesigcy
oraz wprowadzenia zasady obowiazku kon-
sultacji ze zwiazkami zawodowymi zamiaru
wypowiedzenia umowy na czas okreslony za-
wartych na okres dtuzszy niz 12 miesigcy.

2. Dazenie do osiagnigcia standardow euro-
pejskich w tworzeniu bezpiecznych warunkoéw
pracy

3. Zaostrzenie kar za naruszanie praw
zwiazkowych a szczegolnie za zastraszanie
pracownikow, ktorzy chca organizowacd sig
w zwiazki zawodowe.

4. Wprowadzenie ustawy o obowiazko-
wym ubezpieczeniu od bezrobocia.

Peten dokument Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” na stronie: http://www.solidar-
nosc.org.pl/news/2008/1ut/042_08.pdf

a

wrazliwego spotecznie prawa.

JANUSZ SNIADEK, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” — Uznajemy

propozycje rozmow zawartg w liscie wystosowanym do Zwigzku przez wicepremiera Wal-
demara Pawlaka, jako dobrg wole rzadu, do podjecia dialogu na rzecz pracownikéw sfery
budzetowej, dlatego decydujemy sie na podjecie negocjacji. Mamy takze nadzieje, ze rzad
odstapi do prac nad prawem pracy w komisji ,,Przyjazne Panstwo”, omijajac w ten sposob
konsultacje spoteczne. Naszym zdaniem to nie jest miejsce ani sposéb na stanowienie tak

JANUSZ LAZNOWSKI, przewodniczacy Regionu Dolny Slask — W komisji sejmowej posta
Palikowa znalazty sie poprawki do kodeksu pracy niebezpieczne dla wszystkich pracow-
nikdw. Sa to na przyktad zapisy o likwidacji instytucji sgdowego przywrécenia do pracy
i powiadamiania zwigzku o zamiarze zwolnien. To musi zosta¢ wycofane.
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Ochrona danych pracownika

Pracodawca nie moze zadaé¢ od zwiazku
udostepnienia danych osobowych czionkow
zwigzku.

Taka opini¢ wydato Biuro Generalnego In-
spektora Ochrony Danych Osobowych na pros-
be organizacji zaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢”
w BZ WBK. Na podstawie Kodeksu pracy i usta-
wy o zwiazkach zawodowych biuro inspektora
okreslito, ze dane osobowe zwiazkowcow nie
muszg by¢ udostgpniane pracodawcy przez za-
ktadowe organizacje zwiazkowe.

W ustawie o zwiazkach zawodowych czyta-
my, ze w wypadku wypowiedzenia pracowniko-
Wi umowy o pracg zawartej na czas nieokreslony,
pracodawca powinien o takim zamiarze powiado-
mi¢ pisemnie organizacje zwiazkowa 1 zwroci¢
si¢ z pytaniem czy dany pracownik korzysta z jej

obrony. Nalezy jednak pamigtac, Ze organizacja
zwiazkowa nie jest zobligowana do informowa-
nia o tym pracodawcy z wlasnej inicjatywy.

Zdaniem Generalnego Inspektora Ochro-
ny Danych Osobowych pracodawca w swo-
ich dziataniach powinien powstrzymac si¢
przed gromadzeniem danych o pracowniku,
w sytuacji, gdy nie zamierza w stosunku do
niego podejmowac krokow, ktore uzasadnia-
tyby konieczno$¢ zwrdcenia sig¢ do zwiazkow
zawodowych, o przekazanie informacji, czy
korzysta on z jego obrony. Tym samym brak
jest uzasadnienia dla przekazania przez zakla-
dowa organizacj¢ zwiazkowa wykazu wszyst-
kich pracownikow.

Petna opinia Biura GIODO dostgpna w Dziale
Prawnym Komisji Krajowej. O

Rok Jana Pawta Il

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” ogto-
sita rok 2008 Rokiem Ojca Swietego Jana
Pawia II.

W zwiazku z przypadajaca w tym roku 30
rocznica wyboru Karola Wojtyly na Stolicg Apo-
stolska, Komisja Krajowa zdecydowata ogtosi¢
rok 2008 Rokiem Jana Pawta II. Zwiazkowcy
w tym czasie szczegblnie chea przypominaé
stowa Ojca Swigtego kierowane do ,,Solidar-
nosci”. ,,Zwlaszcza czujemy si¢ zobowiazani
do realizacji testamentu, za ktory uwazamy sto-

wa wypowiedziane do nas podczas ostatniego
spotkania, 11 listopada 2003 r. z Duchowym
Ojcem Solidarno$ci” — czytamy w uchwale
Komisji Krajowej.

Zgodnie z uchwata XIX Krajowego Zjazdu
Delegatow KK, ogtosita od 2 do 16 kwietnia
Dni Honorowego Krwiodawstwa NSZZ ,.Soli-
darno$¢”. Komisja Krajowa zachgca wszystkich
czlonkow i sympatykoéw Zwiazku do podziele-
nia si¢ tym najcenniejszym darem zycia, ktory
cztowiek moze da¢ innemu cztowiekowi. U

Oswiadczenie NSZZ ,Solidarnos¢” w sprawie umowy z Orlenem

W zwiazku z nieprawdziwymi informacja-
mi dotyczacymi prowadzonego przez NSZZ
»Solidarno$¢” programu rabatowego ,,Gro-
sik” 1 umowy spétki Solkarta z PKN Orlen
o$wiadczamy:

Program rabatowy ,,Grosik” rozpoczat
dziatalnos¢ w 2004 roku. W catym kraju za-
warto juz ponad 1 tys. umow z réznymi fir-
mami. NSZZ ,,Solidarno$¢” wydata cztonkom
zwiazku blisko 150 tysigcy kart rabatowych
,,Grosik” 1 kontynuuje to przedsigwzigcie.

Wzbogaceniem oferty dla cztonkéw NSZZ
»Solidarno$¢” maja by¢ umowy z ogélnopol-
skimi ushugodawcami. Dlatego zapropono-
wali$my m.in. Orlenowi podpisanie z nami

umowy podobnej do tych, jakie zawart on juz
z innymi podmiotami. Wynegocjowana osta-
tecznie 5 lutego br. umowa jest korzystna dla
obu stron i wierzymy, ze zostanie podpisana.
Nieuprawnione insynuacje o rzekomym
,»handlu” z PiS-em (pomijajac niegodziwos¢ ta-
kiego pomdwienia) oceniamy jako kolejna pro-
be wiktania ,,Solidarnosci” w polityke, przez
kreowanie konfliktu z obecnym rzadem.
Publiczne kwestionowanie prawa obu
stron do podpisania umowy, w oparciu o bez-
podstawne zarzuty, stanowi niedopuszczalng
ingerencj¢ w relacje handlowe pomigdzy su-
werennymi podmiotami przez osoby trzecie.

Jujka
0 pracy

W siedzibie Komisji Krajowej
NSZZ ,.Solidarno$¢” oraz Regionu
Gdanskiego ,,S” odbyt si¢ werni-
saz wystawy rysunkow Zbigniewa
Jujki, poswigconej tematyce pracy.
Przypominamy, Ze jest mozliwo$¢
przeniesienia wystawy rysunkow
Zbigniewa Jujki do innych regio-
now. Wszystkich zainteresowanych
prosimy o kontakt z sekretariatem
prezydium Komisji Krajowej, tel.
058 308 42 21 lub z dziatem infor-
magcji, tel. 058 308 44 76. a

FOT. BEATA URBANOWICZ

[ AR /
Zbigniew Jujka rozdaje autografy na swoich rysunkach.

Protest pracownikow
skarbowych

Pracownicy urzedow skarbowych groza prote-
stem. Jesli nie bedzie rozméw z rzadem i sytuacja
bedzie sig pogarsza¢ pracownicy beda bra¢ zwol-
nienia lekarskie i urlopy na zadanie. Przedstawi-
cieli Sekeji Krajowej Pracownikow Skarbu NSZZ
,»Solidarnos¢” interesuje, w jaki sposob zostana
rozdzielone pieniadze na zagwarantowane przez
rzad podwyzki dla calego sektora. Watpliwosci
dotycza tego czy pienigdze na podwyzki zosta-
na podzielone réwno migdzy wszystkie urzedy
i czy pieniadze dla funkcjonariuszy celnych pojda
z kwoty dla urzedow skarbowych. Zwiazkowcy
licza na spotkania z rzadem, poniewaz poza
podziatem pienigdzy sa jeszcze inne problemy,
o ktorych cheieliby rozmawiac.

— Czgsto podrzuca nam si¢ dodatkowe prace
aod lat nie przeznacza si¢ na to dodatkowych
$rodkow. Chodzi tu nie tylko o pieniadze, ale
rowniez o nowe etaty. Tu potrzebna jest reforma
shuzby skarbowej, ktora bytaby korzystna dla
nas idla podatnikow — powiedziat Ludwinski,
przewodniczacy Sekcji Krajowej Pracownikow
Skarbowych NSZZ ,.S”.

— W tej chwili, gdy w urzedzie zaczyna prace
osoba z wyzszym wyksztalceniem, dostaje na
wstepie Srednio 1200 ztotych brutto. Jesli w na-
szych kontaktach z rzadem nic si¢ nie zmieni,
zaczniemy protestowaé w podobny sposob jak
celnicy. Bedziemy bra¢ urlopy na zadanie i zwol-
nienia lekarskie — powiedzial Ludwinski.

Caly korpus stuzby cywilnej zatrudnia 112
tys. 0sob, z czego okoto 50 tys. to pracownicy
Ministerstwa Finansow i podleglych mu jedno-
stek a wplywy z podatkow to ponad 92 proc. do-
chodu panstwa. a

WALCZ WALCZ
O OCHRONE
pikieta
w Warszawie
Wiecej
0 OCHRONE informac;ji
www.solidar-
gawony nosc.org.pl

Liczby tysodnia
® 106, 5 proc. wzrosty ceny towarow

i ustug od IV kwartatu 1995 r. do IV kwartatu
2007 r. Wedtug informacji GUS.

® 2,5 proc. wzrosty ogdtem ceny towaréw
i ustug konsumpcyjnych w 2007 r. w stosun-
ku do 2006 .

® 70 proc. czasu pracy urzednicy z Urzeddw
Pracy poswiecajg na biurokracje, a tylko 30
proc. na aktywizacje bezrobotnych.

® 300 zt podwyzki domagaja sie od listo-
pada 2007 r. pracownicy Doméw Pomocy
Spotecznej. Kazdy pracownik ma prawo do
godnego wynagrodzenia — napisali zwigz-
kowcy do postow i senatorow.

® 5,3 proc. wyniesie wzrost gospodarczy w Pol-
sce w 2008 r. przewiduje Komisja Europejska.
Jest to zwigzane miedzy innymi ze stabszym
wzrostem gospodarczym w catej UE, bedacej

gtéwnym partnerem handlowym Polski. a
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