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Kalendarium

Elastyczny wiek emerytalny

 2 grudnia – Częstochowska „Soli-
darność” zakończyła protest w obronie 
pracowników Miejskiego Szpitala Zespo-
lonego. Porozumienie podpisane przez 
zastępcę prezydenta Częstochowy oraz 
przedstawicieli „S” gwarantuje wszystkim 
pracownikom pracę w nowym podmiocie, 
który będzie prowadził tę placówkę. Miasto 
zobowiązało się oddać nowemu dzierżawcy 
- wyłonionemu w planowanym przetargu 
- budynek przy ul. Mickiewicza pod warun-
kiem „przejęcia wszystkich pracowników 
wykonujących pracę związaną ze świad-
czeniem usług zdrowotnych (...) w trybie 
art. 23 (1) Kodeksu pracy z utrzymaniem 
zasad określonych w zakładowym układzie 
zbiorowym pracy oraz utrzymania wszyst-
kich obecnie funkcjonujących oddziałów 
szpitalnych, tj. chorób wewnętrznych, 
rehabilitacyjny, ginekologiczno-położniczy, 
neonatologiczny, izba przyjęć”.

 17 grudnia – Krajowa Spółka Cukrowa, 
do której należy Cukrownia Lublin, zde-
cydowała o zamknięciu zakładu. Pracow-
nicy cukrowni nie godzą się na likwidację 
zakładu i nie wydają kontrahentom cukru. 
Związki zawodowe przeprowadziły wśród 
załogi referendum strajkowe i protest po-
parło 93 proc. pracowników. - Nasza akcja 
jest bezterminowa. Czekamy na rozwój 
sytuacji - mówi Artur Kotyra, szef „S” 
w Cukrowni Lublin.

 20 grudnia – Stowarzyszenie Represjo-
nowanych w Stanie Wojennym Regionu 
Śląsko-Dąbrowskiego zaapelowało do 
parlamentarzystów, o nie zmniejszanie 
budżetu Instytutu Pamięci Narodowej.

 20 grudnia – Wojewoda dolnośląski za-
pewnił pracowników wrocławskiego insty-
tutu Poltegor, że rząd wstrzyma procedurę 
łączenia placówki z katowicką centralą. 
Instytut miał zostać połączony z Głów-
nym Instytutem Górnictwa w Katowicach. 
Pracownicy Poltegoru uznali, że oznacza 
to likwidację ich miejsc pracy i rozpoczęli 
akcję protestacyjną. Tadeusz Kurkowiak, 
przewodniczący związkowej „S“, głodował 
11 dni: – To dla nas duży sukces. Jednak 
wciąż nie dostaliśmy konkretnej decyzji, 
kiedy rozporządzenie zostanie uchylone. Je-
śli nie będzie postępu, możemy ponownie 
rozpocząć głodówkę – powiedział Tadeusz 
Kurkowiak

 20 grudnia – NSZZ „Solidarność” prote-
stowała przeciwko łamaniu praw pracowni-
czych pracowników ochrony pod siedziba-
mi Euro Banku w Warszawie, Wrocławiu 
i Poznaniu” Mamy dość wyzysku i łamania 
naszych praw” – z takimi hasłami „S” pikie-
towała pod Euro Bankiem przeciwko firmie
Ekotrade ochraniającej bank.

Niech nadchodzący święty czas Bożego Narodzenia będzie pełen łask, radości i pokoju a Nowy Rok niech 
przyniesie same dobre dni. Wszystkim członkom i sympatykom Naszego Związku najlepsze życzenia z okazji 

zbliżających się świąt Bożego Narodzenia i Nowego 2008 Roku składa

 
Boże Narodzenie 2007 r. 

Janusz Śniadek

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność” 
przyjęła stanowisko dotyczące podwyż-
szenia wieku emerytalnego kobiet. 

„S” uważa, że wiek emerytalny kobiet po-
winien być utrzymany na dotychczasowym 
poziomie. Związkowcy uznali, że dyskusja 
dotycząca wysokości świadczeń emerytal-
nych nie może ograniczać się wyłącznie do 
podwyższenia wieku emerytalnego i pomijać 
takie czynniki, jak niższe wynagrodzenia 
kobiet w porównaniu z wynagrodzeniami 
mężczyzn. 

Zdaniem „Solidarności”, najlepszym roz-
wiązaniem jest wprowadzenie elastycznego 
wieku emerytalnego, czyli ustalenie najniższe-
go wieku nabywania praw do przechodzenia 
na emeryturę. Natomiast decyzję o przejściu 
na emeryturę lub kontynuowaniu pracy należy 
pozostawić samym pracownikom. 

Dyskusja o wysokości emerytur kobiet, 
toczy się od wprowadzenia reformy emery-
talnej. Przewiduje się, że wysokość świad-
czenia emerytalnego kobiet będzie niższa niż 
świadczenie emerytalne mężczyzn. Jednak 
rozwiązania tego problemu nie można zawę-
żać wyłącznie do kwestii wieku, pomijając 
pozostałe czynniki. 

– Konieczność godzenia życia zawodowe-
go i rodzinnego w większym stopniu wpływa 
na sytuację zawodową i emerytalną kobiet niż 
mężczyzn – mówi Danuta Wojdat, koordyna-
torka ds. kobiet w Komisji Krajowej NSZZ 
„Solidarność”. 

Na przykład, obecnie składka ZUS odpro-
wadzana na rzecz osoby korzystającej z urlo-
pu wychowawczego liczona jest od poziomu 
świadczenia pielęgnacyjnego i wynosi około 
80 zł. 

Trzeba pamiętać, że w grupie osób trwale 
bezrobotnych kobiety stanowią większość, 
a działania skierowane na umożliwienie im 
powrotu na rynek pracy i utrzymania miejsca 
pracy nie są skuteczne ani wystarczające. I co 
najważniejsze, pomimo statystycznie wyższe-
go poziomu wykształcenia, wynagrodzenie 
kobiet na porównywalnych stanowiskach jest 
niższe niż mężczyzn. 

– Podwyższenie wieku emerytalnego to 
najprostszy sposób zwiększenia wysokości 
przyszłych emerytur. Jednak trzeba pamiętać, 
że kobieta nie odchodzi na emeryturę, żeby 
leniuchować. Często wypełnia rolę, której 
państwo nie spełnia – zapewnia opiekę nad 
małymi dziećmi, czy osobami starszymi w ro-
dzinie – uważa Wojdat. 

Od momentu wprowadzenia reform w sys-
temie emerytalnym NSZZ „Solidarność” 
domaga się, aby w debatach nad systemem 
zabezpieczeń społecznych były brane pod 
uwagę różne czynniki wpływające na wy-
sokość przyszłych świadczeń. „Szczególnie 
istotne jest powiązanie składki ZUS odpro-
wadzanej w czasie urlopu wychowawczego 
z wysokością przeciętnego wynagrodzenia” 
– czytamy w stanowisku „Solidarności”. 



KOMISJA KRAJOWA

http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj
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Zasłużony dla „Solidarności”

Elastyczny wiek emerytalny

18 grudnia podczas posiedze-
nia Komisji Krajowej abp Tade-
usz Gocłowski otrzymał medal 
Zasłużony dla NSZZ „Solidar-
ność”. 

Krajowy Duszpasterz Ludzi 
Pracy dziękując za wyróżnienie 
przypomniał najważniejsze dla 
niego wydarzenia związane z hi-
storią „S”: Pielgrzymki Ludzi 
Pracy na Jasną Górę czy spotka-
nia z robotnikami. – Dla mnie 
bardzo ważne były spotkania „S” 
z Ojcem Świętym. Szczególnie 
to w 2003 r., kiedy Jan Paweł II 
wygłosił swoje niezwykłe słowa, 
które nazywamy teraz Jego testamentem. To 
są niezwykłe wydarzenia, które dzisiaj są 
historią, ale historia jest nauczycielką życia 
– powiedział metropolita gdański. 

Tytuł Zasłużony dla NSZZ „Solidarność” 
został ustanowiony z okazji 25 rocznicy po-
wstania „Solidarności” i jest przyznawany 
przez Krajowy Zjazd Delegatów. 

Podczas posiedzenia przedstawiciele KK 
wysłuchali również informacji o sytuacji 
w branżach. Henryk Nakonieczny z Regio-
nu Śląsko-Dąbrowskiego poinformował o sy-
tuacji w górnictwie. – Jeśli nie będzie kon-
struktywnych propozycji, to protest będzie się 
rozszerzał – powiedział Nakonieczny. Dzisiaj 
zbiera się sztab protestacyjny, który zdecyduje 
o dalszych działaniach. 

Mieczysław Jurek, szef zachodniopomor-
skiej „S” zdał relację z rozmów z ministrem 

skarbu państwa, po których zdecydowano 
o odwołaniu ogólnopolskiej manifestacji 
w obronie Stoczni Szczecińskiej Nova. 

O działaniach prowadzonych przez Sekre-
tariat Banków, Handlu i Ubezpieczeń poinfor-
mował Alfred Bujara. Handlowcy wystąpili 
do pracodawców o zamknięcie sklepów 
w najbliższy poniedziałek o godz. 15. tak, 
aby umożliwić pracownikom przygotowanie 
się do Wigilii. 

Komisja Krajowa poparła również pra-
cowników wrocławskiego Poltegoru, którzy 
nie zgadzają się na włączenie IG Poltegor do 
Głównego Urzędu Górnictwa w Katowicach. 
Rozporządzenie wydał bez konsultacji ze 
związkami zawodowymi poprzedni minister 
gospodarki Piotr Woźniak. 23 listopada br. 
zakładowa „S” podjęła decyzję o przekształ-
ceniu się w komitet protestacyjny.             

7 stycznia stanie 16 kopalń należących do 
Kompanii Węglowej, największej górniczej 
firmy w Europie – postanowili związkowcy 
domagający się podwyżek płac.

Podczas rozmów ostatniej szansy Grzegorz 
Pawłaszek, prezes Kompanii zaproponował nowy 
rozdział pieniędzy. Najwięcej, bo 14,2 proc., mie-
liby dostać najciężej pracujący górnicy. Podwyż-
ka dla administracji miałaby sięgnąć jedynie 4 
proc. – Zgadzamy się na zróżnicowanie, ale inne, 
niż proponuje zarząd – oświadczył Dominik Ko-
lorz, szef górniczej „Solidarności“.

Związkowcy postanowili zrezygnować 
z podwyżek na ten rok, ale zażądali w 2008 r. po 
735 zł dla górników w wyrobiskach (19,2 proc.) 
i po 200 zł dla pracowników administracji (6 
proc.). Po kilku godzinach nerwowych rozmów 
prezes Pawłaszek powiedział „nie“ i związkow-
cy zdecydowali – będzie strajk generalny.

Udało się natomiast porozumieć w Ja-
strzębskiej Spółce Węglowej. Zgodnie z pod-
pisanym 20 grudnia br. porozumieniem załoga 
od stycznia 2008 roku dostanie 8 proc. pod-
wyżki. Za 2007 rok pracownikom wypłacono 
jednorazowe premie w wys. 1 tys. zł. Wypra-
cowanie kompromisu było konieczne. Duża 
w tym zasługa wiceministra gospodarki Euge-
niusza Postolskiego – mówi przewodniczący 
„S” w kopalni „Jas-Mos” Andrzej Ciok     

Akcja informacyjna „Solidarności” – „Ni-
skie płace barierą rozwoju Polski” zdoby-
ła dwie nagrody.

W ubiegłym tygodniu zostały przyzna-
ne firmom zajmującym się Public Relation
nagrody European Excellence Awards. Jury 
przyznało dwie nagrody za Ogólnopolską 
Kampanię Społeczną „Niskie płace barierą 
rozwoju Polski” realizowaną przez firmę On
Board PR dla NSZZ „Solidarność”. „Niskie 
płace barierą rozwoju Polski” zostały wy-
różnione w kategoriach Public Affairs oraz 
w kategorii narodowej, jako kampanii z Pol-

Gdańska pracownia Fort wy-
grała międzynarodowy konkurs 
na projekt Europejskiego Cen-
trum Solidarności. Gdańscy ar-
chitekci pokonali zespoły z całe-
go świata, m.in. z USA, Brazylii, 
Francji i Niemiec.
Na zdjęciu: Zwycięski projekt 
na Europejskie Centrum 
Solidarności.

 14 proc. pracujących Polaków należy do 
związków zawodowych.
 72 proc. Polaków nie boi się, że straci 
pracę. Z możliwością zwolnienia, likwi-
dacją lub bankructwem firmy, liczy się 22
proc. ankietowanych, ale tylko 3 proc. bar-
dzo poważnie. Wynika z sondażu CBOS.
 600 zł na rękę dostaje początkujący pra-
cownik w Polskich Kolejach Państwowych. 
 30 proc. zatrudnionych w powiatowych 
urzędach pracy zajmuje się bezpośrednio 
obsługą bezrobotnych. Pozostali pełnią 
funkcje administracyjne i pomocnicze. 

Abp Tadeusz Gocłowski otrzymał tytuł Zasłużony dla 
NSZZ „Solidarność”. 

ski. Projekt został wyłoniony z ponad 600 
nadesłanych zgłoszeń.

Natomiast w tym tygodniu po raz pierw-
szy w historii do Polski trafiła platynowa
statuetka Magellana, nagrody przyznawanej 
przez amerykańską organizację LACP, sku-
piającą specjalistów w dziedzinie komunika-
cji. Otrzymała ją także firma On Board PR
za kampanię „Niskie płace barierą rozwoju 
Polski”, realizowaną dla NSZZ „Solidarność”. 
Projekt znalazł się na 14 miejscu wśród 50 
najlepszych kampanii na świecie.

   

Nagrody za informację
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Strajk w Kompanii 
Węglowej, 
porozumienie w JSW

Podaruj pracownikom 
handlu wieczór wigilijny
Sekcja Krajowa Pracowników Handlu 
NSZZ „Solidarność” zwraca się z apelem 
do pracodawców placówek handlowych 
o zamknięcie sklepów w Wigilię Bożego 
Narodzenia najpóźniej o godz. 15.00.

Związkowcy zwracają się do klientów 
i właścicieli sklepów o uszanowanie prawa 
tysięcy pracowników handlu do przygotowa-
nia wieczerzy wigilijnej i spędzenia tego wy-
jątkowego wieczoru z rodziną. „Zamknięcie 
sklepu o godz. 15.00 nie oznacza, że zatrud-
niony w nim pracownik wyjdzie o tej porze 
z pracy. Trzeba pamiętać, że pracownicy mają 
jeszcze inne obowiązki np. zdanie kasy, za-
bezpieczenie towaru i posprzątanie sklepu. 
W zależności od rodzaju placówki czynności 
te mogą potrwać nawet 2 godziny” – czytamy 
w stanowisku „S” pracowników handlu.    
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