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Kalendarium

® 2 grudnia - Czestochowska ,Soli-
darnos¢” zakonczyta protest w obronie
pracownikéw Miejskiego Szpitala Zespo-
lonego. Porozumienie podpisane przez
zastepce prezydenta Czestochowy oraz
przedstawicieli ,S" gwarantuje wszystkim
pracownikom prace w nowym podmiocie,
ktory bedzie prowadzit te placowke. Miasto
zobowiazato sie odda¢ nowemu dzierzawcy
- wytonionemu w planowanym przetargu

- budynek przy ul. Mickiewicza pod warun-
kiem , przejecia wszystkich pracownikéw
wykonujacych prace zwigzang ze swiad-
czeniem ustug zdrowotnych (...) w trybie
art. 23 (1) Kodeksu pracy z utrzymaniem
zasad okreslonych w zaktadowym uktadzie
zbiorowym pracy oraz utrzymania wszyst-
kich obecnie funkcjonujacych oddziatow
szpitalnych, tj. choréb wewnetrznych,
rehabilitacyjny, ginekologiczno-potozniczy,
neonatologiczny, izba przyjec”.

® 17 grudnia — Krajowa Spoétka Cukrowa,
do ktoérej nalezy Cukrownia Lublin, zde-
cydowata o zamknieciu zakfadu. Pracow-
nicy cukrowni nie godzg sie na likwidacje
zaktadu i nie wydajg kontrahentom cukru.
Zwiazki zawodowe przeprowadzity wsréd
zatogi referendum strajkowe i protest po-
parto 93 proc. pracownikdw. - Nasza akcja
jest bezterminowa. Czekamy na rozwdj
sytuacji - méowi Artur Kotyra, szef ,S”

w Cukrowni Lublin.

® 20 grudnia — Stowarzyszenie Represjo-
nowanych w Stanie Wojennym Regionu
Slasko-Dabrowskiego zaapelowato do
parlamentarzystéw, o nie zmniejszanie
budzetu Instytutu Pamieci Narodowe;j.

® 20 grudnia — Wojewoda dolnoslaski za-
pewnit pracownikow wroctawskiego insty-
tutu Poltegor, ze rzad wstrzyma procedure
taczenia placowki z katowicka centrala.
Instytut miat zostac potaczony z Gtow-
nym Instytutem Gérnictwa w Katowicach.
Pracownicy Poltegoru uznali, ze oznacza
to likwidacje ich miejsc pracy i rozpoczeli
akcje protestacyjna. Tadeusz Kurkowiak,
przewodniczacy zwigzkowej ,,S", gtodowat
11 dni: — To dla nas duzy sukces. Jednak
wcigz nie dostalismy konkretnej decyzji,
kiedy rozporzadzenie zostanie uchylone. Je-
$li nie bedzie postepu, mozemy ponownie
rozpoczaé gtodowke — powiedziat Tadeusz
Kurkowiak

® 20 grudnia — NSZZ ,Solidarnos¢” prote-
stowata przeciwko tamaniu praw pracowni-
czych pracownikéw ochrony pod siedziba-
mi Euro Banku w Warszawie, Wroctawiu

i Poznaniu” Mamy dos¢ wyzysku i famania
naszych praw” — z takimi hastami ,,S"” pikie-
towata pod Euro Bankiem przeciwko firmie
Ekotrade ochraniajacej bank.
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Boze larodzenie 2007 r.
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Hiech nadchodzqey swiety czas Bozego Harodzenia bedzie pefen fask, radosci i pokoju a lowy Rok niech
przyniesie same dobre dni. \\%‘zystl@im cztonkom i sympatylom | l(rsgugo Zwigzku najlepsze 2yezenia z okazji
zb/iiajqcych sie Swiql ]Q():Tugo Marodzenia i | mego 2008 Roku sletada
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Elastyczny wiek emerytalny

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosé”
przyjeta stanowisko dotyczace podwyz-
szenia wieku emerytalnego kobiet.

,»S” uwaza, ze wiek emerytalny kobiet po-
winien by¢ utrzymany na dotychczasowym
poziomie. Zwiazkowcy uznali, ze dyskusja
dotyczaca wysokosci $wiadczen emerytal-
nych nie moze ogranicza¢ si¢ wylacznie do
podwyzszenia wieku emerytalnego i pomijac
takie czynniki, jak nizsze wynagrodzenia
kobiet w poréwnaniu z wynagrodzeniami
MEZCZyzn.

Zdaniem ,,Solidarno$ci”, najlepszym roz-
wigzaniem jest wprowadzenie elastycznego
wieku emerytalnego, czyli ustalenie najnizsze-
go wieku nabywania praw do przechodzenia
na emerytur¢. Natomiast decyzj¢ o przejsciu
na emeryturg lub kontynuowaniu pracy nalezy
pozostawi¢ samym pracownikom.

Dyskusja o wysokosci emerytur kobiet,
toczy si¢ od wprowadzenia reformy emery-
talnej. Przewiduje sig, ze wysoko$¢ swiad-
czenia emerytalnego kobiet bedzie nizsza niz
$wiadczenie emerytalne mgzczyzn. Jednak
rozwigzania tego problemu nie mozna zawg-
za¢ wylacznie do kwestii wieku, pomijajac
pozostate czynniki.

—Konieczno$¢ godzenia Zycia zawodowe-
go 1 rodzinnego w wigkszym stopniu wplywa
na sytuacj¢ zawodowa i emerytalna kobiet niz
mezezyzn — mowi Danuta Wojdat, koordyna-
torka ds. kobiet w Komisji Krajowej NSZZ
,.Solidarnos¢”.

Na przyktad, obecnie sktadka ZUS odpro-
wadzana na rzecz osoby korzystajacej z urlo-
pu wychowawczego liczona jest od poziomu
swiadczenia pielggnacyjnego i wynosi okoto
80 zt.

Trzeba pamigtac, ze w grupie 0sob trwale
bezrobotnych kobiety stanowia wigkszos¢,
a dziatania skierowane na umozliwienie im
powrotu na rynek pracy i utrzymania miejsca
pracy nie sa skuteczne ani wystarczajace. I co
najwazniejsze, pomimo statystycznie wyzsze-
go poziomu wyksztatcenia, wynagrodzenie
kobiet na porownywalnych stanowiskach jest
nizsze niz mezezyzn.

— Podwyzszenie wieku emerytalnego to
najprostszy sposob zwigkszenia wysokosci
przysztych emerytur. Jednak trzeba pamigtac,
ze kobieta nie odchodzi na emeryture, zeby
leniuchowaé. Czgsto wypehnia rolg, ktorej
pafstwo nie spetnia — zapewnia opiekg nad
matymi dzie¢mi, czy osobami starszymi w ro-
dzinie — uwaza Wojdat.

Od momentu wprowadzenia reform w sys-
temie emerytalnym NSZZ ,,Solidarnosc¢”
domaga sig, aby w debatach nad systemem
zabezpieczen spotecznych byty brane pod
uwage rozne czynniki wptywajace na wy-
soko$¢ przysztych swiadczen. ,,Szczegolnie
istotne jest powiazanie sktadki ZUS odpro-
wadzanej w czasie urlopu wychowawczego
z wysokoscia przecigtnego wynagrodzenia”
— czytamy w stanowisku ,,Solidarnosci”.
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Zastuzony dla ,Solidarnosci’
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usz Goctowski otrzymat medal
Zastuzony dla NSZZ ,Solidar-
nosé”.

Krajowy Duszpasterz Ludzi
Pracy dzigkujac za wyrdznienie
przypomniat najwazniejsze dla
niego wydarzenia zwiazane z hi-
storiq ,,S”: Pielgrzymki Ludzi
Pracy na Jasna Gorg czy spotka-
nia z robotnikami. — Dla mnie
bardzo wazne byty spotkania ,,S”
z Ojcem Swigtym. Szczegélnie
to w2003 r., kiedy Jan Pawet II
wyglosit swoje niezwykle stowa,
ktore nazywamy teraz Jego testamentem. To
sa niezwykte wydarzenia, ktore dzisiaj sa
historia, ale historia jest nauczycielka zycia
— powiedzial metropolita gdanski.

Tytut Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”
zostal ustanowiony z okazji 25 rocznicy po-
wstania ,,Solidarno$ci” i jest przyznawany
przez Krajowy Zjazd Delegatow.

Podczas posiedzenia przedstawiciele KK
wystuchali rowniez informacji o sytuacji
w branzach. Henryk Nakonieczny z Regio-
nu Slasko-Dabrowskiego poinformowat o sy-
tuacji w gornictwie. — Jesli nie bgdzie kon-
struktywnych propozycji, to protest bedzie sig¢
rozszerzal — powiedziat Nakonieczny. Dzisiaj
zbiera sig sztab protestacyjny, ktory zdecyduje
o dalszych dziataniach.

Mieczystaw Jurek, szef zachodniopomor-
skiej ,,S” zdat relacjg¢ z rozméw z ministrem

Abp Tadeusz 6c!owski otrzymat tytut Zastuzony dla
NSZZ ,Solidarnosé”.

I

skarbu panstwa, po ktorych zdecydowano
o odwotaniu ogdlnopolskiej manifestacji
w obronie Stoczni Szczecifiskiej Nova.

O dziataniach prowadzonych przez Sekre-
tariat Bankow, Handlu i Ubezpieczen poinfor-
mowal Alfred Bujara. Handlowcy wystapili
do pracodawcoéw o zamknigcie sklepow
w najblizszy poniedziatek o godz. 15. tak,
aby umozIliwi¢ pracownikom przygotowanie
si¢ do Wigilii.

Komisja Krajowa poparta roéwniez pra-
cownikow wroctawskiego Poltegoru, ktorzy
nie zgadzaja si¢ na wlaczenie IG Poltegor do
Glownego Urzedu Gornictwa w Katowicach.
Rozporzadzenie wydal bez konsultacji ze
zwiazkami zawodowymi poprzedni minister
gospodarki Piotr Wozniak. 23 listopada br.
zaktadowa ,,S” podjela decyzje¢ o przeksztat-
ceniu si¢ w komitet protestacyjny. a

Nagrody za informacje

Akcja informacyjna ,,Solidarnosci” - ,,Ni-
skie ptace barierg rozwoju Polski” zdoby-
ta dwie nagrody.

W ubieglym tygodniu zostaly przyzna-
ne firmom zajmujacym si¢ Public Relation
nagrody European Excellence Awards. Jury
przyznato dwie nagrody za Ogolnopolska
Kampanig Spoteczng ,,Niskie ptace bariera
rozwoju Polski” realizowanag przez firmg On
Board PR dla NSZZ ,,Solidarnos¢”. ,,Niskie
place bariera rozwoju Polski” zostaty wy-
roznione w kategoriach Public Affairs oraz
w kategorii narodowej, jako kampanii z Pol-

ski. Projekt zostal wytoniony z ponad 600
nadestanych zgtoszen.

Natomiast w tym tygodniu po raz pierw-
szy w historii do Polski trafita platynowa
statuetka Magellana, nagrody przyznawanej
przez amerykanska organizacj¢ LACP, sku-
piajaca specjalistow w dziedzinie komunika-
cji. Otrzymata ja takze firma On Board PR
za kampanig ,,Niskie ptace bariera rozwoju
Polski”, realizowana dla NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Projekt znalazt sig¢ na 14 miejscu wéréd 50
najlepszych kampanii na §wiecie.

Gdanska pracownia Fort wy-
grata migdzynarodowy konkurs
na projekt Europejskiego Cen- |
trum Solidarnosci. Gdanscy ar-
chitekci pokonali zespoly z cate-
go $wiata, m.in. z USA, Brazylii, |
Francji i Niemiec.

Na zdjeciu: Zwycieski projekt
na Europejskie Centrum
Solidarnosci.

European
Solidarity
Centre building
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Strajk w Kompanii
Weglowej,
porozumienie w JSW

7 stycznia stanie 16 kopali nalezacych do
Kompanii Weglowej, najwiekszej gorniczej
firmy w Europie - postanowili zwigzkowcy
domagajacy sie podwyzek ptac.

Podczas rozmow ostatniej szansy Grzegorz
Pawlaszek, prezes Kompanii zaproponowat nowy
rozdziat pienigdzy. Najwigcej, bo 14,2 proc., mie-
liby dostac najcigzej pracujacy gormicy. Podwyz-
ka dla administracji miataby siggna¢ jedynie 4
proc. — Zgadzamy si¢ na zroznicowanie, ale inne,
niz proponuje zarzad — oswiadczyt Dominik Ko-
lorz, szef gomiczej ,,Solidarnosci.

Zwiazkowcy postanowili zrezygnowac
z podwyzek na ten rok, ale zazadali w 2008 1. po
735 zt dla gormikow w wyrobiskach (19,2 proc.)
ipo 200 zt dla pracownikéw administracji (6
proc.). Po kilku godzinach nerwowych rozméw
prezes Pawlaszek powiedziat ,,nie i zwiazkow-
cy zdecydowali — bedzie strajk generalny.

Udato si¢ natomiast porozumie¢ w Ja-
strzgbskiej Spotce Weglowej. Zgodnie z pod-
pisanym 20 grudnia br. porozumieniem zatoga
od stycznia 2008 roku dostanie 8§ proc. pod-
wyzki. Za 2007 rok pracownikom wyplacono
jednorazowe premie w wys. 1 tys. zt. Wypra-
cowanie kompromisu byto konieczne. Duza
w tym zastuga wiceministra gospodarki Euge-
niusza Postolskiego — moéwi przewodniczacy
,»S” w kopalni ,,Jas-Mos” Andrzej Ciok U

Podaruj pracownikom
handlu wieczér wigilijny
Sekcja Krajowa Pracownikéw Handlu
NSZZ ,Solidarno$¢” zwraca sie z apelem
do pracodawcow placowek handlowych
o zamkniecie sklepow w Wigilie Bozego
Narodzenia najpézniej o godz. 15.00.
Zwiazkowcy zwracaja si¢ do klientow
i whascicieli sklepow o uszanowanie prawa
tysigcy pracownikow handlu do przygotowa-
nia wieczerzy wigilijnej i spedzenia tego wy-
jatkowego wieczoru z rodzing. ,,Zamknigcie
sklepu o godz. 15.00 nie oznacza, ze zatrud-
niony w nim pracownik wyjdzie o tej porze
z pracy. Trzeba pamigtaé, ze pracownicy maja
jeszcze inne obowiazki np. zdanie kasy, za-
bezpieczenie towaru i posprzatanie sklepu.
W zaleznoéci od rodzaju placowki czynnosci
te moga potrwac¢ nawet 2 godziny” — czytamy
w stanowisku ,,S” pracownikéw handlu. O

= .
Liczby tysodnia
® 14 proc. pracujacych Polakéw nalezy do
zwigzkéw zawodowych.

® 72 proc. Polakéw nie boi sie, ze straci
prace. Z mozliwoscig zwolnienia, likwi-
dacja lub bankructwem firmy, liczy sie 22
proc. ankietowanych, ale tylko 3 proc. bar-
dzo powaznie. Wynika z sondazu CBOS.

® 600 zt na reke dostaje poczatkujgcy pra-
cownik w Polskich Kolejach Panstwowych.
® 30 proc. zatrudnionych w powiatowych
urzedach pracy zajmuje sie bezposrednio
obstuga bezrobotnych. Pozostali petnig
funkcje administracyjne i pomocnicze.
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