
Serwis  Informacyjny   
Dział Informacji KK 

prasowy@solidarrnosc.org.pl
80-855 Gdańsk, ul. Wały Piastowskie 24

nr 36 (36)  17 września 2007 

Serwis Informacyjny nr 36 (36) 17 września 2007 

50 tysięcy ludzi, w zdecydowa-
nej większości członków NSZZ 
„Solidarność”, którzy setkami 
autokarów przyjechali z całej 
Polski, uczestniczyło w jubile-
uszowej 25. pielgrzymce Ludzi 
pracy na Jasną Górę. 

Punktem kulminacyjnym dwu-
dniowych uroczystości była niedziel-
na msza św. koncelebrowana przez 
kardynała Henryka Gulbinowicza, 
metropolitę wrocławskiego. Wzięli 
w niej udział liczni goście – m.in. 
mama ks. Jerzego Popiełuszki, pre-
mier Jarosław Kaczyński, Główny 
Inspektor Pracy – Bożena Borys-Szopa, prezy-
denci Łodzi i Częstochowy i in.

Przed rozpoczęciem Eucharystii do ze-
branych zwrócił się przewodniczący Komisji 
Krajowej – Janusz Śniadek. Podkreślił, że 
„wielkie wołanie Jana Pawła II i księdza Je-
rzego – twórcy piel-
grzymek Ludzi Pracy 
– wypełniło się szyb-
ciej niż marzyliśmy”. 
Ale dodał też, że 
„wolna Polska musi 
być Polską przyja-
zną pracownikom, 
troszczącą się o ten 
najcenniejszy kapitał 
– kapitał, którym jest 
człowiek”. Janusz 
Śniadek zarysował 
plan kampanii, któ-
rą pod tymi hasłami 
chce rozpocząć nasz 
Związek. „Żądajmy od ludzi aspirujących do 
rządzenia Polską  i od tych, którzy rządzą za-
kładami pracy – aby je realizowali” – wzywał 
zebranych związkowców Janusz Śniadek.

Do tego tematu odniósł się też premier Ja-
rosław Kaczyński nawiązując do postaci księ-
dza Jerzego i przesłania, które niósł – wołania 
o Polskę sprawiedliwą i Polskę solidarną. Pre-
mier podkreślił, że „Solidarność” to przesła-
nie stara się realizować od samego początku.

Biskup Stefan Cichy przypomniał o 25. 
Rocznicy Zbrodni Lubińskiej. – 31 sierpnia 
1982 roku grupa ludzi z ‘Solidarności’ chcia-
ła zamanifestować swoją przynależność do 
tego Niezależnego Samorządnego Związku 

WOLNA POLSKA 
musi być przyjazna pracownikom

50 TYSIĘCY LUDZI PRACYNA JASNEJ GÓRZE 

Zawodowego. Wyszli na ulicę na pokojową 
manifestację. Trzech z nich zginęło, jedenastu 
zostało rannych – mówił.

Na zakończenie mszy św. akt Zawierzenia 
Polskiego Świata Pracy przed Tronem Kró-
lowej Polski przedstawił arcybiskup Tadeusz 

Gocłowski, metropolita 
gdański, Krajowy Dusz-
pasterz Ludzi Pracy. 
Arcybiskup Gocłowski 
podziękował za dar 
życia, wiarę i wolność, 
którą odzyskaliśmy 
w naszym pokoleniu. 
Przywołał też słowa 
Jana Pawła II o odpo-
wiedzialności, która 
spoczywa nie tylko na 
rządach, ale także na 
organizacjach stojących 
na straży interesów 
zbiorowych pracow-

ników i pracodawców. „Weź w szczególną 
opiekę Ojczyznę naszą zwłaszcza w tym roku, 
gdy będziemy dokonywali ważnych wyborów 
i obroń ją przed tymi, którzy ją niszczyli przez 
lata totalitarnego zniewolenia” – mówił na za-
kończenie metropolita gdański.

W trakcie uroczystości kręcono zdjęcia do 
filmu fabularnego pt. Popiełuszko. Z tego też
powodu prowadzący wezwał do chwilowego 
zwinięcia kilkuset współczesnych transpa-
rentów z logo „Solidarności” i nazwami za-
kładów pracy z całego kraju. Reżyser filmu
podkreślił, że nawet nie marzył o takiej oka-
zji, jaką daje obecność kilkudziesięciu tysięcy 
pielgrzymów tu, na Jasnej Górze.              

Polska przyjazna pracownikom,  
to Polska, w której
 pracownicy są najcenniejszym 

kapitałem
 chroni się stały stosunek pracy
 przestrzega  prawa i standardów 

pracy - zwłaszcza konstytucyjnego 
prawa do zrzeszania się  
w związki zawodowe

 dialog społeczny jest jedyną meto-
dą rozwiązywania sporów.

Fragment wystąpienia Janusza Śniadka, 
przewodniczącego  

KK NSZZ „S” na Jasnej Górze

W tegorocznej Pielgrzymce Ludzi Pracy wzięło udział 
około 50 tys. ludzi.
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(...) Dziękujemy przed Twoim Obli-
czem najpierw za dar życia  przez który 
weszliśmy w pokrewieństwo z Bogiem, 
weszliśmy w ludzkie dzieje i w nieskoń-
czone trwanie w Bogu!

Dziękujemy za wiarę przejętą od Oj-
ców, którą pragniemy przekazać następ-
nym pokoleniom. Dziękujemy za Polskę 
- naszą Ojczyznę - zawsze wierną Bogu 
i Kościołowi.

Dziękujemy za wolność, którą odzy-
skaliśmy w naszym pokoleniu po upad-
ku systemu komunistycznego, który 
niszczył człowieka we wszystkich jego 
przejawach aktywności, a nade wszyst-
ko pragnął mu odebrać Boga i Boży 
kształt życia ludzkiego. Dziękujemy za 
to, że stało się to dzięki mądrej determi-
nacji Ludzi Pracy na polskiej ziemi, ludzi, 
którzy temu groźnemu systemowi prze-
ciwstawili Bożą mądrość, która - oparta 
o przykazania miłości - przybrała kształt 
„Solidarności” głęboko zakorzenionej 
w Ewangelii.

(…)
Maryjo!  W Twoje ręce składamy nasz 

czas, a Tobie powierzamy nasze siły i na-
szą dobrą wolę. Kieruj nami w prawdzie, 
miłości, sprawiedliwości i solidarności. 
Broń nas przed zalewem bezbożnictwa 
i upadkiem moralnym, który byłby kon-
sekwencją życia bez Boga. Weź w swą 
szczególną opiekę Ojczyznę naszą 
zwłaszcza w tym roku, gdy będziemy 
dokonywali ważnych wyborów i obroń 
ją przed tymi którzy ją niszczyli przez 
lata totalitarnego zniewolenia. Niech 
zapanuje wśród nas również ład gospo-
darczy, oparty na pełnym zatrudnieniu 
Ludzi Pracy, którzy dźwigają na swoich 
barkach troskę o bogactwo tego Naro-
du. Niech nikomu z nas nie brakuje god-
nej człowieka i ubogacającej go pracy, 
która zabezpieczy los jego i jego rodzi-
ny. Weź w swą szczególną opiekę tych, 
którzy wezmą – z woli narodu – posługę 
władzy w naszej Ojczyźnie. 

Wyproś nam łaskę, by - ludzka sła-
bość i brak czujności nie zniweczyły 
owoców odniesionego zwycięstwa. Pro-
simy Cię o to wspólnie u Twego Tronu: 
„Pod Twoją Obronę ...”   A m e n.

Jasna Góra 15 września 2007 

Zawierzenie 
Polskiego Świata 
Pracy przed Tronem 
Królowej Polski 

http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj
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Kalendarium„S” na kolei rozpocznie protest

Nie będzie strajku listonoszy

 7 września – Komisja Zakładowa „S” 
w Miejskim Zakładzie Komunikacji w Wej-
herowie podpisała porozumienie, koń-
czące trwający od kilku miesięcy konflikt.
– Wynegocjowaliśmy podwyżki płac. Ich 
wysokość nas nie satysfakcjonuje, jednak 
w trosce o dobro zakładu oraz mieszkań-
ców miasta chcieliśmy uniknąć strajku 
– mówi Henryk Polaszek, przewodniczący 
„S” w MZK Wejherowo.

 8 września – Ponad 300 osób wystar-
towało w wieczornych biegach ulicami 
Rzeszowa.. W koronnej konkurencji im-
prezy, XVIII Nocnym Biegu Solidarności, 
wzięło udział 87 amatorów biegania. 

 10 września – Na posiedzeniu Zarzą-
du Regionu Gdańskiego NSZZ „Solidar-
ność” omawiano stan przygotowań do 
wprowadzenia systemu kart rabatowych 
dla związkowców „S” pod nazwą „Gro-
sik”. System rabatów, który już funkcjo-
nuje w niektórych regionach ma zostać 
ujednolicony i ma obowiązywać w skali 
całego kraju, co ważne jest szczególnie 
w przypadku dużych sieci handlowych. 

 11 września – W Gdańsku odbyło się 
posiedzeniu prezydium KK NSZZ „Solidar-
ność”, na którym omówiono m.in. doku-
menty XXI Krajowego Zjazdu Delegatów. 
Prezydium zgłosiło także Stanisława 
Domańskiego jako przedstawiciela „S” 
do Krajowej Rady Konsultacyjnej ds. Osób 
Niepełnosprawnych.

 11 września – Kilkudziesięciu związ-
kowców „S” pikietowało pod wałbrzyską 
fabryką firmy Faurecia. Protestujący
żądają przywrócenia do pracy czterech 
zwolnionych kolegów, których wyrzu-
cono z pracy, kiedy powołali komitet 
założycielski związków zawodowych. 
Sprawa trafiła do sądu pracy. Związkow-
cy zapowiedzieli, że jeśli pikiety w Wał-
brzychu nie przyniosą skutku, zorganizują 
ogólnopolską manifestację. 

 11 września – Rada Ministrów 
przyjęła rozporządzenie o podwyżce 
minimalnej pensji. Od stycznia minimalne 
wynagrodzenie wyniesie 1126 zł brutto 
(797 zł netto). 

 12 września – Związkowcy z Zakładu 
Sprężynownia, należącego do Huty Stalo-
wa Wola, porozumieli się w sprawie pa-
kietu socjalnego, jaki miałby im zapewnić 
nowy właściciel. Związkowcy spotkali 
się z dyrektorem finansowym ciągarni.
Otrzymali zapewnienie, że przez trzy lata 
od kupna zakładu będzie obowiązywał 
dotychczasowy układ zbiorowy pracy. 

 13 września – Sprzed Pomnika Wolno-
ści Ojczyzny na pl. Solidarności w Olszty-
nie wyruszyli na uczestnicy II Pielgrzymki 
Biegowej ku czci ks. Jerzego Popiełuszki 
i Męczenników Stanu Wojennego. 

  

Średnio o 105 zł wzrosną płace najgorzej 
wynagradzanych pracowników Poczty 
Polskiej. To efekt podpisanego 13 wrze-
śnia porozumienia między „S” pracowni-
ków Poczty Polskiej i zarządem firmy. 

13 września w Jaszowcu podpisane zosta-
ło porozumienie kończące spór zbiorowy po-
między Pocztą Polską, a NSZZ „Solidarność” 
Pracowników Poczty. 

Strony uzgodniły aby przeznaczyć w 2007 
roku dodatkowe środki w wysokości 50 mln 
zł na wzrost płac dla pracowników otrzymu-
jących wynagrodzenie zasadnicze do kwoty 
2750 zł (w przeliczeniu na etat). Na jednego 
uprawnionego pracownika średnią kwotę 
wzrostu wynagrodzeń osobowych w wyso-
kości 105 zł brutto na wszystkie składniki 
wynagrodzeń, przy czym podwyżki wyna-
grodzeń dla pracowników wynagradzanych 

Zarząd Polskich Kolei Państwowych, 
wbrew oczekiwaniom strony związkowej, 
rozpoczął już przygotowania do podziału 
Przewozów Regionalnych na trzy spółki 
– alarmuje przewodniczący Sekcji Krajo-
wej Kolejarzy NSZZ „Solidarność” Hen-
ryk Grymel. 

Podział Przewozów Regionalnych po-
dyktowany jest przyjętą przed kilkoma 
miesiącami strategią dla kolei. Zakładała 
ona utworzenie spółki InterRegio, wyodręb-
nienie Intercity oraz przekazanie połączeń 
lokalnych samorządom. Warunkiem podzia-
łu miało być oddłużenie kolei, które do tej 
pory nie zostało przeprowadzone. Zdaniem 
Henryka Grymela o wprowadzeniu strategii 
nie może być mowy bez ustalenia gwarancji 
pracowniczych. W połowie lipca odbyły się 
rozmowy przedstawicieli Sekcji Krajowej 
Kolejarzy z wiceministrem transportu Mi-
rosławem Chaberkiem i Zarządem PKP. 
W ich trakcie rozpoczęły się negocjacje 
porozumienia przygotowanego przez związ-
kowców. 

Jednak z informacji, które docierają do 
kolejarzy wynika, że zarząd PKP, nie czeka-
jąc na kolejne rozmowy i podpisanie doku-
mentu, powołał pełnomocnika do tworzenia 

spółek, co praktycznie oznacza rozpoczęcie 
tej procedury. – A przecież najpierw musi-
my podpisać gwarancje pracownicze, a do-
piero potem tworzyć spółki – mówi Henryk 
Grymel.

Strona związkowa chce, by Ministerstwo 
Transportu zagwarantowało pracownikom In-
terRegio pracę nawet przez 15 lat. Przewozy te 
są dotowane z budżetu państwa i związkowcy 
obawiają się, że za rok lub dwa ogłoszony zo-
stanie przetarg, który wygra firma zewnętrzna,
niekoniecznie polska. Przynajmniej pięciolet-
nie gwarancje powinny objąć pracowników 
obsługujących połączenia lokalne, które trafią
do samorządów. Sekcja Krajowa Kolejarzy 
„S” domaga się przeniesienia ich w trybie art. 
23 Kodeksu pracy i utrzymania dotychczaso-
wych świadczeń. 

– Pracownicy ci przejdą pod samorządy 
i nagle okaże się, że nie są już kolejarzami. 
Stracą np. zniżki kolejowe oraz inne świad-
czenia, które posiadają jako pracownicy PKP 
– wyjaśnia Henryk Grymel.

Tymczasem Prezydium Sekcji Krajowej 
Kolejarzy wyraziło sprzeciw wobec lekce-
ważenia strony społecznej i podjęło decyzję 
o rozpoczęciu akcji protestacyjnej.      

     

„Nerwy i emocje opadły, porozumienie 
zostało zawarte. Nie byłoby to jednak możli-
we gdyby nie pomoc wielu osób. Dziękujemy 
bardzo wszystkim, którzy przysłali listy po-
parcia dla hutników, komisjom zakładowym, 
sekretariatom i sekcjom branżowym.

Wszystkim zarządom regionów, w szcze-
gólności Zarządowi Regionu w Rzeszowie 
za szczególnie aktywne wsparcie dla naszej 
wspólnej sprawy. Dziękujemy również Ko-

Konin dziękuje
misji Krajowej, a także wszystkim, którzy 
uczestniczyli w manifestacji poparcia. Mamy 
nadzieję, że ta ogólnopolska solidarność jaką 
wykazaliśmy z okazji strajku w Hucie Alumi-
nium Konin S.A. będzie obecna zawsze gdy to 
potrzebne, bez względu na miejsce czy region, 
w których prawa pracownicze są łamane.

Jeszcze raz dziękujemy”.
Zarząd Regionu

NSZZ „Solidarność” w Koninie

według akordowej oraz akordowo-premio-
wej formy płac, zostaną dokonane poprzez 
odpowiednie zwiększenie jednostkowych 
stawek akordowych. Wynagrodzenie za-
sadnicze zostanie podwyższone z dniem  
1 sierpnia 2007 r.

Po dokonaniu podwyżek, środki które po-
zostaną z kwoty 50 mln zł zostaną przezna-
czone na zwiększenie funduszu premiowego 
za IV kwartał br. Realizacja uzgodnienia 
płacowego w zakresie wynagrodzeń zasadni-
czych nastąpi do 30 października br.

„Solidarność” była jedynym związkiem 
zawodowym działającym na Poczcie, który 
w ubiegłym roku nie podpisał porozumienia 
płacowego z dyrekcją firmy. Wówczas w wy-
niku protestów pracowników zarząd zapropo-
nował 50 zł podwyżki.       

                        
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