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Kalendarium

® 22 lipca - 500 zt premii dostang wszy-
scy pracownicy tyskiego Fiata za udany
debiut nowego fiata 500 — zdecydowa-
ta dyrekcja fabryki. Wczesniej zwigzki
wywalczyty wprowadzenie specjalnego
monitoringu predkosci linii produkcyjnej
oraz obietnice wyzszych premii $wia-
tecznych. ,Solidarnos¢” zapowiada, ze
pomimo dodatkowej premii nie rezygnuje
z pozostatych zadan: podwyzszenia mi-
nimalnej gwarantowanej ptacy w fabryce
do 2,8 tys. zt brutto, a wiec o 100 proc.

® 23 lipca - 3 tys. ztotych przekaze
Slasko-Dabrowska ,, Solidarnos¢” dla ofiar
traby powietrznej, ktéra w pigtek prze-
szta w okolicach Czestochowy. Pienigdze
wspomogg dzieci z gminy Ktomnice.
Trafig na konto Zespotu Szkét w Skrzy-
dfowie, na specjalny rachunek na rzecz
pomocy dzieciom z poszkodowanych
rodzin.

® 24 lipca — Komitet strajkowy, dzia-
tajacy w kieleckim MPK, zdecydowat

o odwieszeniu strajku w spotce. Taka
decyzje podjeto, bo fiaskiem zakonczyto
sie kolejne spotkanie przedstawicieli
zatogi z inwestorem — Veolig Transport
Polska — podczas ktorego negocjowano
pakiet socjalny ustalony wspolnie przez
trzy dziatajgce w firmie zwiazki. Komitet
strajkowy zdecydowat, zeby 2 sierpnia,
gdy ma by¢ rozstrzygany przetarg na ob-
stuge komunikacyjna miasta, pracownicy
MPK masowo oddawali krew.

® 25 lipca — W Warszawie odbyto sie
posiedzenie prezydium Komisji Krajo-
wej NSZZ ,,S”. Upowazniono réwniez
przedstawicieli prezydium do podpisania
umowy dotyczacej remontu historycznej
Sali bhp finansowanego ze srodkéw
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego.

® 25 lipca - ,Solidarnos¢” Szpitala
Specjalistycznego w Dabrowie Gorni-

czej podpisata porozumienie ptacowe

z dyrekcja placowki. Tym samym zwiagzek
zakonczyt trwajacy od lutego spor
zbiorowy. Zgodnie z trescig porozumienia
wszyscy etatowi pracownicy szpitala od

1 lipca dostang 10-procentowg pod-
wyzke (za wyjatkiem lekarzy stazystow

i lekarzy rezydentdw). Strony ustality,

ze kolejne podwyzki —w 2007 roku o 5
proc. i w 2008 o wskaznik przyrostu prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia

- beda mozliwe, jesli szpital poprawi swa
sytuacje finansowa.
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25 lipca, ponad miesigc od podjecia przez
Komisje Krajowa decyzji o akcji protestacyj
nej i powotaniu Krajowego Sztabu Protesta
cyjnego odbylo sie w Warszawie spotkanie
Sztabu w celu podsumowania pierwszego
okresu negocjaciji. O przedstawienie swojej
oceny poproszono takze prowadzacego ne-
gocjacje ze strony rzadowej wicepremiera
Przemystawa Gosiewskiego.

Szefowie regiondw i branz wystuchali za-
rowno relacji negocjatorow ,,S”, ktorzy uczest-
niczag w rozmowach z rzadem, jak i — pozniej
- wicepremiera Gosiewskiego. - W czgsci po-
stulatow z pewnoscia nastapito istotne zblizenie
stanowisk. Jednak ciagle jest ogromny niedosyt
— méwi Janusz Sniadek, przewodniczacy KK
NSZZ ,.Solidarno$¢”. Sniadek podkreslit row-
niez, ze na poczatku sporu liderzy ,,S” przedsta-
wili postulaty Zwiazku prezydentowi Lechowi
Kaczynskiemu podkreslajac konieczno$¢ reali-
zacji programu solidarnego panstwa.

Wydaje sig, ze w trzech zgloszonych po-
stulatach jest mozliwo$¢ porozumienia, tzn.
wysoko$¢ ptacy minimalnej, podwyzki ptac
w sferze budzetowe;j i uchylenie negocjacyj-
nego wskaznika wzrostu wynagrodzen. Rzad
zaproponowat wzrost ptacy minimalnej z 936
zt w roku biezacym do 1100 zt z mozliwoscia
dalszego jej podwyzszania. Zwigzek postulo-
wat wzrost w roku przysztym do poziomu 42
proc. ptacy przecigtnej czyli okoto 1180 zt.
Wzrost plac w sferze budzetowej miatby wy-
nosic¢ 8,3 proc. wraz z podwyzka wynikajaca z
redukcji sktadki rentowej wobec co najmniej
10 proc. oczekiwanych przez ,,S”. Zadekla-
rowano rowniez mozliwos¢ ,,rozluznienia”
ustawy o negocjacyjnym wskazniku wzrostu
wynagrodzen w sferze przedsigbiorstw w roku
przysztym i jej likwidacji od 2009 roku. Zwia-

Najtrudniejsze EMERYTURY

zek domaga si¢ natychmiastowej likwidacji
tzw. neopopiwku.

Sprawa niestychanie trudna, dla ktorej
rozwiazania, zdaniem ,,Solidarnosci”, po-
trzebny jest szeroki dialog sa emerytury dla
0s0b pracujacych w warunkach szczegdlnych
i w szczeg6lnym charakterze. Wprawdzie
uzgodniono podstawowe definicje odrzuca-
jac dotychczasowy zapis, ze sa to tak zwane
emerytury pomostowe, ale propozycje rzadu
istotnego ograniczenia liczby o0sob, ktore
miatyby prawo korzysta¢ z takich emerytur
sa dla Zwiazku nie do przyjgcia. Dlatego tez,
aby umozliwi¢ poglebiona analiz¢ rozwia-
zan przyjetych w innych krajach, a takze da¢
czas na debate ogdlnospoteczna ,,S” postuluje
przedtuzenie funkcjonowania dotychczasowe;j
ustawy o co najmniej rok — do konca 2008.

To najpowazniejsza grozba konfliktu. Dlatego
Krajowy Sztab Protestacyjny zwrocit sig o pilne
spotkanie z premierem Jarostawem Kaczynskim.

Realizacji wymaga tez postulat dotrzymywa-
nia porozumien juz ze Zwiazkiem podpisanych
—w tym kluczowego porozumienia w sprawie
postulatow Sekretariatu Ochrony Zdrowia
NSZZ ,.S”. Premier Gosiewski zapowiedzial,
Ze ustawa gwarantujaca utrzymanie obowiazuja-
cych podwyzek i zapewniajaca kroczacy wzrost
wynagrodzen na lata nastgpne (dla wszystkich
grup zawodowych) w shuzbie zdrowia jest juz
gotowa i bedzie w trybie pilnym konsultowana
ze Zwiazkiem. Uznat tez, Ze — jego zdaniem
— do podpisania porozumienia w tej sprawie
moze doj$¢ w najblizszych dniach.

Przedstawiciele ,,S” podkreslali podczas
spotkania, ze petna realizacja postulatow
Zwiazku to podstawa solidarnego panstwa.
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http:/www.solidarnosc.org.pl/rozwoj

Postulaty Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”

wymienione w Uchwale KK z 20 czerwca 2007 r.

® uwzglednienie realnego wzrostu pta-
cy minimalnej co najmniej do 42 proc. pfa-
cy przecietnej w roku 2008 z jednoczesnym
okresleniem ,Sciezki" wzrostu ptacy minimal-
nej do 60 proc. ptacy przecietnej;
(pfaca minimalna wyniostaby w roku przysztym
1186 zt przy zatozonej pfacy przecietnej w go-
spodarce narodowej w 2008 roku — 2815 zi;
kwota proponowana przez ,,S” wynika z ubrut-
towienia minimum socjalnego liczonego dla
jednosobowego gospodarstwa pracowniczego.
.S” wielokrotnie podkreslata, Zze osoby pracuja-
ce na pefnym etacie nie moga zarabiac ponizej
minimum socjalnego. Wg nas realizagja tego za-
foZenia nie przyniesie negatywnych skutkéw dla
gospodarki narodoweyj. Jest to pierwszy krok do
realizaji zalecert Miedzynarodowej Organizadji
Pracy w tym zakresie).

® ustalenie przysztorocznych wskazni-
kéw wzrostu pfac w sferze budzetowej na
poziomie co najmniegj 10 proc.;
(brak zatozonej waloryzacji w sferze budze-
towej w roku biezagcym powoduje, ze ,S”

chce uwzgledni¢ w wysokosci wskaZnika
przysztorocznego réwniez rok 2007. Dlatego
postulujemy skumulowany wzrost na pozio-
mie co najmniej 10 proc.. Redukcja sktadki
rentowej oraz realizacja proponowanego
przez rzad wskaznika wzrostu wynagrodzen
- 2,3 proc. — spowoduje wzrost wynagro-
dzenn netto w sferze budzetowej w roku
2008 - w zaleznosci od sposobu naliczania
—-od 6,5 do 8,3 proc.).

® uchylenie ustawy o0 negocjacyjnym
wskazniku wzrostu wynagrodzen w sferze
przedsiebiorstw uniemozliwiajgcym wzrost
ptac w wielu zaktadach pracy;
(Do dzis obowigzuje przepis rodem z okresu
popiwkowego”, ktdra zaktada, ze wzrost wy-
nagrodzen w przedsiebiorstwach, w ktdrych
pogorszyta sie kondycja finansowa, nie moze
przekroczy¢ okrefonego procentowo wskazni-
ka — np. w roku 2007 3,4 proc.. Zdaniem ,S”
przepis ten nie ma nic wspdlnego z wolnoryn-
kowg gospodarka, usprawiedliwia antypra-
cowniczg polityke w wielu firmach, utrudnia

dwustronny dialog na poziomie zakfadowym
i hamuje wzrost pfac niezbedny dla powstrzy-
mania rosngcej migracji zarobkowey).

® przyjecie kryteriow medycznych w rozwia-
zaniach ustawowych dotyczacych emerytur dla
pracownikow pracujacych w warunkach szcze-
gdlnych badZ o szczegdlnym charakterze;
(Szczegdtowe omowienie tego postulatu za-
prezentowalismy w specjalnym numerze SIS-
-u pod koniec czerwca br. ,S” uwaza, ze oce-
na mozliwosci wykonywania okreslonej pracy
przez pracownika pracujgcego w warunkach
szczegdlnych powinna byc kryterium najistot-
niejszym nie tylko dla samego pracownika, ale
takze z punktu widzenia bezpieczerstwa osob
trzecich. Badania eksperckie pokazuja, Ze star-
szy cztowiek ma coraz mniejsze mozliwosci psy-
chofizyczne wykonywania okreslonych czynno-
sci. Musi wiec miec stworzone warunki zmiany
stanowiska pracy badZ mozliwos¢ przejscia na
wczeshiejsze swiadczenie emerytalne.)

® realizacja porozumien zawartych z NSZZ
LSolidarnos¢” w ostatnich miesigcach, w tym
z Sekretariatem Ochrony Zdrowia;
(Realizacje tych porozumiers omawiamy
w biezacych numerach SIS-u).
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Jak w , Misiu” I

Pracownicy watbrzyskiej fabryki Faure-
cia, ktorzy rejestrowali zaktadowa ,,Soli-
darnosé, zostali zwolnieni z pracy.

Na portierni siedziby Faureci wywieszono
ich fotografie, aby ochrona wiedziata, kogo
nie wpuszczac¢ na teren zaktadu. W czerwcu
w Faureci przeprowadzono sondaz, w kto-
rym zapytano pracownikow, czy chcq za-
tozenia zwiazku zawodowego. Na ponad
szescset zatrudnionych osob za zwiazkiem
opowiedziato si¢ 348. Dlatego pracownicy
postanowili zarejestrowac zwiazki zawodowe.
5 lipca zostata powstata komisja zaktadowa
NSZZ ,.S”. Do dzi$ do zwiazku przystapito
150 pracownikow.

Kiedy zwiazkowcy chcieli poinformowac
dyrekcje o powstaniu organizacji zakladowej,
nikt nie chciat z nimi rozmawia¢. Nastgpnego
dnia cztonkowie komisji zostali wezwani do
podpisania swoich wypowiedzen.

Zdaniem przedstawicieli firmy zwolnie-
nia nie nalezy taczy¢ z powstaniem organiza-
cji zaktadowej. Zarzad Faurecii twierdzi, ze
zwolnienie na poczatku lipca pracownikow
byto spowodowane tym, ze skonczyly im
si¢ umowy na czas okreslony. Zwiazkowcy
zapowiadaja, ze beda walczy¢ o swoje prawa
w sadzie pracy.

a

Izba pamieci dla , Wujka"

Prawdopodobnie jeszcze w tym roku roz-
pocznie sie tworzenie nowej izby pamieci
pacyfikacji kopalni ,Wujek”. Minimuzeum
powstanie tuz obok Pomnika-Krzyza.

Od wielu lat izba pamigci wydarzen z 1981
r. znajduje si¢ w kopalnianym domu kultury.
Ale ten musi niestety juz wkrotce zosta¢ czg-
sciowo wyburzony z powodu fatalnych szkod
gorniczych. Budynek w niektorych miejscach
zapadt si¢ nawet o pottora metra. Przepisy
przeciwpozarowe nie pozwalaly tez na pre-
zentacje w domu kultury wszystkich pamiatek,
ograniczajac ilo$¢ miejsca na ekspozycje.

Teraz powinno si¢ to zmieni¢. Nowa, po-
nad stumetrowa izba pamigci powstanie w bu-
dynku magazynu odziezowego, po prawej
stronie Pomnika-Krzyza. Do izby trafia nie
tylko pokazywane w domu kultury fotogramy
i eksponaty, jak np. zomowski mundur. Znajda
W niej miejsce rowniez pamiatki z kopalnianej
sali tradycji. — Chcemy, by wystawa byta mul-
timedialna, by mowita dzwigkiem i obrazem
—mowi Stanistaw Platek. Dziatacze Komitetu

chca wykorzystac bliskos¢ terenu samej ko-
palni. Z minimuzeum bylaby wigc mozliwo$¢
wyjscia na wewngtrzna kopalniang rampe. Od
terenu kopalni oddzielataby ja tylko pleksi z na-
malowanymi nieistniejacymi fragmentami ko-
palni sprzed 26 lat. Patrzac na pleksi i na wciaz
istniejace budynki zwiedzajacy ,,przenosiliby”
si¢ w przestrzen z grudnia 1981 r. Wtedy m.
in. z rampy padly zomowskie strzaty. Takie
rozwigzanie cztonkowie Komitetu podpatrzyli
na poprzemystowych terenach w Niemczech.
Ale to nie jedyny wzor dla nowej izby. — Za-
inspirowata nas wizyta w Muzeum Powstania
Warszawskiego i zastosowana tam nowoczesna
technika przekazywania historii poprzez multi-
media — mowi Stanistaw Platek.

Budowa izby pamigci sfinansowana bedzie
ze srodkow kopalni. Czes¢ kosztow jej wypo-
sazenia pokryje Slasko-Dabrowska “Solidar-
nos¢”. Cztonkowie Komitetu zwrdca sig tez
o wsparcie do Urzedu Miejskiego w Katowi-
cach i do instytucji 1 organizacji zajmujacych
si¢ ochrong dziedzictwa narodowego. a

Liczby
tysodnia

® Do 12,4 proc. z 13,0 proc. spadta
w czerwcu stopa bezrobocia. Spadek
bezrobocia wynika ze zwiekszenia
zapotrzebowania na pracownikow ze
strony przedsiebiorcow, ale réwniez

z nasileniem wyjazdéw do lepiej ptatnej
pracy za granice.

® Liczba bezrobotnych zarejestro-
wanych w urzedach pracy w koncu
czerwca 2007 r. wyniosta 1895,1 tys.
os6b (w tym 1107,7 tys. kobiet)

® 184,2 tys. os6b poszukujacych za-
trudnienia zgtosito sie do urzedow pra-
cy (o 3,4 tys. wiecej niz w maju 2007
r.io 17,5 tys. mniej niz przed rokiem).
W3rdd bezrobotnych nowo zarejestro-
wanych 142,4 tys. osdb, tj. 77,3 proc.
stanowity osoby rejestrujace sie po raz
kolejny (przed miesigcem - 76,0 proc.,
przed rokiem — 72,7 proc.).

® 117 tys. ofert pracy zgtosili praco-
dawcy do urzedow pracy w czerwcu
br. (przed miesigcem 123,2 tys., przed
rokiem 105,1 tys.). Urzedy pracy dys-
ponowaty ofertami pracy dla 77,2 tys.
0s6b.

® 112 zaktadéw pracy zadeklarowato
zwolnienie w najblizszym czasie 7,5
tys. pracownikéw, w tym z sektora
publicznego 0,9 tys. 0séb (przed ro-
kiem odpowiednio 155 zaktadow, 12,1
tys. pracownikéw, w tym z sektora
publicznego 2,2 tys. oséb).
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