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„...Spisane będą czyny i rozmowy…” Cz. Miłosz 

       
 SPIS TREŚCI 
 
- Emerytura za staż – warto podpisać 
- Solidarność skończyła 41 lat 
- Nowy Statut Politechniki Wrocławskiej – opinia Solidarności 
- Ubezpieczenie dzieci - oferta 
- Forum - zapraszamy do wyrażania swoich opinii 
- Chcesz mieć wpływ? 
- Ubezpieczenia zdrowotne - od 1 marca 2021 nowe, lepsze warunki 

ubezpieczenia 

Uwaga: Aby odczytać dokumenty lub inne strony internetowe należy kliknąć 
wyróżnienia zaznaczone na niebiesko, jednocześnie przyciskając Ctrl 

 

 EMERYTURA ZA STAŻ – WARTO PODPISAĆ 

     Jednym z postulatów NSZZ Solidarność jest umożliwienie przejścia na emeryturę 
po 40 latach pracy dla mężczyzn i po 35 latach pracy dla kobiet, pod warunkiem 
uzbierania kapitału gwarantującego minimalną emeryturę. Spełnienie tego postulatu w 
najmniejszym stopniu nie obciąża budżetu ZUS, jednocześnie pozwala pracownikowi 
z odpowiednim stażem pracy, lecz przed uzyskaniem wieku emerytalnego, 
zadecydować czy przejdzie na emeryturę z niższym świadczeniem, czy też pracuje 
dalej wypracowując sobie wyższe świadczenie. Wielu pracowników, którzy po latach 
pracy nie mają wystarczająco dużo sił, by dalej pracować, chce przejść na emeryturę 
przed osiągnięciem ustawowego wieku emerytalnego. Dlatego NSZZ Solidarność 
postanowiła poprzeć projekt ustawy przedstawiony Marszałkowi Sejmu przez Komitet 
Inicjatywy Obywatelskiej. Aby Sejm musiał rozpatrzyć ten projekt konieczne jest 
zebranie 100 tyś. podpisów obywateli. Naszym celem jest zebranie 1 mln podpisów. 
Dlatego zwracamy się do wszystkich pracowników Politechniki Wrocławskiej którzy 
popierają ten projekt, aby zechcieli zapoznać się dokładnie z proponowaną ustawą, 
pobrali kartę podpisów i zebrali wśród swoich najbliższych prawidłowe poparcie. 
Konieczne jest czytelne wypełnienie karty, z podaniem kodu adresowego i PESELu. 
Kartę, choćby z jednym podpisem prosimy złożyć w biurze Solidarności (D-20, VIII p., 
pok. 811, pon.-piąt. w godz. 800 – 1330, tel. 71-320 26 93) nie później niż do 30 
września 2021 r. Z góry dziękujemy za każde poparcie. 

Więcej informacji na temat tej inicjatywy można znaleźć na stronie internetowej. 

 

 

https://www.tysol.pl/data/Ustawa_o_Emeryturach_Stazowych.pdf?2
https://www.tysol.pl/data/Lista_do_skladania_podpisow-Wykaz_obywateli.pdf
https://emeryturazastaz.pl/%23czym-jest-emerytura-stazowa


 SOLIDARNOŚĆ SKOŃCZYŁA 41 LAT 
 
W dniu 28 sierpnia br. w Teatrze Polskim spektaklem opartym na twórczości Izaaka 
Babla, Zmierzch – świtem w reżyserii Jana Szurmieja, zakończyliśmy obchody 40-
lecia działania NSZZ Solidarność (więcej…), natomiast następnego dnia 
świętowaliśmy 41. rocznicę powstania NSZZ Solidarność. Tradycyjnie złożono 
kwiaty na grobie zabitego w 1982 r. Kazimierza Michalczyka. Rocznicowej Mszy św. 
przy Alei Pracy przewodniczył Arcybiskup Józef Kupny, a pod tablicą upamiętniającą 
powstanie Solidarności, przy ul. Grabiszyńskiej licznie zebrani przedstawiciele władz 
państwowych, samorządowych, wielu instytucji wrocławskich i oczywiście 
regionalnych i zakładowych organizacji związkowych NSZZ Solidarność, złożyli 
wieńce i kwiaty.  Politechnikę Wrocławską reprezentowała Pani Profesor Agnieszka 
Bieńkowska Prorektor PWr, (więcej…), a Organizację Zakładową NSZZ Solidarność 
w Politechnice Wrocławskiej, poczet sztandarowy oraz członkowie Komisji 
Zakładowej. (więcej…) 
 

 
 

© Krzysztof Mazur 

 
 NOWY STATUT POLITECHNIKI WROCŁAWSKIEJ – OPINIA 

SOLIDARNOŚCI  

Od 1 września br. w Politechnice Wrocławskiej obowiązuje nowy Statut uchwalony  
8 lipca 2021 r. przez Senat Politechniki Wrocławskiej. Przed uchwaleniem Statutu 
politechniczna Solidarność przedstawiła swoją opinię dotyczącą projektu. Niestety, 
Senat nie podzielił opinii Solidarności i zdecydował o „wodzowskim” systemie 
zarządzania naszą Uczelnią. Z opinią Solidarności można zapoznać się na 
naszej stronie internetowej. 

 

 UBEZPIECZENIE DZIECI - OFERTA 

Firma ubezpieczeniowa Allianz przekazała nam informację dotyczącą ubezpieczenia 
dzieci. Ubezpieczenia dzieci dokonują rodzice bezpośrednio, zgodnie z przekazanymi 
informacjami. Osoby zainteresowane mogą kontaktować się telefonując na podane 
numery. Poniżej przedstawiamy treść otrzymanej informacji: 

Przesyłam propozycję ubezpieczenia dzieci szkolnych do 25 roku życia  oraz poniżej link w wieku 
przedszkolnym  . 
Wystarczy wejść na linka, DZIECI SZKOLNE -> https://nnwdlaszkoly.pl/standard/Odrr3L 
DZIECI PRZEDSZKOLNE ->https://nnwdlaszkoly.pl/standard/oCRzWz 
zapoznać się z propozycją i warunkami,   wybrać wariant , wpisać dane ubezpieczonego dziecka, opłacić 
polisę i gotowe 
Certyfikat będzie gotowy do pobrania. 
Są 4 warianty do wyboru przy dość wysokich sumach ubezpieczenia. 
Warunki ogólne są do pobrania po wejściu na ten link oraz w załączonych materiałach. 

http://solidarnosc.wroc.pl/zmierzch-switem-w-teatrze-polskim/
https://www.nszz.pwr.edu.pl/?p=160352
http://solidarnosc.wroc.pl/obchody-rocznicowe-solidarnosci/
https://www.nszz.pwr.edu.pl/?page_id=60
https://nnwdlaszkoly.pl/standard/Odrr3L
https://nnwdlaszkoly.pl/standard/oCRzWz


Ważne dot. sportów. lista dyscyplin w OWU: , m.in. obejmy ochroną wyczynowe uprawianie sportów, z 
wyjątkiem sportów uprawianych zawodowo (poniżej definicja sportów zawodowych w myśl OWU ) 

 

 

Sporty zawodowe nie są objęte ochroną ! – uprawianie dyscyplin sportowych na podstawie umowy o pracę, 
umowy cywilnoprawnej lub w ramach prowadzonej działalności gospodarczej, uprawniające do otrzymywania w 
związku z uprawianiem sportu wynagrodzenia w dowolnej formie, w tym także stypendium lub zwrotu kosztów 
związanych z uprawianiem sportu w postaci diet, zasiłków niezależnie od tego, czy sport jest uprawiany 
indywidualnie, czy zespołowo 

UWAGA : Można tego maila przekierować do znajomych , mających dzieci, chcących zawrzeć 
ubezpieczenia dla swoich pociech 

W przypadku jeżeli ma ktoś dzieci w wieku przedszkolnym lub żłobku  podany link jest nieco inny : (zakres 
podobny , stawki z uwagi na małe dzieci ,nieco niższe) 

Pozdrawiam 

Jarosław Parus 

Tel. +48 224 224 224,   507 110 047  mail:jaroslaw.parus@port.allianz.pl 

 

 FORUM - ZAPRASZAMY DO WYRAŻANIA SWOICH OPINII 
 
     Zapraszamy do wyrażania swoich opinii na naszej stronie internetowej, 
zakładka Forum po prawej stronie. 

   Każdy pracownik, który chciałby podzielić się swoją opinią w dowolnej sprawie 
dotyczącej Politechniki Wrocławskiej, czy zaproponować jakąś zmianę lub 
usprawnienie w jej działaniu, może to uczynić wpisując swój tekst. Komisja 
Zakładowa gwarantuje dyskrecję, jeśli autor wpisu chce wystąpić pod pseudonimem, 
jednak KZ musi znać jego imię i nazwisko. Jeśli tekst będzie anonimowy lub nie 
będzie spełniał standardów akademickich (np. używanie wulgaryzmów lub 
obraźliwych określeń), zostanie on usunięty z FORUM, a autor zostanie 
poinformowany o przyczynach usunięcia. 

     Należy pamiętać, że treść wpisu nie musi być zbieżna ze stanowiskiem NSZZ 
Solidarność, autor wpisu ponosi wyłączną odpowiedzialność za jego treść. 

 
 

mailto::%20%20%20jaroslaw.parus@allianz.pl
http://www.nszz.pwr.edu.pl/


  CHCESZ MIEĆ WPŁYW?   
  

KONSTYTUCJA RP oraz szereg ustaw zapewniają pracownikom istotny wpływ na 
warunki pracy. Aby tak się stało muszą oni zorganizować się w formie związków 
zawodowych. Ponieważ związki zawodowe w sprawach zbiorowych stosunków pracy 
działają na rzecz wszystkich pracowników, powstało mylne przekonanie, że nie warto 
należeć do związku zawodowego, ponieważ i tak wszystko co można załatwią dla 
wszystkich. Niezależnie od różnych korzyści członków związku wynikających z 
indywidualnego ich reprezentowania wobec zakładu pracy, związek zawodowy, im 
liczniejszy tym ma większe uprawnienia, nie mówiąc o potencjale intelektualnym i 
organizacyjnym jaki wnosi każdy pracownik przystępujący do związku. 

Ze względu na wielkość, Solidarności udało się wynegocjować z takimi firmami 
jak PZU czy LOTOS promocje dla członków związku, co oznacza znaczną 
rekompensatę wniesionej składki członkowskiej. 

  

Dlatego warto wypełnić DEKLARACJĘ CZŁONKOWSKĄ oraz WNIOSEK DO 
SEKCJI PŁAC  osobiście podpisać i dostarczyć do biura Komisji Zakładowej. Przed 
podpisaniem deklaracji koniecznie należy zapoznać się ze Statutem Solidarności. 
Jeśli pojawią się wątpliwości lub pytania, proszę bez wahania do nas dzwonić lub 
umówić się na spotkanie z przewodniczącym. 

  

  

  UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE - od 1.03.2021 nowe, lepsze warunki 
ubezpieczenia   

   

  Redakcja IBIS uprzejmie przypomina, że każdy pracownik Politechniki Wrocławskiej, który nie 
ukończył 70. roku życia, wraz ze swoją rodziną może uzyskać pomoc lekarską dzięki korzystnemu 
ubezpieczeniu wynegocjowanemu przez Komisję Zakładową NSZZ „Solidarność” w Politechnice 
Wrocławskiej z firmą Allianz. 

WAŻNE! Wnioski złożone do dnia 10 danego miesiąca gwarantują rozpoczęcie ubezpieczenia 
od dnia 1 następnego miesiąca. Wnioski złożone po dniu 10 danego miesiąca mogą być 
zrealizowane dopiero w kolejnym, licząc od najbliższego, miesiącu. 

Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczenia można uzyskać na stronie: 

 Oferta ubezpieczenia zdrowotnego Allianz 

 lub telefonicznie 71 320-26-93 

 oraz przez e-mail : nszzs@pwr.edu.pl 

   

  

      

Jeśli Pan/i  nie życzy sobie otrzymywania tego biuletynu prosimy napisać do nas: KLIKNIJ TUTAJ   

  
 

 

http://www.nszz.pwr.edu.pl/wp-content/uploads/2019/03/deklaracja_czlonkowska_20182.pdf
http://www.nszz.pwr.edu.pl/?page_id=171
http://www.nszz.pwr.edu.pl/?page_id=171
http://www.solidarnosc.org.pl/images/files/dokumenty/statut/JEDNOLITY_TEKST_STATUTU_NSZZ_-_po_zmianiach_14.pdf
http://www.nszz.pwr.edu.pl/?page_id=90
mailto:nszzs@pwr.edu.pl
mailto:wojcik@pwr.edu.pl?subject=Prosz%C4%99%20nie%20przysy%C5%82a%C4%87%20mi%20wi%C4%99cej%20tego%20biuletynu

