
     
 
 
 
 
 
 SPIS TREŚCI  
 

  - Koncert 12 grudnia 2018 r. 
  - Płace – jawne czy tajne? 
  - Poczta elektroniczna dla emerytów Politechniki Wrocławskiej 
  - Książka Lusi Ogińskiej 
  - Ubezpieczenia zdrowotne 
 
Uwaga: Aby odczytać dokumenty lub inne strony internetowe należy kliknąć wyróżnienia 

zaznaczone na niebiesko, jednocześnie przyciskając Ctrl 
 
 KONCERT 12 GRUDNIA 2018 R. 
 

Jak co roku NSZZ Solidarność, w rocznicę wprowadzenia stanu wojennego, organizuje 
wydarzenia upamiętniające Ofiary Stanu Wojennego. Szczegółowy program wydarzeń znajduje 
się na stronie Komisji Zakładowej NSZZ Solidarność.  
Szczególną uwagę zwracamy na koncert Warszawskiej Orkiestry Sentymentalnej, który 
odbędzie się dnia 12 grudnia 2018 r. (środa) o godz. 17.30 w Auli Politechniki Wrocławskiej. 
Krótką informację o WOS można również przeczytać na naszej stronie internetowej. 
Zapraszamy serdecznie całą wspólnotę akademicką. Przyjdźcie razem z najmłodszymi! 
Wstęp wolny.   
Na podkreślenie zasługuje fakt, że tegoroczny koncert wsparł finansowo i materialnie JM Rektor, 
a także studenci z NZS-u włączyli się w jego realizację. 
 
 PŁACE – JAWNE CZY TAJNE? 

 
Wynagrodzenie pracownika to informacja poufna czy jawna? W wielu zakładach przekazywanie 
informacji na temat wysokości wynagrodzeń, nawet własnych, jest zabronione. Nawet utarła się 
taka opinia, że ta informacja należy do tych poufnych danych osobistych i powinna być 
chroniona. Nietrafność tej opinii można bez trudu wykazać, ale może do tego jeszcze wrócimy. 
Natomiast warto wiedzieć, że w niektórych krajach Unii Europejskiej jawność wynagrodzeń jest 
prawnie zagwarantowana i w żadnym wypadku wysokość wynagrodzeń nie stanowi tabu. Tzw. 
ślepą listę płac miałem okazję oglądać w jednym z większych zakładów w Stanach 
Zjednoczonych blisko 30 lat temu. W Polsce problem jawności płac powoli zaczyna zdobywać 
zwolenników. Są firmy, w których wysokość wynagrodzenia na poszczególnych stanowiskach 
podana jest w Internecie, a awans finansowy pracownika ponad zakres podany dla danego 
stanowiska jest możliwy wyłącznie z awansem na wyższe stanowisko. W Niemczech w roku 
2017 weszła w życie ustawa nakazująca ujawnianie wysokości wynagrodzeń w firmach 
zatrudniających powyżej 200 pracowników, natomiast w Skandynawii z wysokością 
wynagrodzeń pracowników można zapoznać się w Internecie. 
Specjaliści od relacji pracowników w zakładzie twierdzą, że jawność płac poprawia relacje 
między pracownikami, kończy plotki, zwiększa stabilność zatrudnienia, pozwala uniknąć różnych 
form dyskryminacji w zatrudnieniu. 
Według obowiązujących w Polsce przepisów tylko wynagrodzenie ścisłego kierownictwa uczelni 
jest jawne. Czy nie byłoby pożądane, aby wynagrodzenie pracowników Politechniki 
Wrocławskiej było również jawne? Może na początek bez nazwisk, ale tzw. ślepa lista płac, albo 

 

http://www.nszz.pwr.edu.pl/


zestawienie wynagrodzeń według stanowisk? Co na ten temat sądzą pracownicy? Klikając na 
jedną z opcji można wysłać do nas  e-maila do 15 grudnia br.. 
 

TAK – popieram jawność wynagrodzeń 

 
NIE- nie zgadzam się na jawność wynagrodzeń 

                                                                                   
 POCZTA ELEKTRONICZNA DLA EMERYTÓW POLITECHNIKI WROCŁAWSKIEJ 

 
W ostatnim czasie spora grupa pracowników Politechniki osiągnęła wiek emerytalny i skorzystała 
ze swoich uprawnień. Z przejściem na emeryturę wielu pracowników straciło politechniczny adres 
poczty elektronicznej, dlatego wystąpiliśmy do JM Rektora z prośbą o zachowanie tego adresu 
przez emerytów jeśli sobie tego życzą. W odpowiedzi Pan Rektor Prof. Jerzy Jasieńko wyjaśnił, 
że taka możliwość istnieje, ale przechodzący na emeryturę pracownik musi w tym zakresie 
wykazać pewną aktywność i o utrzymanie adresu wystąpić. 
 
 KSIĄŻKA LUSI OGIŃSKIEJ NA 100. LECIE OBRONY LWOWA  

 

 
Do Komisji Zakładowej Solidarności dotarł egzemplarz uroczej książki Lusi Ogińskiej - Krasnal 
Batiaryga. Z czystym sumieniem polecamy ją jako piękny gwiazdkowy upominek, tak dla dorosłych 
jak i dla dzieci.  

Poniżej krótka nota książce: 

Z ogromną radością informujemy, że ukazał się VI tom Ksiąg Roztoczańskich Krasnali zatytułowany 
„Krasnal Batiaryga”. Baśń w której oprócz znanych bohaterów; wiedźmy Apolonii, Słomki, Bulwy, 
Cichokichka i Łezki pojawiają się nowe postaci. Dwaj niezwykle pobożni księża:Wiesław i Jarosław gubią 
drogę w roztoczańskiej puszczy, uwięzieni na Czartowym Polu przez diabła otrzymują cudowną nić z 
płaszcza Matki Bożej Roztoczańskiej. Prawosławny Kret wodny – wychuchol towarzyszy krasnalowi 
Cichokichkowi w wędrówce na niezwykłą polanę w głębi puszczy. W lesie pojawia się okrutny stwór - 
Teutonia von Crudelis karmiący się kwiatem paproci, pożerający również krasnale. Tytułowy bohater - 
Batiaryga, to krasnal wyśniony w listopadzie w 1918 roku przez Orlątko Lwowskie, dziecko-żołnierz, 
obrońca Lwowa.  
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VI tom Ksiąg Roztoczańskich Krasnali opowiada o Lwowie, bohaterstwie Orląt Lwowskich w 1918 roku, 
czasach II wojny światowej, mordach Ukraińskich na Polakach w 1943 roku oraz roku 1946 roku, 
wypędzeniu z kresów Polaków, a także pomocy, wsparciu w czasach ich wysiedlania, które udzielał 
lwowiakom arcybiskup Eugeniusz Baziak.  

Książka ta jest głębokim hołdem złożonym ofiarom i bohaterom tamtych zdarzeń. Batiaryga, wyśniony 
skrzat jest świadkiem obrony Lwowa i jego tragicznych losów. Wraz z przyjaciółmi lwowiakami w 1946 
roku opuszcza swoje ukochane miasto i wyrusza wraz z wypędzonymi w nieznane, na zachód Polski, 
trafia do Wrocławia. Losy znów rzucają krasnala w świat i po wielu przygodach ostatecznie zamieszkuje 
w najpiękniejszym, nie tylko zdaniem krasnoludków - historycznym Zamościu. Tam można dziś krasnala 
spotkać i posłuchać jego zaczarowanych, ale prawdziwych opowieści. 

1 listopada 2018 roku przypadła okrągła 100 rocznica obrony Lwowa, przez dzieci – Orlęta Lwowskie. 
Autorka - Lusia Ogińska o nich nie zapomniała! 

Książkę „Krasnal Batiaryga” można nabyć składając zamówienia pod numerem telefonu: 666 86 
76 42, lub na adres e-mail: biuro@lusiaoginska.pl 
 
 UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE 

 
     Redakcja IBIS uprzejmie przypomina, że każdy pracownik Politechniki Wrocławskiej, który 
nie ukończył 64. roku życia, wraz ze swoją rodziną może uzyskać pomoc lekarską dzięki 
korzystnemu ubezpieczeniu wynegocjowanemu przez Komisję Zakładową NSZZ „Solidarność” 
w Politechnice Wrocławskiej z firmą Allianz.  
Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczenia można uzyskać na stronie: 
 
Komisji Zakładowej NSZZ Solidarność  
 
lub telefonicznie 71 320-26-93  
 
oraz przez e-mail : nszzs@pwr.edu.pl 

 
 
 
  

 
  Jeśli Pan/i  nie życzy sobie otrzymywania tego biuletynu prosimy napisać do nas: KLIKNIJ TUTAJ 
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