UCHWALA NR 1/2005
ws. zasad przeprowadzania wyborow i odwotywania cztonkéw wszystkich
wiadz Zwigzku oraz przyczyn utraty cztonkostwa we witadzach Zwiazku.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢", dziatajac na podstawie § 35 ust. 7, §
39 ust. 2 oraz § 52 Statutu NSZZ "Solidarnosc", okresla zasady wyboru i odwotywania
cztonkdédw wiadz Zwigzku wymienionych w § 34 Statutu oraz przyczyny utraty
cztonkostwa we wiadzach Zwigzku:

Podstawowe zasady wyborcze
g1

Niniejszy paragraf okresla zasady wyborcze ujete w postanowieniach § 50 ust. 2
Statutu NSZZ "Solidarnosc¢":

1) kandydatem moze byc¢:

a) kazdy cztonek wtadzy stanowigcej, ktora dokonuje wyboru, legitymujacy sie co
najmniej szesciomiesiecznym, nieprzerwanym okresem przynaleznosci do Zwigzku,
bezposrednio poprzedzajacym wybdr; powyzszy okres przynaleznosci nie dotyczy
organizacji nowotworzonych z wyjatkiem powstatych w wyniku potgczenia lub
podziatu organizacji juz istniejacych;

b) cztonek Zwigzku nalezacy do jednostki organizacyjnej, ktorej wtadza dokonuje
wyboru, mogacy wykazac sie co najmniej piecioletnim nieprzerwanym okresem
przynaleznosci do Zwigzku, bezposrednio poprzedzajacym wybdr oraz uzyskaniem
pisemnego poparcia swojej kandydatury przez co najmniej 25% uprawnionych do
gtosowania, w okreslonym przez ordynacje wyborcza terminie;

2) gtosowanie odbywa sie w sposdb tajny,

3) wyborcy przystuguje jeden gtos,

4) gtosowac¢ mozna tylko osobiscie,

5) gtosuje sie na poszczegdlnych kandydatow,

6) wybory sg wazne, gdy wzieta w nich udziat co najmniej potowa uprawnionych do

gtosowania,

7) do wyboru konieczne jest uzyskanie przez kandydata wiecej niz potowy waznie
oddanych gtoséw, z tym, ze gtosdw waznych musi by¢ wiecej niz gtosow
niewaznych.

§ 2

1. Wszystkie wtadze Zwigzku pochodza z wyboréw bezposrednich z zastrzezeniem
postanowien §§ 35 i 39 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢".

2. Za wybory bezposrednie uwaza sie wybory wtadzy wykonawczej i wiadzy
kontrolnej, przeprowadzone przez dang wiadze stanowiaca.

3. W szczegdlnych przypadkach - za zgodg zarzadu regionu lub uprawnionej przez
niego regionalnej komisji wyborczej - wybory wtadzy wykonawczej i kontrolnej
podstawowych jednostek organizacyjnych Zwigzku, moga by¢ przeprowadzone poza
miejscem obrad zakfadowego lub miedzyzaktadowego zebrania cztonkéw lub
delegatéw. Wybory poza zebraniem tzw. z urng muszg spetnia¢ nastepujace wymogi:



1) wniosek komisji zaktadowej lub miedzyzaktadowej wraz z uzasadnieniem, o
przeprowadzenie wybordow z urng, musi uzyskaé akceptacje zarzadu regionu lub
regionalnej komisji wyborczej;

2) wniosek musi zawiera¢ doktadne terminy, w tym dni i godziny, przeprowadzenia
wyborow;

3) przy kazdej urnie musi by¢ stale obecnych, co najmniej dwdch cztonkédw komisji
skrutacyjnej;

4) kazdy uprawniony do gtosowania pisemnie potwierdza:

- fakt pobrania karty do gtosowania
- fakt oddania gtosu tj. wrzucenia karty do urny;

5) po zakonczeniu gtosowania i obliczeniu gtoséw, komisja skrutacyjna sporzadza
protokot;

6) wybory muszg by¢ nadzorowane przez regionalng komisje wyborczg.

4. Wybory wiadzy wykonawczej terenowej organizacji miedzyzaktadowej, o ktorej
mowa w postanowieniach § 19 ust. 5 Statutu NSZZ "Solidarnos¢", moga by¢
przeprowadzone, zgodnie z postanowieniami § 35 ust. 7 Statutu NSZZ
"Solidarnosc¢", przez wtasciwy zarzad regionu. W organizacjach tych kandydatami
do wtadzy wykonawczej mogq by¢ czionkowie innej podstawowej jednostki
organizacyjnej Zwigzku. Szczego6towe zasady wyboru tych wiadz okresla odrebna
uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow.

5. Wybory delegatéw wchodzacych w sktad wiadzy stanowigcej, o ktérych mowa w
postanowieniach § 39 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢", przeprowadza sie w okregach
wyborczych. Liczbe miejsc mandatowych we wiadzy stanowigcej, przypadajacych
poszczegdlnym okregom wyborczym, okresla na podstawie liczby cztonkéw Zwigzku
- z zachowaniem zasady proporcjonalnosci - wtadza wykonawcza danej jednostki
organizacyjnej Zwigzku. Wtadza ta okresla tez minimalng wielkos¢ okregu.
Jednostki organizacyjne Zwigzku, niespetniajgce warunku minimalnego okregu,
mogq wybiera¢ delegatéw w wyborach posrednich w okregach tgczonych. Okregi
tgczone tworzg jednostki organizacyjne, ktore wspdlnie spetniajg warunek okregu
minimalnego, reprezentowane przez elektoréw, wybranych przez jednostki
organizacyjne Zwigzku, tworzace ten okreg.

6. Wewnetrzne jednostki organizacyjne podstawowych jednostek organizacyjnych
Zwigzku, dziatajace na terenie jednego regionu, stanowig jeden okreg wyborczy
uprawniony do wyboru delegatéw na walne zebranie delegatéw regionu lub
elektoréw, o ktérych mowa w ust. 5.

7. Cztonkdéw Zwigzku, nalezacych do jednostek organizacyjnych Zwigzku tworzacych
okreg wyborczy, nie mozna wlicza¢ do innego okregu wyborczego, uprawnionego do
wyboru delegatéw wiadzy stanowigcej danego szczebla.

§3

1. Nie ogranicza sie liczby kandydatow do wiadzy stanowigcej, wykonawczej oraz
kontrolnej; zasada ta nie jest sprzeczna z uzaleznieniem wpisu na liste kandydatéw
od uzyskania poparcia okreslonej liczby delegatéw, cztonkdédw wiadzy stanowigcej
lub od zgtoszenia kandydatury do odpowiedniej komisji, w okreslonym terminie.
Kazdy uprawniony do gtosowania moze zgtosi¢ kandydatéw lub udzieli¢ poparcia
koniecznego dla zarejestrowania kandydatury, w liczbie nie wiekszej niz jest miejsc
mandatowych w danym wyborze;



2. Kandydowanie na okreslong funkcje zwigzkowg nie moze pozbawia¢ kandydujacego
mozliwosci kandydowania na inng funkcje zwigzkowag;

3. Po wpisaniu na liste kandydatéw wycofanie kandydata z tej listy moze nastgpic
tylko na jego wniosek. Wycofanie nie moze nastgpi¢ w trakcie gtosowania;

4, Kazdemu uprawnionemu do gtosowania przystuguje w kazdej fazie wyboréw petna
swoboda podejmowania decyzji wyborczych;

5. Do waznosci wyborow wymagany jest udziat w gtosowaniu, co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania. Liczbe oséb biorgcych udziat w glosowaniu okresla sie
na podstawie wyjetych z urny kart wyborczych.

6. Kandydatow na liscie umieszcza sie w kolejnosci alfabetycznej, z zastrzezeniem
postanowien § 5 pkt 4.

§ 4

1. Przy odwotywaniu cztonka wtadz Zwigzku stosuje sie odpowiednio zasady
postepowania jak przy dokonywaniu wyboru na dang funkcje. Odwotanie jest
skuteczne, jesli w szczegdlnosci zostang zachowane ponizsze zasady:

1) termin posiedzenia wiadzy stanowigcej, na ktdrym ma byc¢ przeprowadzone
gtosowanie o odwotanie, zostat podany zgodnie z wymogami § 10,

2) wniosek dotyczacy odwotania poszczegdlnych osdb zostat zgtoszony przez:
a) cztonka witadzy stanowigcej, lub
b) zarzad komisaryczny, zgodnie z procedurg okreslong w postanowieniach § 56
ust. 3 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢",
3) gtosowanie jest tajne,
4) kazdy z gtosujacych ma tylko dwie mozliwosci gtosowania: za odwotaniem lub
przeciw odwotaniu,
5) w gtosowaniu wzieta udziat co najmniej potowa uprawnionych do gfosowania,
6) gtoséw waznych byto wiecej niz niewaznych,
7) wsrod gtosdow waznych byto wiecej za odwotaniem niz przeciw odwofaniu.
2. Wniosek o odwotanie wraz z uzasadnieniem musi by¢ ztozony na pismie.

§5

Wybory wtadzy danej jednostki organizacyjnej Zwigzku lub jej cze$ci mozna
przeprowadzi¢ w oparciu o klucz wyborczy, to znaczy, ze liczba wszystkich miejsc
mandatowych lub okreslona ich czes¢, bedgca przedmiotem danego gtosowania, moze
by¢ podzielona pomiedzy okreslone obwody wyborcze czyli listy czastkowe. Przy
zastosowaniu tej procedury muszg byc¢ stosowane nastepujace zasady:

1) liczba miejsc mandatowych przypadajaca poszczegdlnym obwodom wyborczym
winna by¢ przydzielana proporcjonalnie do liczby cztonkdéw Zwigzku zrzeszonych
w tych obwodach,

2) o wyborze kandydatéw z poszczegdlnych list czastkowych decydujg wyniki
gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy uprawnieni do wyboru danej wiadzy
(nie tylko cztonkowie lub delegaci z danego obwodu wyborczego),

3) kazda lista czgstkowa jest traktowana jako osobna lista wyborcza, wobec ktérej
stosuje sie wszystkie zasady wyborcze decydujace o wyborze kandydata na
poszczegolne funkcje zwigzkowe. Dla kazdej listy z osobna mozna sporzadzié
liste rezerwowaq,

4) kolejnos¢ umieszczania kandydatéw na listach czastkowych moze byc¢ ustalona w
wyniku prawyboréw przy zastosowaniu ogdlnych zasad wyborczych,

5) kandydowanie na te sama funkcje zwigzkowg z listy w jednym z obwodow
wyborczych uniemozliwia kandydatowi mozliwos¢ ubiegania sie o te sama funkcje
z listy innego obwodu wyborczego.



§6

Wiadza stanowigca moze podjac decyzje o tworzeniu list rezerwowych na
poszczegodlne funkcje zwigzkowe, z wyjatkiem funkcji przewodniczgacego wiadzy
wykonawczej.

Osoby, ktére kandydowaty na okreslong funkcje zwigzkowg bedaca przedmiotem
gtosowania i uzyskaty w ostatniej turze waznego gtosowania ponad potowe
gtosdw waznych, lecz nie znalazty sie na miejscach mandatowych, zostajg
umieszczone na liscie rezerwowej na dang funkcje, w kolejnosci otrzymanych
gtosOw w ostatniej turze gtosowania. Przed umieszczeniem na liscie rezerwowej,
dana osoba musi wyrazi¢ na to zgode.

Ponadto na liscie rezerwowej mogg by¢ w dalszej kolejnosci umieszczani
kandydaci, ktorzy zostali wybrani na te liste w dodatkowym gtosowaniu lub
gtosowaniach.

Jesli na podstawie wynikow gtosowania nie mozna rozstrzygna¢ - ze wzgledu na
rowng_ liczbe gtoséw uzyskanych przez kandydatéw - kolejnosci na liscie
rezerwowej, woéwczas nalezy przeprowadzi¢ dodatkowe gtosowania ustalajace
kolejnos¢ pomiedzy nimi. Rozstrzygniecie zapada zwyktg wiekszoscig gtosow.

§7

. W przypadku ustalenia przez uprawniong do tego wtadze, ze dana funkcja nie
jest obsadzona, wéwczas wakujace miejsce obsadza sie pierwsza osobg z listy
rezerwowej. Jezeli jest to niemozliwe ze wzgledu na brak listy rezerwowej, nalezy
przeprowadzi¢ wybory uzupetniajace.

. Wybory uzupetniajace przeprowadza sie przy zachowaniu zasad wyborczych
obowigzujacych przy wyborach do wtadz Zwigzku.

. Osoba wybrana w wyborach uzupetniajacych petni funkcje do konca kadencji
zwigzanej z dang funkcjg, na ktorg zostata ona wybrana.

. Osoba, ktdra zostata cztonkiem wtadzy wykonawczej lub kontrolnej danej
jednostki organizacyjnej Zwigzku w czasie kadencji, a byfa na liscie rezerwowej,
co najmniej do jednej z tych wtadz, zostaje z tym momentem usunieta z kazdej z
tych list.

. Osoba umieszczona na liscie rezerwowej nie moze uzyska¢ mandatu czionka
wiadzy, ktérej lista ta dotyczy, w przypadku wczesniej ztozonej rezygnaciji z listy
rezerwowej lub odwotania. Odwotanie z listy rezerwowej odbywa sie na takiej
samej zasadzie jak odwotanie z petnionej funkcji zwigzkowej.

§8

. Wyniki wyboréw ustala komisja skrutacyjna, ktérg wybiera sie przed
rozpoczeciem procedury wyborczej.

. Cztonkami komisji skrutacyjnej moga by¢ tylko cztonkowie Zwigzku, nie muszg
natomiast posiadac biernego i czynnego prawa wyborczego.

. Cztonkowie komisji skrutacyjnej nie mogg kandydowac na funkcje, ktore sq
przedmiotem gtosowania, ktérego wyniki ustala dana komisja skrutacyjna.

§9

Komisja skrutacyjna sporzadza protokdét z wybordw, ktéry musi zawierac¢ nastepujace
informacje: jakich wybordéw protokot dotyczy, liczbe oséb uprawnionych do
gtosowania, liczbe osdb bioracych udziat w gtosowaniu, liczbe wydanych kart do
gtosowania, liczbe gtoséw waznych, liczbe gtoséw niewaznych, liczbe gtoséw
niezbednych do waznosci wyboréw; wykaz wszystkich kandydatéw i otrzymanych
przez nich liczby gtosdw w poszczegdlnych turach gtosowania oraz wyniki glosowania -
w tym: liste osdb ktére uzyskaty w wyniku gtosowania mandat do petnienia funkcji



bedacej przedmiotem gtosowania, liste kandydatow kwalifikujgcych sie do nastepnej
tury wyborow w przypadku nie obsadzenia wszystkich miejsc mandatowych lub
kolejnos¢ na liscie rezerwowej wybranych kandydatow, jezeli lista taka byta tworzona.
Protokdét komisji skrutacyjnej musi zawiera¢ rowniez: date przeprowadzonych
gtosowan wyborczych; sktad osobowy i podpisy cztonkéw komisji skrutacyjnej oraz
informacje o zmianach w jej sktadzie. Jezeli ktorys z cztonkdw komisji skrutacyjnej
wnosi zastrzezenia dotyczace gtosowan wyborczych, winny one by¢é umieszczone w
protokole komisji skrutacyjnej.

§ 10

1. Termin wyboréw lub odwotania cztonkéw wtadz organizacji zaktadowych,
miedzyzaktadowych, zaktadowych organizacji koordynacyjnych oraz organizacji
podzaktadowych, oddziatowych, wydziatowych i innych wewnetrznych jednostek
organizacyjnych, musi by¢ podany - przez wtadze wykonawczg danej jednostki - do
wiadomosci cztonkom Zwigzku uprawnionym do ich wyboru, co najmniej 14 dni
przed wyborami.

2. Wtadze wykonawcze organizacji zaktadowych, miedzyzaktadowych oraz
zarejestrowanych w danym regionie organizacji podzaktadowych, oddziatowych lub
wydziatowych, majg obowigzek poinformowania regionalng komisje wyborczg o
terminie majacych sie odby¢ wyboréw lub odwotania cztonkéw wtadz tej organizaciji,
nie pozniej niz 14 dni przed ich rozpoczeciem. Termin ten dotyczy réwniez wyborow
wiadz w branzowych i problemowych jednostkach organizacyjnych oraz innych
jednostkach organizacyjnych Zwigzku zarejestrowanych w danym regionie.

3. Termin wyborow lub odwotania cztonkéw wtadz w ponadzaktadowych jednostkach
organizacyjnych musi by¢ podany - przez wtadze wykonawczg danej jednostki - do
wiadomosci delegatom co najmniej 21 dni przed ich rozpoczeciem.

4. Wiadze wykonawcze regionu, krajowych branzowych jednostek organizacyjnych
oraz innych jednostek organizacyjnych Zwigzku rejestrowanych przez Komisje
Krajowg, majg obowigzek poinformowac Krajowg Komisje Wyborcza o terminie
majacych sie odby¢ wyboréw lub odwotania cztonkédw wtadz tej jednostki
organizacyjnej, nie pdzniej niz 14 dni przed ich rozpoczeciem.

§ 11

1. Nadzo6r nad wyborami wtadz jednostek organizacyjnych Zwigzku, zarejestrowanych
w danym regionie, sprawuje regionalna komisja wyborcza, powotana przez wtasciwy
zarzad regionu.

2. Nadzér nad wyborami wtadz regiondéw, krajowych sekcji, krajowych sekretariatéw
oraz innych jednostek Zwigzku zarejestrowanych przez Komisje Krajowg, a takze
delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatéw sprawuje Krajowa Komisja Wyborcza,
powotana przez Komisje Krajowa.

3. Uprawnienia komisji wyborczych, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2 okresla Komisja
Krajowa.

Przyczyny utraty mandatu delegata lub cztonkostwa we wtadzach Zwigzku
§12

1. Kandydat, ktéry nie spetnia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 2-7, moze byc¢
dopuszczony do wyboréw pod warunkiem ztozenia pisemnego oswiadczenia o
rezygnacji z petnionych funkcji lub stanowisk bedacych przeszkoda w sprawowaniu
funkcji zwigzkowych.

2. Funkcji cztonka wiadzy wykonawczej danej jednostki organizacyjnej Zwigzku, nie
mozna faczyc¢ z funkcjg cztonka wiadzy kontrolnej tej jednostki, zgodnie z
postanowieniem § 47 ust. 2 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢".



3. Funkcji zwigzkowych w podstawowej jednostce organizacyjnej Zwigzku lub nizszej
jednostce organizacyjnej Zwigzku dziatajacej u danego pracodawcy nie mogq,
petnic:

1) pracodawca,

2) osoba zarzadzajqca zaktadem pracy,

3) osoba upowazniona w imieniu pracodawcy do nawigzywania lub rozwigzywania
stosunku pracy.

4. Funkcji zwigzkowych na poziomie ponadzaktadowym, z wyjatkiem funkcji delegata
do witadzy stanowigcej, nie mogg petni¢ osoby wymienione w postanowieniach § 47
ust. 3 pkt 1 i 2 Statutu, z zastrzezeniem postanowien ust. 9.

5. Funkcji zwigzkowych, z wyjatkiem funkcji delegata do wtadzy stanowigcej, nie
mozna faczy¢ z mandatem posta i senatora.

6. Funkcji zwigzkowych nie mozna taczy¢ z kierowniczymi stanowiskami w organach
wiadzy i administracji pafistwowej i samorzadowej oraz we wtadzach innych
instytucji, petnigcych funkcje publiczne. Wykaz tych stanowisk okresla uchwata
Komisji Krajowej.

7. Funkcji zwigzkowych nie mozna taczy¢ z kierowniczg funkcjg w organach organizacji
politycznych.

8. Funkcjgq zwigzkowag, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie, jest cztonkostwo we
wszystkich wtadzach Zwigzku, oprocz cztonkostwa we wtadzy stanowigcej jednostki
organizacyjnej Zwigzku, ktorg tworzg wszyscy cztonkowie danej jednostki.

9. Zakaz taczenia funkcji, okreslony w postanowieniach ust. 4, nie dotyczy os6b
dokonujacych czynnosci w imieniu pracodawcy lub zarzadzajacych zaktadem pracy
w strukturach organizacyjnych Zwigzku oraz zatrudniajgcych pracownikéw w
podmiotach tworzonych lub wspoéttworzonych przez Zwigzek badz jednostke
organizacyjng Zwigzku. Powyzsze zasady stosuje sie takze do pracodawcéw, w
odniesieniu do ktérych Zwigzek lub jego jednostka organizacyjna jest podmiotem
dominujacym, w rozumieniu przepiséw kodeksu spotek handlowych, stosowanych
odpowiednio.

§ 13

Mandat cztonka wiadzy stanowiacej, cztonka wtadzy wykonawczej lub kontrolnej traci
waznos¢ w przypadku:

1) ustania cztonkostwa Zwigzku;

2) ustania cztonkostwa w jednostce organizacyjnej Zwigzku do witadzy, ktérej
dokonany zostat wybér;

3) pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji;

4) odwotania przez wtadze, ktéra dokonata wyboru;

5) zaistnienie sprzecznosci z postanowieniami § 47 Statutu NSZZ "Solidarnos¢";
zakonczenie petnienia funkcji z tego powodu ustala wtadza wykonawcza okreslona w §
49 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢". Powyzsze ustalenia dotycza réwniez zobowigzania
zawartego w oswiadczeniu, o ktérym mowa w § 12 ust. 1, ktére musi by¢é wykonane
nie pézniej niz 30 dni od momentu dokonania wyboru i niespetnienie tego wymogu
powoduje zakonczenie petnienia funkcji z wyboru, co stwierdza wtadza wykonawcza,
okreslona w postanowieniach § 49 Statutu NSZZ "Solidarnosc¢".

Postanowienia koncowe
§ 14

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Tracg moc uchwaty: nr 24 VI KZD, nr 10 VIII KZD oraz nr 4 IX KZD.



