Wybory poza zebraniem (z urną) w organizacjach podstawowych 
NSZZ „Solidarność” w Politechnice Wrocławskiej 
Kadencja 2010-2014
( 1

Zgodę na przeprowadzenie wyborów poza posiedzeniem zebrania członków wydaje Zakładowa Komisja Wyborcza.

( 2
W celu przeprowadzenia wyborów powołuje się Komisję Wyborczą liczącą nie mniej niż trzech członków. Decyzje w tej sprawie podejmuje komisja organizacji podstawowej kończąca kadencję.
( 3
Zadaniem Komisji Wyborczej jest:

1. poinformowanie członków danej jednostki organizacyjnej Związku o przeprowadzanych wyborach, zasadach wyborczych oraz kalendarium wyborczym w taki sposób, by informacja dotarła do wszystkich członków (np. na tablicach informacyjnych we wszystkich jednostkach organizacyjnych zakładu pracy zatrudniających członków danej jednostki organizacyjnej Związku),

2. zbieranie pisemnych zgłoszeń kandydatów na poszczególne funkcje związkowe 
3. sporządzenie list kandydatów na poszczególne funkcje związkowe, wywieszenie tych list na tablicach informacyjnych co najmniej na trzy dni przed terminem wyborów. W razie zastrzeżeń do kandydata lub kandydatów, Komisja Wyborcza niezwłocznie informuje o tych zastrzeżeniach wszystkich członków danej jednostki organizacyjnej Związku,

4. sporządzenie kart do głosowania zawierających nazwiska wszystkich kandydatów na poszczególne funkcje związkowe. Kolejność umieszczania nazwisk kandydatów na kartach do głosowania jest alfabetyczna,

5. przygotowanie urny wyborczej, którą należy komisyjnie zaplombować,

6. sporządzenie listy osób uprawnionych do głosowania, czyli wszystkich członków danej jednostki organizacyjnej i wyznaczenie godzin i miejsc lub miejsca wystawienia urny we wcześniej uzgodnionym terminie wyborów.

7. powołanie Komisji Skrutacyjnej w liczbie nie mniejszej niż trzech członków. W skład Komisji Skrutacyjnej mogą wchodzić członkowie komisji wyborczej, 

8. przeprowadzenie wyborów. Przy wystawionej urnie musi być przez cały czas co najmniej dwóch członków Komisji Skrutacyjnej.

( 4
Kandydatów zgłasza się na piśmie. Pisemne zgłoszenie musi zawierać dane osobowe kandydata, funkcje związkową, na którą jest zgłaszany, podpis zgłaszającego oraz zgodę kandydata na kandydowanie.

Liczba kandydatów nie jest ograniczona.
( 5
Kandydatem do władz danej jednostki organizacyjnej Związku może być każdy członek tej jednostki organizacyjnej. Kandydaci zajmujący stanowiska w myśl ( 47 ust. 3, 5 i 7 Statutu, przed wpisaniem ich na listę kandydatów muszą złożyć pisemne oświadczenie, w którym stwierdzą, że w przypadku wybrania ich do władz związkowych zrezygnują z dotychczas zajmowanych stanowisk (funkcji).

( 6
Jeżeli w trakcie przyjmowania wniosków okaże się, że członek Komisji Skrutacyjnej wyraził zgodę na kandydowanie do władz związkowych, musi on zrezygnować z prac w tej komisji, a na jego miejsce należy wybrać innego członka Komisji Skrutacyjnej.

( 7
1.  Głosowania są tajne.

2.  Każdy z głosujących potwierdza własnoręcznym podpisem fakt otrzymania kartki do głosowania.

3.
Wymiana źle wypełnionej kartki do głosowania na czystą może nastąpić przed zakończeniem głosowania w Komisji Skrutacyjnej.
( 8
Wybory są ważne, jeżeli uczestniczyła w nich co najmniej połowa członków danej jednostki organizacyjnej Związku.

( 9
Głosować należy na tylu kandydatów, ile jest miejsc mandatowych przewidzianych do obsadzenia w wyborach. Głosowanie na większą liczbę kandydatów powoduje nieważność głosu. Nazwiska osób nieumieszczone na listach kandydatów nie mogą być wpisane na karty wyborcze. Wpisanie takiego nazwiska powoduje unieważnienie głosu.

( 10
Po zakończeniu wyborów Komisja Wyborcza sporządza protokół sumujący liczbę członków Związku, którzy wzięli udział w wyborach. Protokół sporządza się na podstawie podpisów umieszczonych na liście uprawnionych do głosowania, to jest wszystkich członków danej jednostki organizacyjnej.
( 11
Komisja Wyborcza bezpośrednio po zakończeniu głosowania przekazuje Komisji Skrutacyjnej urnę z głosami.

( 12
Komisja Skrutacyjna oblicza wyniki głosowania i sporządza protokół, szeregując kandydatów według liczby oddanych głosów ważnych, zaczynając od kandydata, który tych głosów otrzymał najwięcej.

( 13
1.  Wybrani do władz związkowych zostają ci kandydaci, którzy spełniają łącznie następujące warunki:

- zdobędą ponad połowę ważnych głosów,
-
znajdują się na liście sporządzonej po wyborach przez Komisję Skrutacyjną na miejscu nie dalszym niż liczba miejsc przeznaczonych do obsadzenia funkcji związkowej (miejsca mandatowe), o którą kandydat się ubiegał. 

2.  Jeżeli na ostatnim miejscu mandatowym znajduje się więcej osób z równą liczbą głosów przekraczających zarazem wymagany limit głosów (ponad połowę oddanych ważnych głosów), a liczba tych osób jest większa niż wolnych miejsc mandatowych, wówczas przeprowadza się głosowanie, w którym uczestniczą tylko ci kandydaci, którzy uzyskali równą liczbą głosów. Kolejność na liście ustala się w głosowaniu zwykłą większością głosów. Głosuje się na tylu kandydatów, ile jest wolnych miejsc mandatowych. W przypadku gdyby te głosowania nie dały rozstrzygnięcia, o wyniku wyborów winny decydować wyniki osiągnięte przez poszczególnych kandydatów w poprzednich głosowaniach (w kolejności od ostatniego do pierwszego głosowania). Głosowania tego nie wlicza się do ustalonej liczby tur głosowań.
( 14
1. Drugą turę wyborów zarządza się, jeżeli:
· żaden z kandydatów na funkcję przewodniczącego komisji organizacji podstawowej nie uzyskał ponad połowy ważnych głosów,

· w pierwszej turze wyborów nie obsadzono wszystkich funkcji, ponieważ nie wszyscy kandydaci, którzy znaleźli się na miejscach mandatowych, zdobyli odpowiednią liczbę ważnych głosów.

2. W drugiej lub kolejnej turze wyborów biorą udział kandydaci, którzy spełniają łącznie następujące warunki:

· brali udział w poprzedniej turze i nie zostali wybrani,

· uzyskali kolejno największą liczbę głosów, 

przy czym do następnej tury przechodzą kandydaci w maksymalnej liczbie nieprzekraczającej dwukrotności nieobsadzonych miejsc mandatowych. Jeżeli na ostatnim miejscu w ten sposób wyznaczonym znajduje się więcej kandydatów z równą liczbą głosów, wówczas wszyscy oni przechodzą do następnej tury głosowań.

3.
Jeśli w wyniku stosowania tej procedury okazałoby się, że w następnej turze głosowań mają uczestniczyć ci sami kandydaci, co poprzednio, wówczas do następnej tury nie przechodzi kandydat z najmniejszą liczbą głosów. Jeżeli nie można ustalić ostatniego ze względu na równą liczbę głosów, wówczas należy wziąć pod uwagę kolejno liczby głosów uzyskiwanych przez tych kandydatów w poprzednich głosowaniach (w kolejności od ostatniego do pierwszego głosowania). Jeśliby i to kryterium nie dawało rozstrzygnięcia, to wówczas wszyscy oni nie przechodzą do następnej tury głosowań.
( 15
1. Wybory poza zebraniem można przeprowadzić metodą umożliwiającą przeprowadzenie odpowiednich głosowań na jednej kartce. Warunkiem takiego głosowania jest oświadczenie kandydatów na  poszczególne funkcje, że w przypadku nieuzyskania mandatu na funkcję, o którą się ubiegają, nie zamierzają kandydować na inne funkcje we władzach tej organizacji.

2. Jeśli wybory prowadzone tą metodą nie dadzą rozstrzygnięcia, należy przeprowadzić następną turę głosowań.

( 16
1.
Po zakończeniu wyborów Komisja Skrutacyjna sporządza protokół końcowy z wynikami wyborów.
2.
Komisja Wyborcza zabezpiecza protokoły Komisji Wyborczej, Komisji Skrutacyjnej, listę uprawnionych do głosowania wraz z podpisami i kartki wyborcze oraz kopie ogłoszeń wyborczych z tablic informacyjnych.

( 17
Komisja Wyborcza informuje członków Związku o wynikach wyborów oraz przekazuje kopie protokołów do Zakładowej Komisji Wyborczej.

